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Основная профессиональная образовательная программа разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации 01 сентября 2014г. №508 (редакция от 13 

июля 2021 г.).   

  

 Содержание основной профессиональной образовательной 

программы подготовки специалистов среднего звена 

 

РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  

 1.1.  Нормативно-правовые основы разработки образовательной программы  

 1.2.  Сокращения, применяемые в программе  

 1.3.  Общая характеристика ППССЗ   

1.3.1. Цель (миссия) ОПОП  

1.3.2. Срок получения образования по специальности  

1.3.3. Трудоемкость ОПОП  

1.3.4. Особенности ОПОП  

1.3.5. Требования к абитуриентам  

1.3.6. Востребованность выпускников  

1.3.7. Возможности продолжения образования выпускника  

1.3.8. Участие работодателей в разработке и реализации программы  

  

РАЗДЕЛ 2. ХАРАКТЕРИСТИКА  ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности выпускника  

2.1.1. Область профессиональной деятельности  

2.1.2. Объекты профессиональной деятельности  

2.1.3. Виды профессиональной деятельности  

2.1.4. Задачи профессиональной деятельности  
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РАЗДЕЛ 3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ППССЗ  

3.1. Общие компетенции (ОК)  

3.2. Профессиональные компетенции (ПК). Требования к знаниям, умениям и практическому 

опыту 

3.3. Личностные результаты (ЛР)  

3.4. Результаты освоения ОПОП  

3.5. Матрица соответствия компетенций (приложение) 

  

РАЗДЕЛ 4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

4.1. Учебный план  

4.2. Календарный учебный график  

4.3. Перечень рабочих программ дисциплин и профессиональных модулей, реализуемых с 

использованием кабинетов лабораторий 

4.4. Аннотации рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей  

4.5. Рабочая программа воспитания  

4.6. Календарный план воспитательной работы  

  

РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ  

5.1. Требования к материально-техническому обеспечению ППССЗ  

5.1.1. Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений   

5.1.2. Оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских, баз практики  

5.2. Требования к учебно-методическому и информационному обеспечению ППССЗ  

5.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

5.4. Требования к кадровым условиям реализации ППССЗ  

  

РАЗДЕЛ 6. ФОРМИРОВАНИЕ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА  

6.1. Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной деятельности, 

профессиональных и общих компетенций, личностных результатов  

6.2. Требования к дипломным проектам/ работам  

6.3. Организация государственной итоговой аттестации выпускников  
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6.3.1. Организация защиты дипломного проекта/работы  

6.3.2. Организация демонстрационного экзамена  

Приложение 1. Учебный план  

Приложение 2. Календарный учебный график  

Приложение 3. Рабочие программы общеобразовательных учебных предметов  

(отдельный раздел) 

Приложение 4. Матрица соответствия компетенций  

Приложение 5. Аннотации рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных  

модулей (отдельный раздел) 

Приложение 6. Рабочая программа воспитания 

Приложение 7. Календарный план воспитательной работы 

Приложение 8. Методические материалы; 

Приложение 9. Программа ГИА. 
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РАЗДЕЛ 1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

 

1.1 Нормативно-правовые основы разработки образовательной программы. 

 

Нормативно-правовую основу разработки ОПОП подготовки специалистов среднего 

звена по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения составляют: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (ред. от 17 февраля 2023 г.); 

- федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 мая 2012 г. № 413 (ред. от 12 августа 2022 г.); 

- федеральная образовательная программа среднего общего образования, 

утвержденная приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 23 ноября 

2022 г. № 1014; 

- федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12 мая 2014 г. № 508 (ред. от 13 июля 2021 г.); 

- профессиональный стандарт «Специалист по организации и установлению выплат 

социального характера», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 28 октября 2015 г. № 787н (ред. От 15.12.22); 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 апреля 2023 г. № 285 

«Об операторе демонстрационного экзамена базового и профильного уровней по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приоритетные направления развития образования обучающихся с инвалидностью, с 

ограниченными возможностями здоровья до 2030 года, утвержденные министром 

просвещения Российской Федерации 30 декабря 2022 г.; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 г. № 762 

(ред. от 20 декабря 2022 г.); 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. № 800 (ред. от 19 
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января 2023 г.); 

- Концепция преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, 

реализуемых на базе основного общего образования, утвержденная распоряжением 

Министерства просвещения Российской Федерации от 30 апреля 2021 г. № Р-98; 

- Порядок разработки примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 8 апреля 2021 

г. № 153 (ред. от 9 августа 2022 г.); 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения, утвержденный приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г. № 438; 

- Требования к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления 

информации, утвержденные приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования 

и науки от 14 августа 2020 г. № 831 (ред. от 12 января 2022 г.); 

- Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства 

просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. № 885/390 (ред. от 18 ноября 2020 

г.); 

- Порядок применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ, утвержденный приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 23 августа 2017 г. № 816; 

- Положение о проведении обследований центров проведения демонстрационного 

экзамена в 2023 году, утвержденное приказом федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Институт 

развития профессионального образования» от 4 апреля 2023 г. № П-153; 

- Специальная программа обучения «Эксперт демонстрационного экзамена», 

утвержденная приказом федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного профессионального образования 

«Институт развития профессионального образования» от 4 апреля 2023 г. № П-152; 

- Порядок разработки, публикации и хранения оценочных материалов для проведения 
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демонстрационного экзамена, утвержденный приказом федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 

«Институт развития профессионального образования» от 4 апреля 2023 г. № П-151; 

- Правила присвоения статуса эксперта (демонстрационного экзамена) посредством 

признания статуса эксперта системы Ворлдскиллс Россия, утвержденные приказом 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Институт развития профессионального образования» от 6 

февраля 2023 г. № П-34; 

- Временные методические указания по проведению демонстрационного экзамена, 

утвержденные приказом федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного профессионального образования 

«Институт развития профессионального образования» от 30 декабря 2022 г. № П-985; 

- Рекомендации по учету положений профессиональных стандартов как основы 

формирования образовательных программ (апробационная версия), подготовленные 

федеральным государственным бюджетным учреждением «Всероссийский научно- 

исследовательский институт труда» Министерства труда и социальной защиты. 

Российской Федерации и направленными письмом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 6 февраля 2023 г. № 01-06-94; 

- Методические рекомендации по организации проектного обучения в 

образовательных организациях среднего профессионального образования, утвержденные 

приказом федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного профессионального образования «Институт развития профессионального 

образования» от 4 июля 2022 г. № П-204; 

- письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 1 марта 2023 г. № 05-592 

«О направлении рекомендаций» (вместе с «Рекомендациями по реализации среднего 

общего образования в пределах освоения образовательной программы среднего 

профессионального образования»); 

- письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 28 апреля 2022 г. № 

АБ- 1197/05 «О направлении документов «Ядро среднего профессионального педагогического 

образования» (вместе с «Методическими рекомендациями по подготовке кадров по 

программам среднего профессионального педагогического образования на основе единых 

подходов к их структуре и содержанию («Ядро среднего профессионального педагогического 

образования»)); 

- письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 8 апреля 2021 г. № 05- 
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369 «О направлении рекомендаций» (вместе с «Рекомендациями, содержащими общие 

подходы к реализации образовательных программ среднего профессионального образования 

(отдельных их частей) в форме практической подготовки»); 

- письмо Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения Министерства просвещения 

Российской Федерации от 20 июля 2020 г. № 05-772 «Инструктивно-методическое письмо по 

организации применения современных методик и программ преподавания по 

общеобразовательным дисциплинам в системе среднего профессионального образования, 

учитывающих образовательные потребности обучающихся образовательных организаций, 

реализующих программы среднего профессионального образования»; 

- письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 июня 2017 г. 

№ ТС-194/08 «Об организации изучения учебного предмета «Астрономия» (вместе с 

«Методическими рекомендациями по введению учебного предмета «Астрономия» как 

обязательного для изучения на уровне среднего общего образования»); 

- письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 июля 2015 г. 

№ 06-846 «Методические рекомендации по организации учебного процесса по очно- 

заочной и заочной формам обучения в образовательных организациях, реализующих 

основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального 

образования»; 

- письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 апреля 2015 г. 

№ 06-443 «О направлении Методических рекомендаций» (вместе с Методическими 

рекомендациями по разработке и реализации адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, утвержденными Министерством образования и 

науки Российской Федерации 20 апреля 2015 г. № 06-830вн); 

- письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 марта 2014 г. 

№ 06-281 «О направлении Требований» (вместе с «Требованиями к организации 

образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в профессиональных образовательных организациях, в том 

числе оснащенности образовательного процесса», утвержденными Министерством 

образования и науки Российской Федерации 26 декабря 2013 г. № 06-2412вн); 

- письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 октября 

2010 г. № 12-696 «О разъяснениях по формированию учебного плана ОПОП 

НПО/СПО»; 

- Устав Колледжа. 
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1.2 Сокращения, применяемые в программе 

 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования 

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена 

РП – рабочая программа 

УД – учебная дисциплина 

ОУД – общеобразовательная учебная дисциплина 

УП – учебный практика 

ПП – производственная практика 

ПДП – производственная практика (преддипломная) 

ПА – промежуточная аттестация 

ГИА – государственная итоговая аттестация 

ВКР – выпускная квалификационная работа 

ПС – профессиональный стандарт 

ОК – общие компетенции 

ПК – профессиональные компетенции 

СПО – среднее профессиональное образование 

ОПОП – основная профессиональная программа 

ПМ – профессиональный модуль 

КОС – контрольно-оценочные средства 

ФОС – фонд оценочных средств 

ОГСЭ – общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 

ЕН – математический и общий естественнонаучный цикл 

ОП – общепрофессиональные дисциплины 

МДК – междисциплинарный курс 

УМКС – учебно-методический комплекс специальности 

УМКД – учебно-методический комплекс дисциплины 

ПЦМК – предметно (цикловая) методическая комиссия 

МТБ – материально-техническая база. 
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1.3 Общая характеристика ППССЗ 

 

1.3.1 Цель (миссия) ОПОП 

ОПОП СПО имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

ФГОС СПО по данной специальности. 

Выпускник в результате освоения ОПОП специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения будет профессионально готов к деятельности по 

- обеспечению реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 

защиты; 

- организационному обеспечению деятельности учреждений социальной защиты населения 

и органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

- судебно-правовой защите граждан в сфере социальной защиты и пенсионного 

обеспечения; 

- социально-правовой защите граждан. 

Основная профессиональная образовательная программа ориентирована на реализацию 

следующих принципов: 

 приоритет практикоориентированных знаний выпускника; 

 ориентация на развитие местного и регионального сообщества; 

 формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятельности в 

профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования; 

 формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в 

нестандартных ситуациях. 

 

1.3.2 Срок получения образования по специальности 

Срок получения среднего профессионального образования с базовой подготовкой (для 

ППССЗ) по специальности (профессии) 40.02.01 «Право и организация социального 

обеспечения» 

 

Уровень образования, 

необходимый для приема на 

обучение по ППССЗ 

Наименование 

квалификации базовой 

подготовки 

Срок получения СПО по 

ППССЗ базовой подготовки 

в очной форме обучения* 

 Юрист  

основное общее образование 2 года 10 месяцев** 
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1.3.3 Трудоемкость ОПОП 

 

 Количество 

недель 

Количество 

часов 

Аудиторная нагрузка 100 3600 

Самостоятельная работа - 1800 

Учебная практика 4 144 

Производственная практика (по профилю специальности) 4 144 

Производственная практика (преддипломная) 4 144 

Промежуточная аттестация 5 144 

Государственная итоговая аттестация 6 288 

Каникулярное время 24 840 

Итого: 147 5688 

 

Трудоемкость ОПОП составляет на базе основного общего образования с одновременным 

получением среднего общего образования –   5688   часов, включая все структурные 

элементы образовательной программы. 

 

1.3.4 Особенности ОПОП 

 

Особенностью данной образовательной программы является то, что она 

представлена как комплекс избыточных условий для формирования востребованного 

результата. В ОПОП регулярно пересматривается и обновляется содержание рабочих 

программ дисциплин, рабочих программ профессиональных модулей, программы 

производственной (преддипломной) практик, методических материалов, обеспечивающих 

качество подготовки обучающихся в соответствии с требованием рынка труда. 

В результате освоения образовательной программы выпускник должен быть готов к 

выполнению определенных видов профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС 

СПО. Большое внимание уделяется сотрудничеству с организациями и предприятиями 

малого и среднего бизнеса, практике студентов, которые проходят ее в течение всего 

периода обучения в государственных учреждениях, предпринимательских структурах. 

ОПОП СПО распределяет обязательную часть - не более 70% объема нагрузки, 

предусмотренной сроком освоения данной программы, указанным во ФГОС. Объем 

времени, отведенный на вариативную часть образовательной программы, определен в 
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соответствии с требованиями ФГОС СПО (не менее 30% от общего времени, отведенного 

на освоение программы), с учетом рекомендаций примерной основной образовательной 

программы, требований профессиональных стандартов и использован на увеличение 

объема часов учебных дисциплин общего гуманитарного и социально экономического 

цикла, математического и общего естественнонаучного цикла, общепрофессионального 

цикла и профессиональных модулей, а также практики. Часы вариативной части 

используются для введения новых дисциплин, новых междисциплинарных курсов по 

профессиональным модулям, введения дополнительных недель практики. 

При разработке ОПОП учтены требования регионального рынка труда. По 

завершению образовательной программы выпускникам выдается диплом установленного 

образца. 

В образовательном процессе с целью реализации компетентностного подхода 

широко используются активные и интерактивные формы проведения занятий в сочетании 

с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных 

компетенций обучающихся, организован свободный доступ к ресурсам Интернет, 

предоставляются учебные материалы в электронном виде, используются мультимедийные 

средства, тестовые формы контроля. 

 

1.3.5 Требования к абитуриентам 

 

Порядок приема регламентируется «Правилами приема на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования», разработанными 

ГБПОУ «Чеченский государственный педагогический колледж» в соответствии с 

порядком приема, установленным Министерством образования и науки Российской 

Федерации. Прием граждан на очное и заочное обучение по основной профессиональной 

образовательной программе подготовки специалистов среднего звена 40.02.01 «Право и 

организация социального обеспечения» осуществляется по заявлениям лиц, имеющим 

основное общее образование или среднее общее образование на договорной основе. 

Лица, поступающие на ОПОП ППССЗ по специальности 40.02.01 «Право и 

организация социального обеспечения» должны иметь документ государственного образца 

не ниже основного общего образования. Приоритетным может считаться наивысший 

средний балл по аттестату. 

Абитуриент при поступлении должен иметь документ государственного образца в 

соответствии с имеющимся уровнем образования: 
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 аттестат об основном общем или среднем общем образовании; 

 диплом о начальном профессиональном образовании с указанием о полученном среднем 

общем образовании; 

 документ о среднем профессиональном образовании по программе подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих с указанием о полученном среднем общем 

образовании; 

 документ о среднем профессиональном образовании или о высшем профессиональном 

образовании. 

 

1.3.6 Востребованность выпускников 

 

Выпускники специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения востребованы в Управлениях Пенсионного фонда РФ, Управлениях 

социальной защиты населения и Центрах социального обслуживания населения, филиалах 

Фонда социального страхования, в Фондах обязательного медицинского страхования, а 

также в службе судебных приставов, в нотариальных конторах и адвокатских кабинетах, 

страховых организациях. 

 

1.3.7 Возможности продолжения образования выпускника 

 

Выпускник, освоивший ОПОП СПО по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения, подготовлен: 

 к освоению образовательных программ высшего образования; 

 к освоению образовательных программ высшего образования в сокращенные сроки по 

следующим направлениям подготовки/специальностям: 

- 40.03.01 Юриспруденция; 

- 39.03.02 Социальная работа; 

- 39.03.03 Организация работы с молодежью или иного направления подготовки 

(специальности) высшего образования, как освоивший программу среднего общего 

образования. 
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1.3.8 Участие работодателей в разработке и реализации программы 

 

Переход к компетентностной модели предусматривает участие работодателей, как в 

разработке образовательной программы, так и в контроле качества ее освоения. 

При разработке ОПОП колледж учитывает запросы работодателей: 

-вносятся коррективы в программы общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей в соответствии с предложениями работодателей, а именно 

добавляются необходимые темы и разделы для формирования новых умений и навыков у 

будущих специалистов; 

-представители работодателей или их объединений привлекаются в качестве внешних 

экспертов при проведении текущей и промежуточной аттестации обучающихся по 

общепрофессиональным дисциплинам и профессиональным модулям; 

- возглавляют аттестационную комиссию при проведении квалификационных экзаменов по 

профессиональным модулям; 

- дают характеристики студентам после прохождения производственной практики. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

 

 

2.1. Область и объекты профессиональной деятельности 

2.1.1 Область профессиональной деятельности 

 

Область профессиональной деятельности выпускников: реализация правовых норм в 

социальной сфере, выполнение государственных полномочий по пенсионному 

обеспечению, государственных и муниципальных полномочий по социальной защите 

населения. 

 

2.1.2 Объекты профессиональной деятельности 

- документы правового характера; 

- базы данных получателей пенсий, пособий и мер социальной поддержки 

отдельных категорий граждан и семей, состоящих на учёте; 

- пенсии, пособия, компенсации и другие выплаты, отнесенные к компетенциям 

органов и учреждений социальной защиты населения, а также органов Пенсионного 
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фонда Российской Федерации; 

- государственные и муниципальные услуги отдельным лицам, семьям и 

категориям граждан, нуждающимся в социальной поддержке и защите. 

 

2.1.3 Виды профессиональной деятельности 

 

Юрист готовится к следующим видам деятельности: 

- обеспечению реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной 

защиты; 

- организационному обеспечению деятельности учреждений социальной защиты населения 

и органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

- судебно-правовой защите граждан в сфере социальной защиты и пенсионного 

обеспечения; 

- социально-правовой защите граждан. 

 

2.1.4 Задачи профессиональной деятельности 

 

Выпускник по специальности 40.02.01 «Право и организация социальной работы» 

ориентирован на выполнение следующих видов работ: 

- Организационно-правовая – работа по организации и контролю за соблюдением законов 

и других нормативных правовых актов Российской Федерации; информирование и 

консультирование граждан и должностных лиц по вопросам применения законодательных 

актов в области социальной защиты населения. 

- Организационно-управленческая – обеспечение организационно-управленческих 

функций в органах и службах социальной защиты населения, в органах системы 

Пенсионного фонда Российской Федерации, негосударственных пенсионных фондах; 

информирование граждан и должностных лиц о положениях законов и других нормативных 

актов; выявление лиц, нуждающихся в социальной защите и оказание им помощи в защите 

их прав; контроль за соблюдением законодательных актов при назначении, перерасчете и 

выплате пенсий, за полнотой и своевременностью уплаты страховых взносов в пенсионные 

фонды; применение нормативных документов, регулирующих уплату взносов, погашения 

задолженностей по платежам; организация и ведение персонифицированного учета для 

целей государственного пенсионного страхования. 
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РАЗДЕЛ 3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ППССЗ 

 

3.1 Общие компетенции (ОК) 

 

Код Наименование 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ   и   оценку информации, необходимой   для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 
 

 

 

3.2 Профессиональные компетенции (ПК) 

 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Код 

компетенции 

Наименование профессиональных компетенций 

ВПД 1 

Обеспечение 

реализации прав 

граждан в сфере 

ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование 

нормативных правовых актов для реализации прав 

граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. 

пенсионного 

обеспечения и 

ПК 1.2 Осуществлять прием граждан по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

социальной 
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защиты. ПК 1.3 Рассматривать пакет документов для назначения 

пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а 

также мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан, нуждающимся в социальной 

защите. 

 ПК 1.4 Осуществлять установление (назначение, 

перерасчет, перевод), индексацию и корректировку 

пенсий, назначение пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя информационно- 

компьютерные технологии. 

 ПК 1.5 Осуществлять формирование и хранение дел 

получателей пенсий, пособий и других социальных 

выплат. 

 ПК 1.6 Консультировать граждан и представителей 

юридических лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты. 

ВПД 2 

Организационное 

обеспечение 

ПК 2.1 Поддерживать базы данных получателей пенсий, 

пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

деятельности 

учреждений 

социальной 

  

ПК 2.2 Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, 

и осуществлять их учет, используя информационно- 

компьютерные технологии. 

защиты населения 

и органов 

Пенсионного 

фонда Российской 

  

ПК 2.3 Организовывать и координировать социальную 

работу с отдельными лицами, категориями граждан и 

семьями, нуждающимися в социальной поддержке и 

защите. 

Федерации.   

ВПД 3 ПК 3.1 Анализировать практические ситуации, 

устанавливать признаки правонарушений и 

правильно их квалифицировать, давать им 

юридическую оценку, используя периодические и 

специальные издания, справочную литературу, 

информационные справочно-правовые системы. 

Судебно-правовая  

защита граждан в  

сфере социальной  

защиты и  

пенсионного 

обеспечения. 

 

ПК 3.2 Предпринимать необходимые меры к 

восстановлению нарушенных прав, свобод и 

законных интересов граждан. 

 ПК 3.3 Составлять заявления, запросы, проекты ответов на 

них, процессуальные документы с использованием 

информационных справочно-правовых систем. 

 ПК 3.4 Формировать с использованием информационных 

справочно-правовых систем пакет документов, 

необходимых для принятия решения правомочным 

органом, должностным лицом. 
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 ПК 3.5 Проводить мониторинг судебной практики 

Конституционного, Верховного, Высшего 

арбитражного судов в сфере социальной защиты и 

пенсионного обеспечения в целях единообразного 

применения законодательства, с использованием 

информационных справочно-правовых систем. 

ВПД 4 

Социально- 

правовая защита 

ПК 4.1. Планировать работу по социальной защите 

населения, определять ее содержание, формы и 

методы. 

граждан. 
  

ПК 4.2. Оказывать правовую, социальную помощь и 
предоставлять услуги отдельным лицам, категориям 

граждан и семьям, нуждающимся в социальной 

защите. 

 ПК 4.3. Проводить мониторинг и анализ социальных 

процессов (условия, причины, мотивы проявления) в 

муниципальном образовании. 

ПК 4.4. Исследовать и анализировать деятельность по 

состоянию социально-правовой защиты отдельных 

категорий граждан. 

ПК 4.5. Содействовать интеграции деятельности различных 

государственных и общественных организаций и 

учреждений с целью обеспечения социальной 

защищенности населения. 
 

3.3 Личностные результаты освоения (ЛР) 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном 

и многоконфессиональном российском обществе и современном 

мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, 

с Российским государством, демонстрирующий ответственность 

за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду 
о Российском государстве 

 

 

 
 

ЛР 1 
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Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения 

закона   и   правопорядка,   прав   и   свобод   сограждан,   уважения 

к историческому и   культурному наследию   России.   Осознанно 

и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе 

по социальным, национальным, религиозным признакам; 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. Обладающий опытом гражданской социально 

значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 

добровольчестве, экологических, природоохранных, военно- 

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Принимающий роль избирателя и участника общественных 

отношений, связанных с взаимодействием с народными 

избранниками 

 

 

 

 

 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно- 

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам 

честности, порядочности, открытости. Действующий и 

оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных,   социокультурных   ценностей   и   норм   с   учетом 

осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями 

 

 

 
ЛР 3 

разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий 

их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения 

окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение 

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней 

 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей. 

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования,   к   непрерывному образованию 

в    течение   жизни    Демонстрирующий    позитивное   отношение 

к    регулированию    трудовых    отношений.     Ориентированный 

на самообразование и профессиональную переподготовку в 

условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа» 

 

 

 

 

 

 
ЛР 4 
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Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой 

родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных 

ценностей многонационального народа России. Выражающий свою 

этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа 

России,     деятельно      выражающий      чувство      причастности 

к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 

Проявляющий      ценностное      отношение      к      историческому 

и культурному наследию народов России, к национальным 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, 

поддерживающий их заинтересованность в сохранении 

общероссийской культурной идентичности, уважающий их права 

 

 

 

 

 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и профессионального маршрута, 

выбранной квалификации 

 
ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность 

каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности 

каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу 

мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности       каждого       человека,        предупредительный 

в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

 

 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов 

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных групп в российском обществе; национального 

достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 

необходимости   обеспечения   конституционных   прав   и   свобод 

 
 

ЛР 8 

граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 

народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению 

и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства, включенный 
в общественные инициативы, направленные на их сохранение 

 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. 

Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическая       активность),       демонстрирующий        стремление 

к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное 

и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных 

наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), 
деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

 

 

 

ЛР 9 
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Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социальных, экономических 

и профессионально-производственных процессов на окружающую 

среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе, распознающий опасности среды обитания, 

предупреждающий рискованное поведение других граждан, 

популяризирующий способы сохранения памятников природы 

страны, региона, территории, поселения, включенный 
в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

 

 

 

 
ЛР 10 

роявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами   эстетической    культуры.    Критически    оценивающий 

и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации 

и самовыражения   в   обществе, выражающий   сопричастность к 

нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный 

на собственное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётом российских традиционных 

духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве 

собственного    быта.    Разделяющий    ценности     отечественного 

и мирового художественного наследия, роли народных традиций 

и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное 
отношение к технической и промышленной эстетике 

 

 

 

 

 

 
ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, 

понимание брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений 
со своими детьми и их финансового содержания 

 

 
ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями 

к деловым качествам личности 

Демонстрирующий умение эффективно 

взаимодействовать в команде, вести диалог, в том числе с 

использованием средств коммуникации 

ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации 

информации из различных источников с учетом нормативно-

правовых норм 

ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к 

образованию, в том числе самообразованию, на протяжении 

всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом 

Российской Федерации 
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Демонстрирующий политическую культуру и электоральную 

активность; проявляющий субъектную позицию ответственного 

члена российского общества, осознающего свои конституционные 

права и обязанности и применяющего стандарты 
антикоррупционного поведения 

 
 

ЛР 16 

Способный к реализации творческого потенциала в духовной и 

предметно-продуктивной деятельности, социальной и 

профессиональной мобильности на основе выстраивания своей 
жизненной и профессиональной траектории 

 
ЛР 17 

Содействующий социально-экономическому и культурно- 
историческому развитию Волгоградской области 

ЛР 18 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Осознающий выбор будущей профессии на основе понимания ее 
ценностного содержания и возможности реализации собственных 

жизненных планов 

 

ЛР 19 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 
общественных, государственных и профессиональных проблем 

 

ЛР 20 

Стремящийся к образованию и самообразованию в течение всей 

жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной 
деятельности 

 
ЛР 21 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Осознающий значимость профессионального развития в выбранной 
профессии, способный к саморазвитию, самосовершенствованию, 

стремящийся учиться на протяжении всей жизни 

 

ЛР 22 

Проявляющий осознанный выбор своей образовательной 
траектории, в том числе направления профессиональной подготовки 

и профессионального развития 

ЛР 23 

 

 

3.3.1. Требования к знаниям, умениям и практическому опыту 

 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу по 

специальности (профессии) 40.02.01 Право и организация социального обеспечения, 

должен 

знать: 

- основные категории и понятия философии; роль философии в жизни человека и 

общества; 

- основы философского учения о бытии; сущность процесса познания; 

- основы научной, философской и религиозной картин мира; 

- об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение жизни, 
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культуры, окружающей среды; 

- о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием 

достижений науки, техники и технологий; 

- основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и XXI 

вв.); 

-  сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в 

конце XX - начале XXI вв.; 

- основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) 

политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира; 

- назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их 

деятельности; 

-  о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и 

государственных традиций; 

- содержание и назначение важнейших нормативных правовых актов мирового и 

регионального значения; 

- взаимосвязь общения и деятельности; 

- цели, функции, виды и уровни общения; роли и ролевые ожидания в общении; 

- виды социальных взаимодействий; 

- механизмы взаимопонимания в общении; 

- техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; 

- этические принципы общения; 

- источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов; 

- лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 

профессиональной направленности; 

- о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; 

- основы здорового образа жизни; 

- основные понятия автоматизированной обработки информации, общий состав и 

структуру персональных ЭВМ и вычислительных систем; 

- базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ для 

обработки текстовой, графической, числовой и табличной информации; 

- основные понятия и методы линейной алгебры, основные понятия дискретной 

математики, теории вероятностей и математической статистики; 
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- методы научных исследований и их роль в практической деятельности специалиста; 

- основные понятия научно-исследовательской работы; 

- закономерности возникновения и функционирования государства и права; 

- основы правового государства; основные типы современных правовых систем; 

- понятие, типы и формы государства и права; 

- роль государства в политической системе общества; 

- систему права Российской Федерации и ее элементы; 

- формы реализации права; понятие и виды правоотношений; 

- виды правонарушений и юридической ответственности; 

- основные теоретические понятия и положения конституционного права; 

- содержание Конституции Российской Федерации; 

- особенности государственного устройства России и статуса субъектов федерации; 

- основные права, свободы и обязанности человека и гражданина; 

- избирательную систему Российской Федерации; 

- систему органов государственной власти и местного самоуправления в Российской 

Федерации; 

- понятие и источники административного права; 

- понятие и виды административно-правовых норм; 

- понятие государственного управления и государственной службы; 

- состав административного правонарушения, порядок привлечения к административной 

ответственности, виды административных наказаний; 

- понятие и виды административно-правовых отношений; 

- понятие и виды субъектов административного права; 

- административно-правовой статус субъектов административного права; 

- понятие и источники экологического права; 

- экологические права и обязанности граждан; 

- право собственности на природные ресурсы, право природопользования; 

- правовой механизм охраны окружающей среды; 

- виды экологических правонарушений и ответственность за них; 

- нормативно-правовые акты, регулирующие общественные отношения в трудовом 

праве; 

- содержание российского трудового права; 

- права и обязанности работников и работодателей; 

- порядок заключения и прекращения трудовых договоров; 
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- виды трудовых договоров; 

- содержание трудовой дисциплины; 

- порядок разрешения трудовых споров; 

- виды рабочего времени и времени отдыха; 

- формы и системы оплаты труда работников; 

- основы охраны труда; 

- порядок и условия материальной ответственности сторон трудового договора; 

- понятие и основные источники гражданского права; 

- понятие и особенности гражданско-правовых отношений; 

- субъекты и объекты гражданского права; 

- содержание гражданских прав, порядок их реализации и защиты; 

- понятие, виды и условия действительности сделок; 

- основные категории института представительства; 

- понятие и правила исчисления сроков, срока исковой давности; 

- юридическое понятие собственности; 

- формы и виды собственности; 

- основания возникновения и прекращения права собственности, договорные и 

внедоговорные обязательства; 

- основные вопросы наследственного права; 

- гражданско-правовая ответственность; 

- основные понятия и источники семейного права; 

- содержание основных институтов семейного права; 

- Гражданско-процессуальный кодекс Российской Федерации; 

- порядок судебного разбирательства, обжалования, опротестования, исполнения и 

пересмотра решения суда; формы защиты прав граждан и юридических лиц; 

- виды и порядок гражданского судопроизводства; 

- основные стадии гражданского процесса; 

- сущность методов финансово-правового метода регулирования общественных 

отношений, основные понятия финансового права и виды субъектов финансовых 

правоотношений; 

- содержание финансового механизма и специфику его функционирования в разных 

сферах экономики; 

- характеристику государственных и муниципальных финансов; 

- основы денежно-кредитной, налоговой, социальной, инвестиционной и 
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антиинфляционной политики государства; 

- правовые основы осуществления страховой деятельности; 

- основные понятия и термины, применяемые в страховании, классификацию видов и 

форм страхования; 

- правовые основы и принципы финансирования фондов обязательного 

государственного социального страхования; 

- органы, осуществляющие государственное социальное страхование; 

- законодательную базу организации государственной статистической отчетности и 

ответственности за нарушение порядка ее представления; 

- современную структуру органов государственной статистики; 

- источники учета статистической информации; 

- экономико-статистические методы обработки учетно-статистической информации; 

- статистические закономерности и динамику социально-экономических процессов, 

происходящих в стране; 

- законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную деятельность организаций различных 

организационно-правовых форм; 

- состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

- основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике; 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели 

их эффективного использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в 

современных условиях; 

- экономику социальной сферы и ее особенности; 

- особенности современного менеджмента; 

- функции, виды и психологию менеджмента; 

- основы организации работы коллектива исполнителей; 

- принципы делового общения в коллективе; 

- особенности организации менеджмента в сфере профессиональной деятельности; 

информационные технологии в сфере управления; 

- понятие документа, его свойства, способы документирования; 

- правила составления и оформления ОРД; 
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- систему и типовую технологию ДОУ; 

- особенности делопроизводства по обращениям граждан и конфиденциального 

делопроизводства; 

- основные нормативные правовые акты, регулирующие отношения в сфере 

профессиональной деятельности; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

- состав, функции информационных и телекоммуникационных технологий, 

возможности их использования в профессиональной деятельности; 

- основные правила и методы работы с пакетами прикладных программ; 

- понятие информационных систем и информационных технологий; 

- понятие правовой информации как среды информационной системы; 

- назначение, возможности, структуру, принцип работы информационных справочно- 

правовых систем; 

- теоретические основы, виды и структуру баз данных; 

- возможности сетевых технологий работы с информацией; 

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития 

событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных 

явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

- основы военной службы и обороны государства; задачи и основные мероприятия 

гражданской обороны; 

- способы защиты населения от оружия массового поражения; 

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в 

добровольном порядке; 

- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих 

на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно- 

учетные специальности, родственные специальностям СПО; 

- область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы; 

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим; 

- содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 
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муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и 

других социальных выплат, предоставления услуг; 

- понятие и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению, пособий, ЕДВ, дополнительного материального обеспечения, других 

социальных выплат, условия их назначения, размеры и сроки; структуру трудовых 

пенсий; 

- понятие и виды социального обслуживания и помощи, нуждающимся гражданам; 

- государственные стандарты социального обслуживания; порядок предоставления 

социальных услуг и других социальных выплат; 

- порядок формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий, 

пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат; 

- компьютерные программы по назначению пенсий, пособий и других социальных 

выплат; способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в 

области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

- основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; основы 

психологии личности; 

- особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

- современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях; 

- основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллективе; 

- понятие девиантного поведения, различные виды и формы девиаций, их социальные и 

социально-психологические причины; 

- нормативные правовые акты федеральною, регионального, муниципального уровней, 

локальные нормативные акты организаций, регулирующие организацию работы 

органов Пенсионного фонда Российской Федерации и социальной защиты населения; 

- систему государственных органов Пенсионного фонда Российской Федерации и 

социальной защиты населения; 

- организационно-управленческие функции работников органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

- передовые формы организации труда, информационно-коммуникационные 

технологии, применяемые в органах и учреждениях социальной защиты населения, 

органах Пенсионного фонда Российской Федерации; 

- порядок поддержания базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций, услуг 

и других социальных выплат в актуальном состоянии; 



31  

- документооборот в системе органов и учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

- федеральные, региональные, муниципальные программы в области социальной защиты 

населения и их ресурсное обеспечение; 

- Кодекс профессиональной этики работника системы Пенсионного фонда Российской 

Федерации, органов и учреждений социальной защиты населения; 

- объект, предмет, основные концепции, понятия, типы, модели, субъекты, особенности 

социальной политики, принципы формирования и функционирования в 

реформируемом и стабильном обществах, а также механизмы ее реализации в 

современной России и за рубежом; 

-  основные понятия и категории, формы, методы и уровни технологии социальной 

работы; 

- сущность и содержание инструментария технологии социальной работы, формы и 

методы деятельности по преодолению жизненных ситуаций и решению социальных 

проблем; 

- понятия и категории, принципы и закономерности, формы и уровни социальной 

работы; 

- основы социологического анализа; 

- различные варианты организации исследований; 

- Основные формы и виды социального обслуживания 

- Нормативные правовые акты в сфере социальной защиты населения и социального 

обслуживания граждан 

- Порядки предоставления социальных услуг 

уметь: 

- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основах формирования культуры гражданина 

и будущего специалиста; 

- ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации 

в России и мире; 

- выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально- 

экономических, политических и культурных проблем; 

- применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности; 

- использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного общения; 
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- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 

- переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности; 

- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный 

запас; 

- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей; 

- выделять исполнительную (административную) деятельность среди иных видов 

государственной деятельности; 

- составлять различные административно-правовые документы; 

- выделять субъекты исполнительно-распорядительной деятельности из числа иных; 

- выделять административно-правовые отношения из числа иных правоотношений; 

- анализировать и применять на практике нормы административного законодательства; 

- оказывать консультационную помощь субъектам административных правоотношений; 

- логично и грамотно выражать и обосновывать свою точку зрения по административно- 

правовой проблематике; 

- использовать базовые системные программные продукты; 

- использовать прикладное программное обеспечение общего назначения для обработки 

текстовой, графической, числовой информации; 

- использовать методы линейной алгебры; 

- производить действия над элементами комбинаторики; 

- вычислять вероятность события; 

- определять математическое ожидание, дисперсию и среднее квадратическое 

отклонение; 

- использовать методы научного познания; 

- применять логические законы и правила; 

- накапливать научную информацию; 

- применять теоретические положения при изучении специальных юридических 

дисциплин; 

- оперировать юридическими понятиями и категориями; 

- применять на практике нормы различных отраслей права; 

- работать с законодательными и иными нормативными правовыми актами, специальной 

литературой; 

- анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по конституционно- 
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правовым отношениям; 

- применять правовые нормы для решения разнообразных практических ситуаций; 

- толковать и применять нормы экологического права; 

- анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по экологическим 

правоотношениям; 

- применять правовые нормы для решения практических ситуаций; 

- применять на практике нормы трудового законодательства; 

- анализировать и решать юридические проблемы в сфере трудовых отношений; 

- анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров; 

- анализировать и готовить предложения по совершенствованию правовой деятельности 

организации; 

- применять нормативные правовые акты при разрешении практических ситуаций; 

- составлять договоры, доверенности; 

- оказывать правовую помощь субъектам гражданских правоотношений; 

- анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданских 

правоотношений; 

- логично и грамотно излагать и обосновывать свою точку зрения по гражданско- 

правовой тематике; 

- применять нормативные правовые акты при разрешении практических ситуаций; 

- составлять брачный договор и алиментное соглашение; оказывать правовую помощь с 

целью восстановления нарушенных прав; 

- анализировать и решать юридические проблемы в сфере семейно-правовых 

отношений; 

- применять на практике нормы гражданско-процессуального права; 

- составлять различные виды гражданско-процессуальных документов; 

- составлять и оформлять претензионно-исковую документацию; 

- применять нормативные правовые акты при разрешении практических ситуаций; 

- толковать и применять нормы Бюджетного и Налогового кодексов, законов и иных 

нормативных правовых актов в сфере финансового права; 

- анализировать и решать юридические проблемы в сфере финансовых правоотношений; 

- оперировать страховыми понятиями и терминами; 

- заполнять страховые полисы и составлять типовые договоры страхования; 

использовать законы и иные нормативные правовые акты в области страховой 

деятельности; 
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- собирать и обрабатывать информацию, необходимую для ориентации в своей 

профессиональной деятельности; 

- оформлять в виде таблиц, графиков и диаграмм статистическую информацию; 

- исчислять основные статистические показатели; 

- проводить анализ статистической информации и делать соответствующие выводы; 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации 

в соответствии с принятой методологией; 

- оценивать эффективность использования основных ресурсов организации; 

- направлять деятельность структурного подразделения организации на достижение 

общих целей; 

- принимать решения по организации выполнения организационных задач, стоящих 

перед структурным подразделением; 

- мотивировать членов структурною подразделения на эффективное выполнение работ в 

соответствии с делегированными им полномочиями; 

- применять приемы делового общения в профессиональной деятельности; 

- оформлять организационно-распорядительные документы в соответствии с 

действующим ГОСТом; 

- осуществлять обработку входящих, внутренних и исходящих документов, контроль за 

их исполнением; 

- оформлять документы для передачи в архив организации; 

- проводить правовой анализ и давать первичную правовую оценку практической 

ситуации; 

- оказывать правовую помощь гражданам; 

- использовать программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

- применять компьютерные и телекоммуникационные средства; 

- работать с информационными справочно-правовыми системами; 

- использовать прикладные программы в профессиональной деятельности; 

- работать с электронной почтой; 

- использовать ресурсы локальных и глобальных информационных сетей; 

- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного 

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 
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поражения; применять первичные средства пожаротушения; 

- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности; 

- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной службы 

на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью; 

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

- оказывать первую помощь пострадавшим; 

- анализировать и применять действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной 

защите, с использованием информационных справочно-правовых систем; 

- принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других 

социальных выплат; 

- определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 

других социальных выплат; 

- разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления; 

- определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем; 

- формировать пенсионные (выплатные) дела; дела получателей пособий, ежемесячных 

денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

- составлять проекты ответов на письменные обращения граждан, используя 

информационные справочно-правовые системы; 

- пользоваться компьютерными программами для назначения и выплаты пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

- консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

- запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 



36  

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной 

плате и страховых взносах; 

- составлять проекты решений об отказе в установлении пенсий, пособий, компенсаций, 

ежемесячной денежной выплаты и других социальных выплат, в предоставлении услуг, 

выдачи сертификата на материнский (семейный) капитал, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

- осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом 

специального трудового стажа; 

- использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 

профессиональной деятельности; 

- информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения; 

- оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-социальной 

экспертизы; 

- объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц 

пожилого возраста; 

- правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребителями услуг); 

- давать психологическую характеристику личности, применять приёмы делового 

общения и правила культуры поведения; 

- следовать этическим правилам, нормам и принципам в своей профессиональной 

деятельности; 

- характеризовать различные виды и формы девиаций, выделять их социальные и 

социально-психологические причины; 

- поддерживать в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг и других социальных выплат с применением компьютерных 

технологий; 

- выявлять и осуществлять учет лиц, нуждающихся в социальной защите; 

- участвовать в организационно-управленческой работе структурных подразделений 

организаций, учреждений социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

- взаимодействовать в процессе работы с органами исполнительной власти, 

организациями, учреждениями, общественными организациями; 

- собирать и анализировать информацию для статистической и другой отчетности с 

применением компьютерных и телекоммуникационных технологий; 
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- выявлять по базе данных лиц, нуждающихся в мерах государственной поддержки и 

помощи; принимать решения об установлении опеки и попечительства; 

- осуществлять контроль и учет за усыновленными детьми, детьми, принятыми под 

опеку и попечительство, переданными на воспитание в приемную семью; 

- разграничивать компетенцию органов социальной защиты населения, Пенсионною 

фонда Российской Федерации, определить их подчиненность, порядок 

функционирования; 

- использовать приемы делового общения в профессиональной деятельности; 

- осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов; 

- пользоваться нормативными правовыми актами при разрешении практических 

ситуаций; 

- анализировать различные практические ситуации, делать выводы и обосновывать свою 

точку зрения по применению нормативных правовых актов, используя 

информационные справочно-правовые системы; 

- составлять и оформлять организационно-распорядительные и процессуальные 

документы, используя информационные справочно-правовые системы; 

- оказывать правовую помощь гражданам с целью восстановления нарушенных прав, 

используя информационные справочно-правовые системы; 

- логично и грамотно излагать свою точку зрения по государственно-правовой тематике; 

- информировать граждан и должностных лиц об изменениях в законодательстве; 

- основные положения Конституции Российской Федерации, федеральных 

конституционных и федеральных законов, регламентирующие права, свободы и 

обязанности человека и гражданина; основные права, свободы и обязанности человека 

и гражданина; 

- формы реализации правовых норм и особенности правоприменительной деятельности 

компетентных органов государства; 

- состав и виды правонарушений; 

- основания и виды юридической ответственности; 

- формы и способы защиты и восстановления нарушенных прав граждан и юридических 

лиц; 

- структуру и порядок формирования органов государственной власти и местного 

самоуправления; 

- кратко, логично и аргументированно излагать материал в выпускной 

квалификационной работе; 
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- объяснять основные направления и приоритеты социальной политики, ее взаимосвязь 

с внутренней и внешней экономической, национальной, демографической политикой, 

роль и значение в профессиональной практической деятельности; 

- использовать полученные знания при анализе социально-политических процессов, 

явлений, внедрений социальных технологий, координации деятельности различных 

государственных и общественных организаций, учреждений по оказанию необходимой 

социальной защиты и помощи населению; 

- находить технологическое решение социальных проблем различного уровня 

социальной работы; проектировать технологию социальной работы для каждого 

конкретного случая; 

- использовать инновационные технологии социальной работы для решения 

профессиональных задач; 

- вести организационно-управленческую и практическую деятельность на различных 

объектах профессиональной деятельности; 

- организовывать на основе современных методов получение, обработку и хранение 

научной информации по проблемам социальной работы в районе, регионе, стране; 

- проводить исследовательскую работу по анализу основных тенденций развития теории 

и практики социальной работы в районе, регионе, стране; 

- выбирать необходимые методы исследования, исходя из задач конкретного 

исследования; 

- обрабатывать полученные результаты, анализировать и осмысливать их с учетом 

имеющихся научных данных; 

- кратко, логично и аргументированно излагать материал в выпускной 

квалификационной работе; 

- пользоваться автоматизированными информационными системами и современными 

технологиями сбора, анализа, диагностики социальных отношений; 

- организовать первичный прием граждан, обратившихся в организацию социального 

обслуживания 

- использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки 

информации, навыки работы с компьютером как средством управления информацией, 

в том числе в глобальных сетях 

иметь практический опыт: 

- анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 



39  

- приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

- определения права, размера и сроков установления трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

- формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат; 

- пользования компьютерными программами для назначения пенсий, пособий и других 

социальных выплат; 

- определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсии на другой, индексацию 

трудовых пенсий и пенсий по государственному пенсионному обеспечению, 

индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат; 

- определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан; общения с различными категориями граждан, нуждающимися в 

социальной помощи; установления психологического контакта с клиентами; 

- адаптации в трудовом коллективе; 

- использования приемов эффективного общения в профессиональной деятельности и 

саморегуляции поведения в процессе межличностного общения; 

- общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

- публичного выступления и речевой аргументации позиции; 

- поддержания в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг, льгот и других социальных выплат с применением компьютерных 

технологий; 

- выявления и осуществления учета лиц, нуждающихся в социальной защите; 

- организации и координирования социальной работы с отдельными лицами, семьями и 

категориями граждан, нуждающимися в социальной поддержке и защите, с 

применением компьютерных и телекоммуникационных технологий; 

- консультирования граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения с применением 

компьютерных и телекоммуникационных технологий; 

- участия в организационно-управленческой работе структурных подразделений органов 

и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

- анализа практических ситуаций по применению нормативных правовых актов на 
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основе использования информационных справочно-правовых систем; 

- составления и оформления организационно-распорядительных и процессуальных 

документов с использованием информационных справочно-правовых систем; 

- общения с гражданами по оказанию правовой помощи с целью восстановления 

нарушенных прав; 

- информирования граждан и должностных лиц об изменениях в законодательстве; 

- оказания правовой, социальной помощи и предоставления услуг отдельным лицам, 

семьям и категориям граждан, нуждающимся в социальной защите; 

- взаимодействия в процессе оказания социальной помощи клиенту с различными 

государственными, общественными и благотворительными организациями; 

- планирования работы по социальной защите населения, определения ее содержания, 

форм, методов; 

- проведения мониторинга и анализа социальных процессов (условия, причины, мотивы 

поведения) в муниципальном образовании; 

- исследования и анализа состояния социально-правовой защиты отдельных категорий 

граждан. 

 

3.4. Результаты освоения ОПОП 

 

Результаты освоения ОПОП СПО в соответствии с целью основной профессиональной 

образовательной программы определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

 

Результаты освоения ОПОП по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

 

 

Код 

компетенции 

Компетенции Результат освоения 

Общие компетенции 
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 1. Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

Уметь: 

- ориентироваться в современных 
проблемах социальной работы и 
правового сопровождения 
организации социального 
обеспечения, тенденциях его 
развития и направлениях его 
реформирования (модернизации), 
анализировать их перспективы, 
преимущества, недостатки. 
- грамотно выбирать ценностные 
приоритеты профессиональной 
деятельности. 
- грамотно и корректно 
формулировать, аргументировать 
направления и способы 
профессионального самообразования 
и саморазвития. 
- активно участвовать в 
профессионально 
ориентированной деятельности. 
Знать: 
- сущность и социальную значимость 

своей будущей профессии; 

- основы научной, философской и 

религиозной картин мира; 

- об условиях формирования личности, 

свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, 

окружающей среды; 

- о социальных и этических проблемах, 

связанных с развитием и 

использованием достижений науки, 

техники и технологий; 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

Уметь: 

- распознавать задачу и/или проблему 
в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
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 профессиональных задач, 

оценивать их эффективность 

и качество. 

- анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные 
части; 
- определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; 
- составить план действия; 
- определить необходимые ресурсы; 
- владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах; 
- реализовать составленный план; 
- оценивать результат и последствия 
своих 
действий (самостоятельно или с 
помощью наставника) 
Знать: 

- актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 
приходится 
работать и жить; 
- основные источники информации и 
ресурсы для решения задач и проблем 
в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
- алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях; - методы работы в 
профессиональной и смежных сферах; 
- структуру плана для решения задач; 
- порядок оценки результатов 
решения задач профессиональной 
деятельности. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать 

риски и принимать решения 

в нестандартных ситуациях. 

Уметь: 

- разрабатывать меры оперативного 
реагирования в сложных 
профессиональных ситуациях, 
профилактических мер, 
- прогнозировать возможные риски. 
Знать: 

- принципы оперативного 
анализа ситуаций. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ 
и оценку информации, 

необходимой для постановки 

и решения 

профессиональных       задач, 

Уметь: 

- определять задачи для 
поиска информации; 
- определять необходимые источники 
информации; 
- планировать процесс поиска; 
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 профессионального и 

личностного развития. 
- структурировать получаемую 
информацию; 
- выделять наиболее значимое в 
перечне информации; 
- оценивать практическую значимость 
результатов поиска; 
- оформлять результаты поиска. 
Знать: 

- номенклатуру информационных 
источников, применяемых в 
профессиональной деятельности; 
- приемы структурирования 
информации; 
- формат оформления результатов 
поиска информации. 

ОК 5. Использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь: 

- применять средства 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач; 
- использовать современное 
программное обеспечение. 
Знать: 

- современные средства и устройства 
информатизации; 
- порядок их применения и 
программное 
обеспечение в профессиональной 
деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в 
команде, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

Уметь: 

- организовывать работу коллектива 
и команды; 
- взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности. 
Знать: 

- взаимосвязь общения и деятельности; 

- цели, функции, виды и уровни общения; 

роли и ролевые ожидания в общении; 

- виды социальных взаимодействий; 

- механизмы взаимопонимания в 

общении; 

- техники и приемы общения, правила 

слушания, ведения беседы, убеждения; 

- этические принципы общения; 

- источники, причины, виды и способы 

разрешения конфликтов; 

психологические основы 
деятельности коллектива, 



44  

  - психологические особенности 
личности; 
- основы проектной деятельности. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать 

деятельность подчиненных, 

организовывать и 

контролировать их работу с 

принятием на себя 

ответственности за результат 

выполнения заданий. 

Уметь: 

- анализировать качество 
профессиональной деятельности в 
соответствии с установленными 
критериями; 
- обеспечивать контроль за 
деятельностью подчинённых. 
Знать: 

- принципы целеполагания, 
- правила управления коллективом с 
учетом индивидуальных 
особенностей личности, 
- методы и приёмы мотивации 
деятельности. 

ОК 8. Самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного  развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации. 

Уметь: 

- анализировать собственный уровень 
профессиональной компетентности, 
- определять перспективы 
самосовершенствования. 
Знать: 

- приёмы и методы самообразования, 
планирования трудовой 
деятельности. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях 

постоянного изменения 

правовой базы. 

Уметь: 

- оперативно реагировать на 
изменения в правовой базе и 
перестраивать в соответствии с ними 
стандарты и содержание собственной 
трудовой деятельности. 
Знать: 

- действующие нормативные и 
правовые документы в контексте 
профессиональной деятельности. 

ОК 10. Соблюдать основы 

здорового образа жизни, 

требования охраны труда. 

Уметь: 

- использовать физкультурно- 
оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных 
целей; 
- применять рациональные приемы 
двигательных функций в 
профессиональной деятельности; 
-пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения 
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  характерными для данной 
специальности; 
- обеспечивать охрану труда. 
Знать: 

- валеологию, основные санитарные 
нормы, правила пожарной 
безопасности, охраны труда; 
- роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном 
и социальном развитии человека; 
- условия профессиональной 
деятельности и зоны риска 
физического здоровья для 
специальности; 
- средства профилактики 
перенапряжения. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, 

культуру и психологические 

основы общения, нормы и 

правила поведения. 

Уметь: 

- оформлять документы в точном 
соответствии с нормами русского 
литературного языка; 
- предупреждать конфликтные 
ситуации 
с посетителями; 
- выстраивать общение с различными 
категориями граждан. 
Знать: 

- основы делового этикета, дресс-кода, 
этических норм, этикета, 
корпоративных правил, норм 
общения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к 

коррупционному поведению. 

Уметь: 
- противостоять коррупции. 

Знать: 

- Кодекс профессиональной этики 

работника системы Пенсионного фонда 

Российской Федерации, органов и 

учреждений социальной защиты 

населения; 

- сущность и проявления 
коррупционного поведения; 
- правовую ответственность за 
коррупцию. 

Профессиональные компетенции 

ПК 1.1 Осуществлять 

профессиональное 

толкование  нормативных 

правовых актов для 

реализации прав граждан в 

сфере   пенсионного 

Уметь: 

- анализировать и применять 
действующее законодательство в 
области пенсионного обеспечения, 
назначения пособий, компенсаций, 
предоставления услуг и мер 
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 обеспечения и социальной 

защиты. 
социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, нуждающимся в 
социальной защите, с использованием 
информационных справочно- 
правовых систем; 
- применять теоретические 
положения 
при изучении специальных 
юридических 
дисциплин; 
- оперировать юридическими 
понятиями и категориями; 
- применять на практике нормы 
различных отраслей права; 
- работать с законодательными и 
иными 
нормативными правовыми актами, 
специальной литературой; 
- анализировать, делать выводы и 
обосновывать свою точку зрения по 
конституционно-правовым 
отношениям; 
- применять правовые нормы для 
решения разнообразных 
практических ситуаций; 
-применять на практике нормы 
трудового законодательства; 
- анализировать и решать 
юридические проблемы в сфере 
трудовых отношений; 
- анализировать и готовить 
предложения по урегулированию 
трудовых споров; 
- анализировать и готовить 
предложения по совершенствованию 
правовой деятельности организации. 
Знать: 

- содержание нормативных правовых 
актов федерального, регионального и 
муниципального уровней, 
регулирующих 
вопросы установления пенсий, 
пособий и 
других социальных выплат, 
предоставления 
услуг; 
- понятие и виды трудовых пенсий, 
пенсий по государственному 
пенсионному 
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  обеспечению, пособий, ЕДВ, 
дополнительного материального 
обеспечения, других социальных 
выплат, 
условия их назначения, размеры и 
сроки; 
структуру трудовых пенсий; 
- закономерности возникновения и 
функционирования государства и 
права; 
- основы правового государства; 
- основные типы современных 
правовых систем; 
- понятие, типы и формы государства 
и права; роль государства в 
политической системе общества; 
- систему права Российской 
Федерации и ее элементы; 
- формы реализации права; 
- понятие и виды правоотношений; 
- виды правонарушений и 
юридической ответственности; 
- основные теоретические понятия и 
положения конституционного права; 
- содержание Конституции 
Российской Федерации; 
- особенности государственного 
устройства России и статуса 
субъектов 
федерации; 
- основные права, свободы и 
обязанности человека и гражданина; 
- избирательную систему Российской 
Федерации; 
- систему органов государственной 
власти и местного самоуправления в 
Российской Федерации; 
- нормативно правовые акты, 
регулирующие общественные 
отношения в трудовом праве; 
- содержание российского трудового 
права; 
- права и обязанности работников и 
работодателей; 
- порядок заключения и прекращения 
трудовых договоров; виды трудовых 
договоров; 
- содержание трудовой дисциплины; 
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  - порядок разрешения трудовых 
споров; 
- виды рабочего времени и времени 
отдыха; 
- формы и системы оплаты труда 
работников; - основы охраны труда; 
- порядок и условия материальной 
ответственности сторон трудового 
договора; 
- понятие и основные источники 
гражданского права; 
- понятие и особенности гражданско- 
правовых 
отношений; 
- субъекты и объекты гражданского 
права; 
- содержание гражданских прав, 
порядок их реализации и защиты; 
- понятие, виды и условия 
действительности сделок; 
- основные категории института 
представительства; 
- понятие и правила исчисления 
сроков, срока 
исковой давности; 
- юридическое понятие 
собственности; 
- формы и виды собственности; 
- основания возникновения и 
прекращения 
права собственности, договорные и 
внедоговорные обязательства; 
- основные вопросы наследственного 
права; 

-гражданско-правовая 
ответственность. 
Иметь практический опыт: 

- анализа действующего 
законодательства в области 
пенсионного обеспечения и 
социальной защиты; 
- приема граждан по вопросам 
пенсионного обеспечения и 
социальной защиты; 
- определения права, размера и сроков 
установления трудовых пенсий, 
пенсий по 
государственному пенсионному 
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  обеспечению, пособий, компенсаций, 
ежемесячных денежных выплат, 
материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат. 

ПК 1.2 Осуществлять прием Уметь: 
 граждан по вопросам - принимать документы, необходимые 
 пенсионного обеспечения и для установления пенсий, пособий, 
 социальной защиты. компенсаций, ежемесячных денежных 
  выплат, материнского (семейного) 
  капитала и 
  других социальных выплат, 
  необходимых для 
  установления пенсий, пособий и 
  других 
  социальных выплат; 
  - определять перечень документов, 
  необходимых для установления 
  пенсий, пособий, компенсаций, 
  ежемесячных 
  денежных выплат, материнского 
  (семейного) 
  капитала и других социальных 
  выплат; 
  разъяснять порядок получения 
  недостающих 
  документов и сроки их 
  предоставления; 
  определять право, размер и сроки 
  назначения 
  трудовых пенсий, пенсий по 
  государственному пенсионному 
  обеспечению, пособий, компенсаций, 
  ежемесячных денежных выплат и 
  материнского (семейного) капитала с 
  использованием информационных 
  справочно-правовых систем; 
  - применять на практике нормы 
  трудового законодательства; 
  - анализировать и решать 
  юридические 
  проблемы в сфере трудовых 
  отношений; 
  - анализировать и готовить 
  предложения по 
  урегулированию трудовых споров; 
  - анализировать и готовить 
  предложения по 
  совершенствованию правовой 
  деятельности 
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  организации; применять на практике 
нормы 
гражданско-процессуального права; 
- составлять различные виды 
гражданско- 
процессуальных документов; 
- составлять и оформлять 
претензионно-исковую 
документацию; применять 
нормативные правовые акты при 
разрешении практических ситуаций. 
Знать: 

- понятие и виды социального 
обслуживания и помощи 
нуждающимся гражданам; 
- государственные стандарты 
социального обслуживания; 
- порядок предоставления 
социальных услуг и других 
социальных выплат; 
- нормативно-правовые акты, 
регулирующие общественные 
отношения в трудовом праве; 
- содержание российского трудового 
права; 
- права и обязанности работников и 
работодателей; 
- порядок заключения и прекращения 
трудовых договоров; 
- виды трудовых договоров; 
- содержание трудовой дисциплины; 
- порядок разрешения трудовых 
споров; 
- виды рабочего времени и времени 
отдыха; 
- формы и системы оплаты труда 
работников; - основы охраны труда; 
- порядок и условия материальной 
ответственности сторон трудового 
договора; 
- понятия и источники семейного 
права; 
- содержание основных институтов 
семейного 
права; 
- меры пожарной безопасности и правила 

безопасного поведения при пожарах; 

- порядок и правила оказания первой 

помощи пострадавшим; 
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  - понятие и виды социального 

обслуживания и помощи, нуждающимся 

гражданам; 

- государственные стандарты 

социального обслуживания; порядок 

предоставления социальных услуг и 

других социальных выплат; 

- Кодекс профессиональной этики 

работника системы Пенсионного фонда 

Российской Федерации, органов и 

учреждений социальной защиты 

населения. 

Иметь практический опыт: 

- приема граждан по вопросам 
пенсионного обеспечения и 
социальной защиты; 
- определения права, размера и сроков 
установления трудовых пенсий, 
пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению, пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных 
выплат, материнского (семейного) 
капитала и других социальных 
выплат. 

ПК 1.3 Рассматривать   пакет 

документов для назначения 

пенсий,  пособий, 

компенсаций, других выплат, 

а также мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан, 

нуждающимся в социальной 

защите. 

Уметь: 

- принимать документы, необходимые 
для установления пенсий, пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных 
выплат, материнского (семейного) 
капитала и 
других социальных выплат, 
необходимых для 
установления пенсий, пособий и 
других 
социальных выплат; 
- определять перечень документов, 
необходимых для установления 
пенсий, пособий, компенсаций, 
ежемесячных 
денежных выплат, материнского 
(семейного) 
капитала и других социальных 
выплат; 
разъяснять порядок получения 
недостающих 
документов и сроки их 
предоставления; 
- определять право, размер и сроки 
назначения 
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  трудовых пенсий, пенсий по 
государственному пенсионному 
обеспечению, пособий, компенсаций, 
ежемесячных денежных выплат и 
материнского (семейного) капитала с 
использованием информационных 
справочно-правовых систем; 
- применять на практике нормы 
трудового законодательства; 
- анализировать и решать 
юридические 
проблемы в сфере трудовых 
отношений; 
анализировать и готовить 
предложения 
по урегулированию трудовых споров; 
- анализировать и готовить 
предложения по 
совершенствованию правовой 
деятельности 
организации; 
- применять нормативные правовые 
акты при разрешении практических 
ситуаций; 
- оказывать правовую помощь 
субъектам гражданских 
правоотношений; 
- анализировать и решать 
юридические проблемы в сфере 
гражданских 
правоотношений; 
- логично и грамотно излагать и 
обосновывать свою точку зрения по 
гражданско-правовой тематике; 
- применять нормативные правовые 
акты при 
разрешении практических ситуаций; 
- составлять брачный договор и 
алиментное 
соглашение; 
- оказывать правовую помощь с 
целью восстановления нарушенных 
прав; 
- анализировать и решать 
юридические 
проблемы в сфере семейно-правовых 
отношений; 
- применять на практике нормы 
гражданско-процессуального права; 
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  - составлять различные виды 
гражданско- 
процессуальных документов; 
- составлять и оформлять 
претензионно-исковую 
документацию; 
- применять нормативные правовые 
акты при разрешении практических 
ситуаций. 
Знать: 

- порядок предоставления 
социальных 
услуг и других социальных выплат; 
- порядок формирования пенсионных 
(выплатных) и личных дел 
получателей пенсий, пособий, 
ежемесячных денежных выплат, 
материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 
- компьютерные программы по 
назначению пенсий, пособий и других 
социальных выплат; способы 
информирования граждан и 
должностных лиц об изменениях в 
области пенсионного обеспечения и 
социальной защиты; 
- нормативно-правовые акты, 
регулирующие 
общественные отношения в трудовом 
праве; 
- содержание российского трудового 
права; 
- права и обязанности работников и 
работодателей; 
- порядок заключения и прекращения 
трудовых договоров; 
- виды трудовых договоров; 
- содержание трудовой дисциплины; 
- порядок разрешения трудовых 
споров; 
- виды рабочего времени и времени 
отдыха; 
- формы и системы оплаты труда 
работников;  
- основы охраны труда; 
- порядок и условия материальной 
ответственности сторон трудового 
договора;  
- понятие и основные 
источники гражданского права; 
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- понятие и особенности гражданско- 

  правовых 
отношений; 
- субъекты и объекты гражданского 
права; 
- содержание гражданских прав, 
порядок их реализации и защиты; 
- понятие, виды и условия 
действительности сделок; 
- основные категории института 
представительства; 
- понятие и правила исчисления 
сроков, срока 
исковой давности; 
- юридическое понятие 
собственности; 
- формы и виды собственности; 
- основания возникновения и 
прекращения 
права собственности, договорные и 
внедоговорные обязательства; 
- основные вопросы наследственного 
права; 

- гражданско-правовая 
ответственность; 
- основные понятия и источники 
семейного права; 
- содержание основных институтов 
семейного 
права. 
Иметь практический опыт: 

- формирования пенсионных 
(выплатных) и личных дел 
получателей пенсий, пособий и 
других социальных выплат; 
- пользования компьютерными 
программами для назначения пенсий, 
пособий и других 
социальных выплат; 
- определения права на перерасчет, 
перевод с одного вида пенсии на 
другой, индексацию трудовых пенсий 
и пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению, 
индексацию пособий, компенсаций, 
ежемесячных денежных выплат, 
материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 
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  - определения права на 
предоставление услуг и мер 
социальной поддержки отдельным 
категориям граждан. 

ПК 1.4 Осуществлять установление 

(назначение, перерасчет, 

перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций и других 

социальных выплат, 

используя информационно- 

компьютерные технологии. 

Уметь: 

- формировать пенсионные 
(выплатные) дела; 
- дела получателей пособий, 
ежемесячных денежных выплат, 
материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 
- составлять проекты ответов на 
письменные обращения граждан, 
используя информационные 

справочно- правовые системы; 
- пользоваться компьютерными 
программами для назначения и 
выплаты пенсий, пособий и 
других социальных выплат; 
- консультировать граждан и 
представителей юридических лиц по 
вопросам пенсионного обеспечения и 
социальной защиты, используя 
информационные справочно- 
правовые 
системы; 
- запрашивать информацию о 
содержании индивидуальных 
лицевых счетов 
застрахованных лиц и анализировать 
полученные сведения о стаже работы, 
заработной плате и страховых 
взносах; 
- составлять проекты решений об 
отказе в 
установлении пенсий, пособий, 
компенсаций, 
ежемесячной денежной выплаты и 
других 
социальных выплат, в 
предоставлении услуг, 
выдачи сертификата на материнский 
(семейный) капитал, используя 
информационные справочно- 
правовые 
системы; 
- осуществлять оценку пенсионных 
прав застрахованных лиц, в том числе 
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  с 
учетом специального трудового 
стажа; 
- использовать периодические и 
специальные 
издания, справочную литературу в 
профессиональной деятельности; 
- информировать граждан и 
должностных лиц 
об изменениях в области пенсионного 
обеспечения и социальной защиты 
населения; 
- оказывать консультационную 
помощь 
гражданам по вопросам медико- 
социальной 
экспертизы; 
- применять на практике нормы 
трудового законодательства; 
- анализировать и решать 
юридические проблемы в сфере 
трудовых отношений; анализировать 
и готовить предложения по 
урегулированию трудовых споров; 
- анализировать и готовить 
предложения по совершенствованию 
правовой деятельности организации; 
- применять нормативные правовые 
акты при 
разрешении практических ситуаций; 
- составлять брачный договор и 
алиментное 
соглашение; 
- оказывать правовую помощь с 
целью восстановления нарушенных 
прав; 
- анализировать и решать 
юридические 
проблемы в сфере семейно-правовых 
отношений. 

Знать: 

- порядок предоставления 
социальных 
услуг и других социальных выплат; 
- порядок формирования пенсионных 
(выплатных) и личных дел 
получателей пенсий, пособий, 
ежемесячных денежных выплат, 



57  

  материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 
- компьютерные программы по 
назначению пенсий, пособий и других 
социальных выплат; - способы 
информирования граждан и 
должностных лиц об изменениях в 
области пенсионного обеспечения и 
социальной защиты; 
- нормативно-правовые акты, 
регулирующие 
общественные отношения в трудовом 
праве; 
- содержание российского трудового 
права; 
- права и обязанности работников и 
работодателей; порядок заключения 
и 
прекращения трудовых договоров; 
- виды трудовых договоров; 
- содержание трудовой дисциплины; 
- порядок разрешения трудовых 
споров; 
- виды рабочего времени и времени 
отдыха; 
- формы и системы оплаты труда 
работников; - основы охраны труда; 
- порядок и условия материальной 
ответственности сторон трудового 
договора; 
- понятие и основные источники 
гражданского права; 
- понятие и особенности гражданско- 
правовых 
отношений; 
- субъекты и объекты гражданского 
права; 
- содержание гражданских прав, 
порядок их реализации и защиты; 
- понятие, виды и условия 
действительности сделок; 
- основные категории института 
представительства; 
- понятие и правила исчисления 
сроков, срока 
исковой давности; 
- юридическое понятие 
собственности; 
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  - формы и виды собственности; 
- основания возникновения и 
прекращения 
права собственности, договорные и 
внедоговорные обязательства; 
- основные вопросы наследственного 
права; 

- гражданско-правовая 
ответственность; 
-основные понятия и источники 
семейного права; 
- содержание основных институтов 
семейного 
права. 
Иметь практический опыт: 

- определения права на перерасчет, 
перевод с одного вида пенсии на 
другой, индексацию трудовых пенсий 
и пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению, 
индексацию пособий, компенсаций, 
ежемесячных денежных выплат, 
материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 
- определения права на 
предоставление услуг и мер 
социальной поддержки отдельным 
категориям граждан. 

ПК 1.5 Осуществлять 
формирование и хранение 

дел получателей пенсий, 

пособий и других 

социальных выплат. 

Уметь: 

- использовать базовые системные 
программные продукты; 
- использовать прикладное 
программное обеспечение общего 
назначения для обработки текстовой, 
графической, числовой информации; 
- использовать методы линейной 
алгебры; 
производить действия над 
элементами 
комбинаторики; 
- вычислять вероятность события; 
-определять математическое 
ожидание, дисперсию и среднее 
квадратическое отклонение; 
- использовать программное 
обеспечение в 
профессиональной деятельности; 
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  - применять компьютерные и 
телекоммуникационные средства; 
- работать с информационными 
справочно-правовыми системами; 
- использовать прикладные 
программы в 
профессиональной деятельности; 
- работать с электронной почтой; 
использовать ресурсы локальных и 
глобальных информационных сетей. 
Знать: 

- основные понятия 
автоматизированной обработки 
информации, 
общий состав и структуру 
персональных 
ЭВМ и вычислительных систем; 
- базовые системные программные 
продукты и пакеты прикладных 
программ для обработки 
текстовой, графической, числовой и 
табличной информации; 
- основные понятия и методы 
линейной алгебры, основные понятия 
дискретной математики, теории 
вероятностей 
и математической статистики. 
- нормативно-правовые акты, 
регулирующие общественные 
отношения в трудовом праве; 
содержание российского трудового 
права; 
- права и обязанности работников и 
работодателей; 
- порядок заключения и прекращения 
трудовых договоров; 
- виды трудовых договоров; 
- содержание трудовой дисциплины; 
- порядок разрешения трудовых 
споров; 
- виды рабочего времени и времени 
отдыха; 
- формы и системы оплаты труда 
работников; - основы охраны труда; 
- порядок и условия материальной 
ответственности сторон трудового 
договора; 
- основные понятия и источники 
семейного права; 
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  - содержание основных институтов 
семейного права; 
- состав, функции информационных и 
телекоммуникационных технологий, 
возможности их использования в 
профессиональной деятельности; 
- основные правила и методы работы 
с пакетами прикладных программ; 
- понятие информационных систем и 
информационных технологий; 
- понятие правовой информации 
как среды информационной системы; 
- назначение, возможности, структуру, 
принцип работы информационных 
справочно-правовых систем; 
- теоретические основы, виды и 
структуру баз данных; 
- возможности сетевых технологий 
работы с 
информацией. 
Иметь практический опыт: 

- анализа действующего 
законодательства в области 
пенсионного обеспечения и 
социальной защиты; 
- приема граждан по вопросам 
пенсионного обеспечения и 
социальной защиты; 
- определения права, размера и сроков 
установления трудовых пенсий, 
пенсий по 
государственному пенсионному 
обеспечению, пособий, компенсаций, 
ежемесячных денежных выплат, 
материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 
- формирования пенсионных 
(выплатных) и личных дел 
получателей пенсий, пособий и 
других социальных выплат; 
- пользования компьютерными 
программами для назначения пенсий, 
пособий и других 
социальных выплат; 
- определения права на 
предоставление услуг и мер 
социальной поддержки отдельным 
категориям граждан. 
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ПК 1.6 Консультировать граждан и 

представителей 

юридических лиц по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты. 

Уметь: 

- объяснять сущность психических 
процессов и их изменений у 
инвалидов и лиц пожилого возраста; 
- правильно организовать 
психологический контакт с 
клиентами (потребителями услуг); 
- применять техники и приемы 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности; 

- использовать приемы саморегуляции 

поведения в процессе межличностного 

общения; 

- давать психологическую 
характеристику личности, применять 
приемы делового общения и правила 
культуры поведения; следовать 
этическим правилам, нормам и 
принципам в своей 
профессиональной деятельности; 
- характеризовать различные виды и 
формы 
девиаций, выделять их социальные и 
социально-психологические причины; 
- применять на практике нормы 
трудового законодательства; 
- анализировать и решать 
юридические проблемы в сфере 
трудовых отношений; 
- анализировать и готовить 
предложения по урегулированию 
трудовых споров; 
- анализировать и готовить 
предложения по совершенствованию 
правовой деятельности организации; 
- применять нормативные правовые 
акты при 
разрешении практических ситуаций; 
- составлять брачный договор и 
алиментное 
соглашение; 
- оказывать правовую помощь с 
целью восстановления нарушенных 
прав; 
- анализировать и решать 
юридические 
проблемы в сфере семейно-правовых 
отношений; 
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  - применять на практике нормы 
гражданско-процессуального права; 
- составлять различные виды 
гражданско- 
процессуальных документов; 
- составлять и оформлять 
претензионно-исковую 
документацию; 
- применять нормативные правовые 
акты при разрешении практических 
ситуаций. 
Знать: 

- основные понятия общей 
психологии, 
сущность психических процессов; 
- основы психологии личности; 
- особенности психологии инвалидов 
и лиц пожилого возраста; 
- современные представления о 
личности, ее структуре и возрастных 
изменениях; 
- основные правила 
профессиональной этики и приемы 
делового общения в коллективе; 
- понятие девиантного поведения, 
различные виды и формы девиаций, 
их социальные и социально 
психологические причины; 
- сущность методов финансово- 

правового метода регулирования 

общественных отношений, основные 

понятия финансового права и виды 

субъектов финансовых правоотношений; 

- содержание финансового механизма и 

специфику его функционирования в 

разных сферах экономики; 

- характеристику государственных и 

муниципальных финансов; 

- основы денежно-кредитной, налоговой, 

социальной, инвестиционной и 

антиинфляционной политики 

государства; 

- правовые основы осуществления 

страховой деятельности; 

- основные понятия и термины, 

применяемые в страховании, 

классификацию видов и форм 

страхования; 
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  - правовые основы и принципы 
финансирования фондов обязательного 

государственного социального 

страхования; 

- органы, осуществляющие 

государственное социальное 

страхование; 

- законодательную базу организации 

государственной статистической 

отчетности и ответственности за 

нарушение порядка ее представления; 

- Кодекс профессиональной этики 

работника системы Пенсионного фонда 

Российской Федерации, органов и 

учреждений социальной защиты 

населения. 

Иметь практический опыт: 

- общения с различными категориями 
граждан, нуждающимися в 
социальной помощи; 
- установления психологического 
контакта с 
клиентами; 
- адаптации в трудовом коллективе; 
- использования приемов 
эффективного общения в 
профессиональной деятельности и 
саморегуляции поведения в процессе 
межличностного общения; 
- общения с лицами пожилого 
возраста и инвалидами; 
- публичного выступления и речевой 
аргументации позиции. 

ПК 2.1 Поддерживать базы данных 

получателей пенсий, 

пособий, компенсаций и 

других социальных выплат, а 

также услуг и льгот в 

актуальном состоянии. 

Уметь: 

- поддерживать в актуальном 
состоянии 
базы данных получателей пенсий, 
пособий, 
компенсаций, услуг и других 
социальных 
выплат с применением 
компьютерных 
технологий; 
- использовать базовые системные 
программные продукты; 
использовать 
прикладное программное 
обеспечение 
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  общего назначения для обработки 
текстовой, 
графической, числовой информации; 
использовать программное 
обеспечение в 
профессиональной деятельности; 
- применять компьютерные и 
телекоммуникационные средства; 
- работать с информационными 
справочно-правовыми системами; 
- использовать прикладные 
программы в 
профессиональной деятельности; 
- работать с электронной почтой; 
- использовать ресурсы локальных и 
глобальных информационных сетей. 
Знать: 

- нормативные правовые акты 
федерального, регионального, 
муниципального уровней, локальные 
нормативные акты организаций, 
регулирующие организацию работы 
органов 
Пенсионного фонда Российской 
Федерации и 
социальной защиты населения; 
- систему государственных органов 
Пенсионного фонда Российской 
Федерации и социальной защиты 
населения; 
- организационно-управленческие 
функции работников органов и 
учреждений 
социальной защиты населения, 
органов 
Пенсионного фонда Российской 
Федерации; 
- передовые формы организации 
труда, 
информационно-коммуникационные 
технологии, применяемые в органах и 
учреждениях социальной защиты 
населения, 
органах Пенсионного фонда 
Российской 
Федерации; 
- порядок поддержания базы данных 
получателей пенсий, пособий, 
компенсаций, услуг и других 
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  социальных 
выплат в актуальном состоянии; 
- документооборот в системе органов 
и 
учреждений социальной защиты 
населения, 
органов Пенсионного фонда 
Российской 
Федерации; 
- основные понятия 
автоматизированной обработки 
информации, общий состав и 
структуру персональных ЭВМ и 
вычислительных систем; 
- базовые системные программные 
продукты и пакеты прикладных 
программ для обработки 
текстовой, графической, числовой и 
табличной информации; 
- состав функции информационных и 
телекоммуникационных технологий, 
возможности их использования в 
профессиональной деятельности; 
- основные правила и методы работы 
с пакетами прикладных программ; 
- понятие информационных систем и 
информационных технологий; 
- понятие правовой информации 
как среды информационной системы; 
назначение, возможности, структуру, 
принцип работы информационных 
справочно-правовых систем; 
- теоретические основы, виды и 
структуру баз данных; 
- возможности сетевых технологий 
работы с 
информацией. 
Иметь практический опыт: 

- поддержания в 
актуальном состоянии базы данных 
получателей пенсий, пособий, 
компенсаций, 
услуг, льгот и других социальных 
выплат с 
применением компьютерных 
технологий. 

ПК 2.2 Выявлять лиц, 
нуждающихся в социальной 

защите, и осуществлять их 

Уметь: 

- выявлять и осуществлять учет лиц, 
нуждающихся в социальной защите; 
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 учет, используя 

информационно- 

компьютерные технологии. 

- участвовать в организационно- 
управленческой работе структурных 
подразделений организаций, 
учреждений 
социальной защиты населения и 
органов 
Пенсионного фонда Российской 
Федерации; 
- использовать базовые системные 
программные продукты; 
- использовать прикладное 
программное обеспечение общего 
назначения для обработки текстовой, 
графической, числовой информации; 
- использовать программное 
обеспечение в 
профессиональной деятельности; 
- применять компьютерные и 
телекоммуникационные средства; 
- работать с информационными 
справочно-правовыми системами; 
- использовать прикладные 
программы в 
профессиональной деятельности; 
- работать с электронной почтой; 
- использовать ресурсы локальных и 
глобальных информационных сетей. 

Знать: 

- федеральные, региональные, 
муниципальные программы в области 
социальной защиты населения и их 
ресурсное 
обеспечение; 
- Кодекс профессиональной 
этики работника системы 
Пенсионного фонда 
Российской Федерации, органов и 
учреждений социальной защиты 
населения; 
- основные понятия 
автоматизированной 
обработки информации, общий состав 
и структуру персональных ЭВМ и 
вычислительных систем; 
- базовые системные программные 
продукты и пакеты прикладных 
программ для обработки текстовой, 
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  графической, числовой и табличной 
информации. 
Иметь практический опыт: 

- выявления и осуществления учета 
лиц, нуждающихся в социальной 
защите; 
- организации и координирования 
социальной работы с отдельными 
лицами, семьями и категориями 
граждан, нуждающимися в 
социальной поддержке и защите, с 
применением компьютерных и 
телекоммуникационных технологий. 

ПК 2.3 Организовывать  и 

координировать социальную 

работу с отдельными 

лицами, категориями 

граждан и семьями, 

нуждающимися  в 

социальной поддержке и 

защите. 

Уметь: 

- взаимодействовать в процессе 
работы с органами 
исполнительной власти, 
организациями, учреждениями, 
общественными организациями; 
- собирать и анализировать 
информацию для 
статистической и другой отчетности с 
применением компьютерных и 
телекоммуникационных технологий; 
- выявлять по базе данных лиц, 
нуждающихся 
в мерах государственной поддержки и 
помощи; принимать решения об 
установлении опеки и 
попечительства; 
- осуществлять контроль и учет за 
усыновленными детьми, детьми, 
принятыми 
под опеку и попечительство, 
переданными на 
воспитание в приемную семью; 
- разграничивать компетенцию 
органов 
социальной защиты населения, 
Пенсионного 
фонда Российской Федерации, 
определить их 
подчиненность, порядок 
функционирования; 
использовать приемы делового 
общения в 
профессиональной деятельности; 
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  - работать с законодательными и 
иными нормативными правовыми 
актами, специальной литературой; 
- анализировать, делать выводы и 
обосновывать свою точку зрения по 
конституционно-правовым 
отношениям; 

- применять правовые нормы для 
решения 
разнообразных практических 
ситуаций; 

- выделять исполнительную 
(административную) деятельность 
среди 
иных видов государственной 
деятельности; 

- составлять различные 
административно 
правовые документы; 
- выделять субъекты исполнительно- 
распорядительной деятельности из 
числа иных; 
- выделять административно- 
правовые отношения из числа иных 
правоотношений; анализировать и 
применять на практике нормы 
административного 
законодательства; 

- оказывать консультационную 
помощь 
субъектам административных 
правоотношений; 
- логично и грамотно выражать и 
обосновывать свою точку зрения по 
административно-правовой 
проблематике. 
Знать: 

- федеральные, региональные, 
муниципальные программы в области 
социальной защиты населения и их 
ресурсное 
обеспечение; 
- Кодекс профессиональной 
этики работника системы 
Пенсионного фонда 
Российской Федерации, органов и 
учреждений социальной защиты 
населения. 
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  основные теоретические понятия и 
положения конституционного права; 

- содержание Конституции 
Российской 
Федерации; 
- особенности государственного 
устройства России и статуса 
субъектов федерации; 
- основные права, свободы и 
обязанности человека и гражданина; 
- избирательную систему Российской 
Федерации; 
- систему органов государственной 
власти и местного самоуправления в 
Российской Федерации; 
- Кодекс профессиональной этики 

работника системы Пенсионного фонда 

Российской Федерации, органов и 

учреждений социальной защиты 

населения. 

Иметь практический опыт: 

- консультирования граждан и 
представителей юридических лиц 
по вопросам пенсионного 
обеспечения и 
социальной защиты населения с 
применением компьютерных и 
телекоммуникационных технологий; 
- участия в организационно- 
управленческой работе структурных 
подразделений органов и 
учреждений социальной защиты 
населения, 
органов Пенсионного фонда 
Российской 
Федерации. 

ПК 3.1 Анализировать практические 

ситуации, устанавливать 

признаки правонарушений и 

правильно их 

квалифицировать, давать им 

юридическую оценку, 

используя периодические и 

специальные издания, 

справочную литературу, 

информационные 

справочно-правовые 

системы. 

Уметь; 
- осуществлять профессиональное 

толкование нормативных правовых 

актов; 

- пользоваться нормативными 

правовыми 

актами при разрешении практических 

ситуаций. 

Знать: 
- основные положения Конституции 

Российской Федерации, федеральных 

конституционных и федеральных 

законов 
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  регламентирующие права, свободы и 
обязанности человека и гражданина; 
основные права, свободы и 
обязанности 
человека и гражданина; 
- формы реализации правовых норм и 
особенности правоприменительной 
деятельности компетентных органов 
государства; 
- состав и виды правонарушений. 
Иметь практический опыт: 
- анализа действующего 

законодательства в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты; 

- анализа практических ситуаций по 

применению нормативных правовых 

актов на основе использования 

информационных справочно-правовых 

систем. 

ПК 3.2 Предпринимать Уметь: 
 необходимые меры к - оказывать правовую помощь 
 восстановлению гражданам с 
 нарушенных прав, свобод и целью восстановления нарушенных 
 законных интересов граждан. прав, 

  используя информационные справочно- 
  правовые системы. 
  Знать: 
  - основные положения Конституции 
  Российской Федерации, федеральных 
  конституционных и федеральных 
  законов, 
  регламентирующие права, свободы и 
  обязанности человека и гражданина; 
  - основные права, свободы и 
  обязанности 
  человека и гражданина; 
  - Кодекс профессиональной этики 
  работника системы Пенсионного фонда 
  Российской Федерации, органов и 
  учреждений социальной защиты 
  населения; 
  - формы и способы защиты и 
  восстановления нарушенных прав 
  граждан и юридических лиц. 
  Иметь практический опыт: 
  - общения с гражданами по оказанию 
  правовой помощи с целью 
  восстановления 
  нарушенных прав; 
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  - информирования граждан и 

должностных 
лиц об изменениях в законодательстве. 

ПК 3.3 Составлять  заявления, 

запросы, проекты ответов на 

них, процессуальные 

документы с использованием 

информационных 

справочно-правовых систем. 

Уметь; 
- составлять и оформлять 
организационно- распорядительные и 
процессуальные 
документы, используя 
информационные 
справочно-правовые системы; 
- оказывать правовую помощь 
гражданам с 
целью восстановления нарушенных 
прав, 
используя информационные 
справочно- правовые системы. 
Знать: 
- основные положения Конституции 
Российской Федерации, федеральных 
конституционных и федеральных 
законов, 
регламентирующие права, свободы и 
обязанности человека и гражданина; 
- основные права, свободы и 
обязанности 
человека и гражданина; 
- формы реализации правовых норм и 
особенности правоприменительной 
деятельности компетентных органов 
государства; 
- состав и виды правонарушений; 
основания и виды юридической 
ответственности; 
- формы и способы защиты и 
восстановления нарушенных прав 
граждан и юридических лиц. 
Иметь практический опыт: 

- составления и оформления 
организационно-распорядительных и 
процессуальных документов с 
использованием информационных 
справочно-правовых систем. 

ПК 3.4 Формировать с 
использованием 

информационных 

справочно-правовых систем 

пакет  документов, 

необходимых для принятия 

решения правомочным 

Уметь: 

- осуществлять профессиональное 
толкование нормативных правовых 
актов; 
- пользоваться нормативными 
правовыми 
актами при разрешении практических 
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 органом, должностным 

лицом. 

ситуаций; 
- составлять и оформлять 
организационно 
распорядительные и процессуальные 
документы, используя 
информационные 
справочно-правовые системы; 
- логично и грамотно излагать свою 
точку 
зрения по государственно-правовой 
тематике; 
- информировать граждан и 
должностных 
лиц об изменениях в 
законодательстве. 
Знать: 

- формы и способы защиты и 
восстановления нарушенных прав 
граждан и юридических лиц; 
- структуру и порядок формирования 
органов государственной власти и 
местного самоуправления. 
Иметь практический опыт: 

- составления и оформления 
организационно-распорядительных и 
процессуальных документов с 
использованием информационных 
справочно-правовых систем. 

ПК 3.5 Проводить мониторинг 
судебной   практики 

Конституционного, 

Верховного,   Высшего 

арбитражного судов в сфере 

социальной  защиты и 

пенсионного обеспечения в 

целях единообразного 

применения 

законодательства,  с 

использованием 

информационных 

справочно-правовых систем. 

Уметь: 

- осуществлять профессиональное 
толкование нормативных правовых 
актов; 
- пользоваться нормативными 
правовыми 
актами при разрешении практических 
ситуаций; 
- составлять и оформлять 
организационно 
распорядительные и процессуальные 
документы, используя 
информационные 
справочно-правовые системы; 
-логично и грамотно излагать свою 
точку 
зрения по государственно-правовой 
тематике; 
Знать: 
- основные права, свободы и 
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  обязанности 
человека и гражданина; 
- формы реализации правовых норм и 
особенности правоприменительной 
деятельности компетентных органов 
государства; 
- структуру и порядок формирования 
органов государственной власти и 
местного самоуправления; 
-кратко, логично и аргументировано 
излагать материал в выпускной 
квалификационной работе. 
Иметь практический опыт: 

- информирования граждан и 
должностных 
лиц об изменениях в 
законодательстве. 

ПК 4.1. Планировать работу по 

социальной защите 

населения, определять ее 

содержание, формы и 

методы. 

Уметь: 

- объяснять основные направления и 
приоритеты социальной политики, ее 
взаимосвязь с внутренней и внешней 
экономической, национальной, 
демографической политикой, роль и 
значение в профессиональной 
практической деятельности; 
- кратко, логично и аргументировано 
излагать материал в выпускной 
квалификационной работе. 
Знать: 

- объект, предмет, основные 
концепции, 
понятия, типы, модели, субъекты, 
особенности социальной политики, 
принципы формирования и 
функционирования в реформируемом 
и стабильном обществах, а также 
механизмы ее реализации в 
современной 
России и за рубежом. 
Иметь практический опыт: 

- оказания правовой, социальной 
помощи и 
предоставления услуг отдельным 
лицам, семьям и категориям 
граждан, нуждающимся в 
социальной защите; 
- планирования работы по 
социальной 
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  защите населения, определения ее 
содержания, форм, методов. 

ПК 4.2. Оказывать правовую, Уметь: 
 социальную помощь и - объяснять основные направления и 
 предоставлять услуги приоритеты социальной политики, ее 
 отдельным лицам, взаимосвязь с внутренней и внешней 
 категориям граждан и экономической, национальной, 
 семьям, нуждающимся в 

социальной защите. 
демографической политикой, роль и 
значение в профессиональной 

  практической деятельности; 
  - использовать полученные знания 
  при 
  анализе социально-политических 
  процессов, явлений, внедрений 
  социальных технологий, координации 
  деятельности различных 
  государственных и общественных 
  организаций, учреждений по 
  оказанию необходимой социальной 
  защиты и помощи населению. 
  Знать: 
  - Кодекс профессиональной этики 
  работника системы Пенсионного фонда 
  Российской Федерации, органов и 
  учреждений социальной защиты 
  населения; 
  основные понятия и категории, 
  формы, 
  методы и уровни технологии 
  социальной 
  работы; 
  - сущность и содержание 
  инструментария 
  технологии социальной работы, 
  формы и 
  методы деятельности по 
  преодолению 
  жизненных ситуаций и решению 
  социальных проблем. 
  Иметь практический опыт: 
  - оказания правовой, социальной 
  помощи и 
  предоставления услуг отдельным 
  лицам, 
  семьям и категориям граждан, 
  нуждающимся в социальной защите; 
  - взаимодействия в процессе оказания 
  социальной помощи клиенту с 
  различными государственными, 
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  общественными и 
благотворительными организациями. 

ПК 4.3. Проводить мониторинг и Уметь: 
 анализ социальных - организовывать на основе 
 процессов (условия, современных 
 причины, мотивы методов получение, обработку и 
 проявления) в хранение 
 муниципальном 

образовании. 
научной информации по проблемам 
социальной работы в районе, регионе, 

  стране; 
  - проводить исследовательскую 
  работу по 
  анализу основных тенденций 
  развития 
  теории и практики социальной 
  работы в 
  районе, регионе, стране; 
  - выбирать необходимые методы 
  исследования, исходя из задач 
  конкретного исследования; 
  - обрабатывать полученные 
  результаты, 
  анализировать и осмысливать их с 
  учетом 
  имеющихся научных данных; 
  - кратко, логично и аргументировано 
  излагать материал в выпускной 
  квалификационной работе; 
  - пользоваться автоматизированными 
  информационными системами и 
  современными технологиями сбора, 
  анализа, диагностики социальных 
  отношений. 
  Знать: 
  - сущность и содержание 
  инструментария 
  технологии социальной работы, 
  формы и 
  методы деятельности по 
  преодолению 
  жизненных ситуаций и решению 
  социальных проблем; 
  - понятия и категории, принципы и 
  закономерности, формы и уровни 
  социальной работы; 
  - основы социологического анализа; 
  различные варианты организации 
  исследований. 
  Иметь практический опыт: 
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  - проведения мониторинга и анализа 
социальных процессов (условия, 
причины, 
мотивы поведения) в муниципальном 
образовании. 

ПК 4.4. Исследовать и анализировать Уметь: 
 деятельность по состоянию - организовывать на основе 
 социально-правовой защиты современных 
 отдельных категорий методов получение, обработку и 
 граждан. хранение 
  научной информации по проблемам 
  социальной работы в районе, регионе, 
  стране; 
  - проводить исследовательскую 
  работу по 
  анализу основных тенденций 
  развития 
  теории и практики социальной 
  работы в 
  районе, регионе, стране; 
  - выбирать необходимые методы 
  исследования, исходя из задач 
  конкретного исследования; 
  - обрабатывать полученные 
  результаты, 
  анализировать и осмысливать их с 
  учетом 
  имеющихся научных данных; 
  - кратко, логично и аргументировано 
  излагать материал в выпускной 
  квалификационной работе; 
  Знать: 
  - сущность и содержание 
  инструментария 
  технологии социальной работы, 
  формы и 
  методы деятельности по 
  преодолению 
  жизненных ситуаций и решению 
  социальных проблем; 
  - понятия и категории, принципы и 
  закономерности, формы и уровни 
  социальной работы; 
  - основы социологического анализа; 
  - различные варианты организации 
  исследований. 
  Иметь практический опыт: 
  - исследования и анализа состояния 
  социально-правовой защиты 
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  отдельных 
категорий граждан. 

ПК 4.5. Содействовать интеграции Уметь: 
 деятельности различных - находить технологическое решение 
 государственных и социальных проблем различного 
 общественных организаций уровня 
 и учреждений с целью социальной работы; 

 обеспечения социальной 
защищенности населения. 

- проектировать технологию 
социальной 

  работы для каждого конкретного 
  случая; 
  - использовать инновационные 
  технологии 
  социальной работы для решения 
  профессиональных задач; 
  - вести организационно- 
  управленческую и 
  практическую деятельность на 
  различных 
  объектах профессиональной 
  деятельности; 
  - выбирать необходимые методы 
  исследования, исходя из задач 
  конкретного исследования; 
  - обрабатывать полученные 
  результаты, 
  анализировать и осмысливать их с 
  учетом 
  имеющихся научных данных; 
  - кратко, логично и аргументировано 
  излагать материал в выпускной 
  квалификационной работе; 
  - пользоваться автоматизированными 
  информационными системами и 
  современными технологиями сбора, 
  анализа, диагностики социальных 
  отношений. 
  Знать: 
  - сущность и содержание 
  инструментария 
  технологии социальной работы, 
  формы и 
  методы деятельности по 
  преодолению 
  жизненных ситуаций и решению 
  социальных проблем; 
  - понятия и категории, принципы и 
  закономерности, формы и уровни 
  социальной работы; 



78  

  - основы социологического анализа; 

- различные варианты организации 

исследований. 

Иметь практический опыт: 

- взаимодействия в процессе оказания 

социальной помощи клиенту с 

различными государственными, 

общественными и 

благотворительными организациями; 

- участия в организационно- 

управленческой работе структурных 

подразделений органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской 

Федерации; 

- взаимодействия в процессе оказания 

социальной помощи клиенту с 

различными государственными, 

общественными и благотворительными 

организациями; 

- планирования работы по социальной 

защите населения, определения ее 

содержания, форм, методов; 

- проведения мониторинга и анализа 

социальных процессов (условия, 

причины, мотивы поведения) в 

муниципальном образовании; 

- исследования и анализа состояния 

социально-правовой защиты 

отдельных 
категорий граждан. 
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3.5. Матрица соответствия компетенций 
 

 
ОГСЭ 

Общий гуманитарный и 
социально- 
экономический учебный 
цикл 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ПК 1.1 ПК 4.3 ПК 4.4 
         

ОГСЭ.01 Основы философии ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

 

ОГСЭ.02 

 

История России 
ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ПК 4.3 ПК 4.4           

 

ОГСЭ.03 

 

Психология общения 
ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ПК 1.1            

ОГСЭ.04 Иностранный язык ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ОГСЭ.05 Физическая культура ОК 3 ОК 6           

ОГСЭ.06 Русский язык и культура речи ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ОГСЭ.07 
Основы социологии и 
политологии 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ОГСЭ.08 Основы права ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

 

 
ЕН 

Математический и 
общий 
естественнонаучный 
учебный цикл 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ПК 1.5 ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 3.5 ПК 4.3 ПК 4.4 
      

 

ЕН.01 

 

Информатика 
ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ПК 1.5 ПК 2.1 ПК 2.2          

 

ЕН.02 

 

Математика 
ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ПК 1.5 ПК 4.4           

 

ЕН.03 
Основы исследовательской 
деятельности 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ПК 3.5 

ПК 4.3 ПК 4.4           

 

 
ОП 

 

Общепрофессиональные 
дисциплины 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 11 ОК 12 

ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.3 ПК 1.4 ПК 1.5 ПК 1.6 ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 2.3 ПК 3.1 ПК 3.2 ПК 3.3 

ПК 3.4 ПК 3.5 ПК 4.1 ПК 4.2 ПК 4.3 ПК 4.4 ПК 4.5      

ОП.01 Теория государства и права ОК 4 ОК 9 ПК 1.1 ПК 3.1 ПК 3.2        
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ОП.02 Конституционное право ОК 2 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 8 ОК 9 ПК 1.1 ПК 2.3 ПК 3.1    

 

ОП.03 

 

Административное право 
ОК 2 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 8 ОК 9 ОК 11 ОК 12 ПК 2.3 ПК 3.1 ПК 3.2 ПК 3.3 

ПК 3.4            

 

ОП.04 

 

Основы экологического права 
ОК 2 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 8 ОК 9 ОК 10 ОК 12 ПК 1.1 ПК 3.1 ПК 3.2 ПК 3.3 

ПК 3.4            

 

ОП.05 

 

Трудовое право 
ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 8 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.3 ПК 1.4 

ПК 2.2 ПК 3.1 ПК 3.2 ПК 3.3 ПК 3.4        

 

ОП.06 

 

Гражданское право 
ОК 2 ОК 4 ОК 9 ОК 11 ОК 12 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.4 ПК 3.1 ПК 3.2 ПК 3.3 ПК 3.4 

ПК 3.5            

 

ОП.07 

 

Семейное право 
ОК 2 ОК 4 ОК 5 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 11 ОК 12 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 2.2 ПК 3.1 ПК 3.2 ПК 3.3 ПК 3.4 ПК 3.5       

 

ОП.08 

 

Гражданский процесс 
ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.4 

ПК 2.3 ПК 3.1 ПК 3.4 ПК 3.5         

ОП.09 Финансовое право ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 9 ПК 1.1 ПК 3.2 ПК 3.3     

 

ОП.10 

 

Страховое дело 
ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.4 ПК 2.3 ПК 3.4 ПК 3.5 ПК 4.1 

ПК 4.2 ПК 4.3 ПК 4.4 ПК 4.5         

ОП.11 Статистика ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ПК 1.5 ПК 4.3 ПК 4.4      

ОП.12 Экономика организации ОК 2 ОК 3 ОК 4 ПК 1.1 ПК 3.1 ПК 3.4 ПК 4.3      

 

ОП.13 

 

Менеджмент 
ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 10 ОК 11 ОК 12 ПК 1.2 ПК 2.3 ПК 3.5 

ПК 4.1 ПК 4.3 ПК 4.4 ПК 4.5         

 

ОП.14 
Документационное 
обеспечение управления 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 8 ОК 9 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.3 ПК 1.4 ПК 1.6 

ПК 3.3 ПК 3.4 ПК 4.1          

 

ОП.15 
Правовое обеспечение 
профессиональной 
деятельности 

 

ОК 1 

 

ОК 2 

 

ОК 3 

 

ОК 4 

 

ОК 5 

 

ОК 9 

 

ПК 1.1 

 

ПК 1.2 

 

ПК 2.2 

 

ПК 3.1 

 

ПК 3.5 

 

ПК 4.2 

 

ОП.16 
Информационные технологии в 
профессиональной 
деятельности 

 

ОК 1 

 

ОК 2 

 

ОК 3 

 

ОК 4 

 

ОК 5 

 

ОК 6 

 

ПК 1.5 

 

ПК 2.1 

 

ПК 4.1 

 

ПК 4.3 

 

ПК 4.5 

 

 

ОП.17 
Безопасность 
жизнедеятельности 

ОК 3 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.3 ПК 1.4 ПК 1.5 ПК 1.6 ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 2.3 ПК 3.1 ПК 3.2 

ПК 3.3 ПК 3.4 ПК 3.5 ПК 4.1 ПК 4.2 ПК 4.3 ПК 4.4 ПК 4.5     

ОП.18 Основы медицинских знаний ОК 2 ОК 3 ОК 10          
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ПМ 
Профессиональные 
модули 

            

 

 

 
ПМ.01 

Обеспечение 
реализации прав 
граждан в сфере 
пенсионного 
обеспечения и 
социальной защиты 

ОК 1 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 9 ОК 10 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.3 ПК 1.4 

 
ПК 1.5 

 
ПК 1.6 

          

 

МДК.01.01 
Право социального 
обеспечения 

ОК 1 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 9 ОК 10 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.3 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6           

 

МДК.01.02 
Психология социально- 
правовой деятельности 

ОК 1 ОК 3 ОК 4 ОК 5 ОК 6 ОК 7 ОК 9 ОК 10 ПК 1.1 ПК 1.2 ПК 1.3 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6           

УП.01.01              

 

ПП.01.01 
Фонд социального страхования 
и система защиты социальных 
прав граждан 

 

ПК 1.1 

 

ПК 1.2 

 

ПК 1.3 

 

ПК 1.4 

 

ПК 1.5 

 

ПК 1.6 

      

 

 

 

ПМ.02 

Организационное 
обеспечение 
деятельности 
учреждений социальной 
защиты населения и 
органов Пенсионного 
фонда РФ 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 11 ОК 12 ПК 2.1 ПК 2.2 

 

ПК 2.3 

           

 
 

МДК.02.01 

Организация работы органов 
Пенсионного фонда Российской 
Федерации, органов и 
учреждений социальной 
защиты населения 

ОК 1 ОК 2 ОК 3 ОК 4 ОК 6 ОК 7 ОК 8 ОК 9 ОК 11 ОК 12 ПК 2.1 ПК 2.2 

 
ПК 2.3 

           

УП.02.01 
Делопроизводство в 
юридической деятельности ПК 2.1 ПК 2.2 ПК 2.3 

         

ПП.02.01              
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РАЗДЕЛ 4 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

4.1 Учебный план 
Учебный план определяет следующие качественные и количественные 

характеристики ППССЗ 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения»: 

объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; 

перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных элементов 

(междисциплинарных курсов, практик); последовательность изучения учебных дисциплин 

и профессиональных модулей; виды учебных занятий; распределение различных форм 

промежуточной аттестации по годам обучения и семестрам; распределение по семестрам и 

объемные показатели подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа 

в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной программы. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при очной форме получения 

образования составляет 36 академических часов в неделю. 

 При формировании ППССЗ введены новые учебные дисциплины в соответствии с 

потребностями работодателей и спецификой деятельности колледжа. Вариативная часть 

ППССЗ реализуется следующим образом: увеличение объема часов общего    социально-

гуманитарного цикла на 186 часов, математический и общий естественнонаучный цикл 

(5ч.).   Увеличение объема часов общепрофессионального цикла на - 716 часов.     

Увеличение объема часов междисциплинарных курсов профессиональных модулей 

– 119 часов.   

Таким образом, объем инвариантной части ППССЗ – 5688 часов, вариативной части 

ППССЗ – 1026 часов. 
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Учебный план при очной форме получения образования на базе основного общего образования 
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ОУП.00 Общеобразовательный цикл 11ДЗ/1Кдз/3Э 2106 702 1404 834 570 0 0 612 792 0 0 0 0

Общеобразовательные учебные предметы (базовый уровень) 11ДЗ/1Кдз/1Э 1366 442 924 448 476 0 0 396 528 0 0 0 0

ОУП.01 Русский язык -/Э 114 36 78 42 36 34 44

ОУП.02 Литература -/ДЗ 150 50 100 42 58 34 66

ОУП.03 Родной язык 114 36 78 42 36 34 44

ОУП.04 Родная литература 60 20 40 14 26 18 22

ОУП.05 Иностранный язык -/ДЗ 114 36 78 78 34 44

ОУП.06 Информатика -/ДЗ 150 50 100 54 46 34 66

ОУП.07 Физика -/ДЗ 114 36 78 62 16 34 44

ОУП.08 Химия -/ДЗ 60 20 40 24 16 18 22

ОУП.09 Биология -/ДЗ 60 20 40 24 16 18 22

ОУП.10 История -/ДЗ 196 62 134 104 30 68 66

ОУП.11 География -/ДЗ 60 20 40 24 16 18 22

ОУП.12 Физическая культура ДЗ/ДЗ 114 36 78 2 76 34 44

ОУП.13
Основы безопасности жизнедеятельности -/ДЗ 60 20 40 14 26 18 22

Общеобразовательные учебные предметы (углубленный 

уровень)
2Э 704 230 474 380 94 0 0 212 262 0 0 0 0

ОУП.14 Математика -/Э 488 160 328 302 26 154 174

ОУП.15 Обществознание -/Э 216 70 146 78 68 58 88

Индивидуальный проект (предметом не является) 36 30 6 6 0 0 4 2 0 0 0 0

-/Кдз№4

в т. ч. 
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в,
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Распределение аудиторной учебной нагрузки по курсам и 

семестрам (ак.ч.)
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Максимальный объем аудиторной учебной 

нагрузки I курс II курс III курс
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4. План учебного процесса_40.02.01_ОО_2г.10мес.

Индекс  Наименование циклов, предметов, дисциплин, курсов, модулей, практик
Формы промежуточной  

аттестации

В
се

го
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ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 6ДЗ/3з 696 232 464 222 242 0 0 0 0 160 200 66 38

ОГСЭ.01 Основы философии ДЗ 60 12 48 48 48

ОГСЭ.02 История ДЗ 60 12 48 48 48

ОГСЭ.03 Иностранный язык -/-/-/ДЗ 146 24 122 122 32 38 33 19

ОГСЭ.04 Физическая культура з/з/з/ДЗ 244 122 122 2 120 32 38 33 19

ОГСЭ.05 Русский язык и культура речи/ Коммуникативный практикум ДЗ 114 38 76 76 76

ОГСЭ.06
Традиционная чеченская культура и этика/                                                                                   

Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний
ДЗ 72 24 48 48 48

ЕН.00 Математический и общий естественнонаучный цикл 2ДЗ 157 52 105 47 58 0 0 0 0 48 57 0 0

ЕН.01 Математика ДЗ 72 24 48 20 28 48

ЕН.02 Информатика ДЗ 85 28 57 27 30 57

П.00 Профессиональный цикл 9ДЗ/3Кдз/5Э/2Эпм 2729 814 1915 1061 526 40 288 0 0 368 571 528 448

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины 9ДЗ/1Кдз/5Э 1858 620 1238 836 382 20 0 0 0 224 305 462 247

ОП.01 Теория государства и права Э 96 32 64 50 14 64

ОП.02 Конституционное право Э 96 32 64 50 14 64

ОП.03 Административное право ДЗ 99 33 66 50 16 66

ОП.04 Основы экологического права ДЗ 86 29 57 47 10 57

ОП.05 Трудовое право -/Э 242 81 161 121 40 95 66

ОП.06 Гражданское право -/ДЗ/Э 285 95 190 130 40 20 48 76 66

ОП.07 Семейное право ДЗ 86 29 57 47 10 57

ОП.08 Гражданский процесс -/Э 185 62 123 83 40 66 57

ОП.09 Страховое дело ДЗ 85 28 57 31 26 57

ОП.10 Статистика Кдз№3 85 28 57 37 20 57

ОП.11 Экономика организации -/ДЗ 128 43 85 65 20 66 19

ОП.12 Менеджмент Кдз№3 85 28 57 47 10 57

ОП.13 Документационное обеспечение управления ДЗ 99 33 66 20 46 66

ОП.14 Информационные технологии в профессиональной деятельности ДЗ 99 33 66 20 46 66

ОП.15 Безопасность жизнедеятельности -/ДЗ 102 34 68 38 30 48 20
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ПМ.00 Профессиональные модули 2Кдз/2Эпм 871 194 677 225 144 20 288 0 0 144 266 66 201

ПМ.01
Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты
1Кдз/1Эпм 543 133 410 152 94 20 144 0 0 144 266 0 0

МДК.01.01 Право социального обеспечения 258 86 172 102 50 20 96 76

МДК.01.02 Психология социально-правовой деятельности 141 47 94 50 44 48 46

УП.01 Учебная практика 72 72 72 72

ПП.01 Производственная практика (по профилю специальности) 72 72 72 72

ПМ.02

Организационное обеспечение деятельности учреждений 

социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации

1Кдз/1Эпм 328 61 267 73 50 0 144 0 0 0 0 66 201

МДК.02.01

Организация работы органов и учреждений социальной защиты 

населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации 

(ПФР)

184 61 123 73 50 66 57

УП.02 Учебная практика 72 72 72 72

ПП.02 Производственная практика (по профилю специальности) 72 72 72 72

5688 1800 3888 2164 1396 40 288 612 792 576 828 594 486

Всего без практики 5400 1800 3600 2164 1396 40 0 612 792 576 684 594 342

36 36 36 36 36 36

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация 6 нед.

ПДП.00 Производственная (преддипломная) практика ДЗ 144

ИТОГО: 3з/29ДЗ/4Кдз/8Э/2Эпм

612 792 576 684 594 342 3600/100нед.

72 72 144/4нед.

72
72

144/4нед.

144 144/4нед.

3 2 1Эпм 2 1+1Экв 8Э+2Эпм

1 10+1Кдз 3 5+2Кдз 3 7+1Кдз 29ДЗ+4Кдз

1 1 1 3Государственная итоговая аттестация

-/Кдз№1

-/Кдз№2

учебная нагрузка в рамках 36 часовой недели

учебная практика

производственная практика (по профилю специальности)

экзамены (в т.ч. экзамены по модулю) 

дифференцированные зачеты

зачёты

Всего с практикой

Количество часов в неделю

В
се

г
о

  
в

 с
ем

ес
т
р

е

Консультации 4 часа в год на 1 обучающегося

Государственная итоговая аттестация

1. Программа базовой подготовки  1.1. Выпускная квалификационная работа в форме:

дипломной работы                                                                                                                                                                                                                                                                 

 Выполнение дипломной работы  (всего 4 нед.)          

 Защита дипломной работы  (всего 2 нед.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

: :

Условные обозначения: - учебные занятия У - учебная практика ∆ - подготовка ВКР

:: - промежуточная аттестация П - производственная практика (по профилю специальности) III - защита ВКР

в форме экзамена

= - каникулы Х - производственная практика (преддипломная) * - обучение не предусмотрено

У

: :
: :

П

У

* ** * * * * *∆ ∆ ∆ III III *П Х Х Х Х ∆

П

П

16,53 9,5 У= =

9 = = = =П = = = =: :УУ19= =: :162

= = = = 9 =: : : :22 = = =
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3. Сводные данные по бюджету времени (в неделях) 

ак. часов недель недель недель недель недель недель недель недель

I курс 612+792=1404 17+22=39 0+0=2 2+9=11 52

II курс 576+684=1260 16+19=35 0+2=2 0+2=2 1+1=2 2+9=11 52

III курс 594+342=936 16,5+9,5=26 0+2=2 0+2=2 4 0,5+0,5=1 6 2 43

Всего 3600 100 4 4 4 5 6 24 147

Каникулы
Всего                            

(по курсам)

Государственная 

итоговая 

аттестация            

(36 ак.ч./нед.)

Курсы

Обучение по дисциплинам 

и междисциплинарным 

курсам                                  

Промежуточная 

аттестация                      

(в форме экзамена)

Учебная практика 

по ПМ                    

(36 ак.ч./нед.)

Производственная практика по ПМ                                                            

(36 ак.ч./нед.)

по профилю 

специальности
преддипломная
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4.2. Календарный учебный график 
 

1 сем.                2 сем.               3 сем.                                                                                           4 сем.              5 сем.                6 сем.                  
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ОУП.00 Общеобразовательный цикл 11ДЗ/1Кдз/3Э 0 0 0 0 0 0

Общеобразовательные учебные предметы (базовый уровень) 11ДЗ/1Кдз/1Э 0 0 0 0 0 0

ОУП.01 Русский язык -/Э , Э

ОУП.02 Литература -/ДЗ , ДЗ

ОУП.03 Родной язык ,

ОУП.04 Родная литература ,

ОУП.05 Иностранный язык -/ДЗ , ДЗ

ОУП.06 Информатика -/ДЗ , ДЗ

ОУП.07 Физика -/ДЗ , ДЗ

ОУП.08 Химия -/ДЗ , ДЗ

ОУП.09 Биология -/ДЗ , ДЗ

ОУП.10 История -/ДЗ , ДЗ

ОУП.11 География -/ДЗ , ДЗ

ОУП.12 Физическая культура ДЗ/ДЗ ДЗ ДЗ

ОУП.13
Основы безопасности жизнедеятельности -/ДЗ , ДЗ

Общеобразовательные учебные предметы (углубленный 

уровень)
2Э 0 0 0 0 0 0

ОУП.14 Математика -/Э , Э

ОУП.15 Обществознание -/Э , Э

Индивидуальный проект (предметом не является) , 2 0 0 0 0

Кдз№4

I курс II курс III курс

Распределение форм промежуточной аттестациипо курсам и 

семестрам 

Наименование циклов, предметов, дисциплин, курсов, модулей, практик
Формы промежуточной  

аттестации

7. График промежуточной аттестации_40.02.01_ОО_2г.10мес.

Индекс  

-/Кдз№4
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ОГСЭ.00 Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 6ДЗ/3з 0 0 0 0 0 0

ОГСЭ.01 Основы философии ДЗ ДЗ

ОГСЭ.02 История ДЗ ДЗ

ОГСЭ.03 Иностранный язык -/-/-/ДЗ , , , ДЗ

ОГСЭ.04 Физическая культура з/з/з/ДЗ з з з ДЗ

ОГСЭ.05 Русский язык и культура речи/ Коммуникативный практикум ДЗ ДЗ

ОГСЭ.06
Традиционная чеченская культура и этика/                                                                                   

Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний
ДЗ ДЗ

ЕН.00 Математический и общий естественнонаучный цикл 2ДЗ 0 0 0 0 0 0

ЕН.01 Математика ДЗ ДЗ

ЕН.02 Информатика ДЗ ДЗ

П.00 Профессиональный цикл 9ДЗ/3Кдз/5Э/2Эпм 0 0 0 0 0 0

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины 9ДЗ/1Кдз/5Э 0 0 0 0 0 0

ОП.01 Теория государства и права Э Э

ОП.02 Конституционное право Э Э

ОП.03 Административное право ДЗ ДЗ

ОП.04 Основы экологического права ДЗ ДЗ

ОП.05 Трудовое право -/Э , Э

ОП.06 Гражданское право -/ДЗ/Э , ДЗ Э

ОП.07 Семейное право ДЗ ДЗ

ОП.08 Гражданский процесс -/Э , Э

ОП.09 Страховое дело ДЗ ДЗ

ОП.10 Статистика Кдз№3 К;дз№3

ОП.11 Экономика организации -/ДЗ , ДЗ

ОП.12 Менеджмент Кдз№3 К;дз№3

ОП.13 Документационное обеспечение управления ДЗ ДЗ

ОП.14 Информационные технологии в профессиональной деятельности ДЗ ДЗ

ОП.15 Безопасность жизнедеятельности -/ДЗ , ДЗ
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ПМ.00 Профессиональные модули 2Кдз/2Эпм 0 0 0 0 0 0

ПМ.01
Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 

обеспечения и социальной защиты
1Кдз/1Эпм 0 0 0 Эпм.01 0 0

МДК.01.01 Право социального обеспечения ,

МДК.01.02 Психология социально-правовой деятельности ,

УП.01 Учебная практика

ПП.01 Производственная практика (по профилю специальности)

ПМ.02

Организационное обеспечение деятельности учреждений 

социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации

1Кдз/1Эпм 0 0 0 0 0 Эпм.02

МДК.02.01

Организация работы органов и учреждений социальной защиты 

населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации 

(ПФР)

,

УП.02 Учебная практика

ПП.02 Производственная практика (по профилю специальности)

ПДП.00 Производственная (преддипломная) практика ДЗ ДЗ

ИТОГО: 3з/29ДЗ/4Кдз/8Э/2Эпм

Кдз№1

Кдз№2-/Кдз№2

-/Кдз№1
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5. Комплексные формы промежуточной аттестации:

МДК.01.01 Право социального обеспечения

МДК.01.02 Психология социально-правовой деятельности

УП.01 Учебная практика

ПП.01 Производственная практика

МДК.02.01
Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации (ПФР)

УП.02 Учебная практика

ПП.02 Производственная практика

ОП.10 Статистика

ОП.12 Менеджмент

ОУП.03 Родной язык 

ОУП.04 Родная литература
2 Кдз№4

4 Кдз№3

6 Кдз№2

Семестр Индекс Наименование  предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик

Кдз№14

Комплексная форма 

промежуточной 

аттестации



83  

6. Практика 

недель ак.ч.

Учебная 2 72

Производственная 2 72

Учебная 2 72

Производственная 2 72

Непрерывно 6 4 144

12 432ИТОГО:

6

Организационное обеспечение деятельности 

учреждений социальной защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации

КонцентрированноПМ.02

Производственная преддипломная практика

Объём практики

Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты
ПМ.01 Концентрированно 4

Индекс
Профессиональный модуль, в рамках которого 

проводится практика
Виды практики

Способ 

реализации                       
Семестр 
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4.3 Перечень рабочих программ дисциплин и профессиональных модулей, реализуемых с 

использованием МТБ мастерских 
 

Наименование 

Рабочей программы 

дисциплины/профессиональн 

ого модуля (МДК) 

Курс 

обучени 

я 

Название раздела 

(темы) рабочей 

программы/проф 

ессионального 

модуля 

Количество 

часов по уч. 

плану 

Используе- 

мые для 

реализации 

мастерские 
Лек- 

ции 

Прак 

тич. 

заня- 

тия 

ОП.01 Теория государства и 

права 

2  50 14   

ОП.02 Конституционное 

право 

2  50 14  

ОП.03 Административное 

право 

3  50 16  

ОП.04 Основы 

экологического права 

3  47 10  

ОП.05 Трудовое право 2  121 40  

ОП.06 Гражданское право 2  130 40  

ОП.07 Семейное право 2  47 10  

ОП.08 Гражданский процесс 3  83 40  

ОП.09. Страховое дело 2  31 26  

ОП.10 Статистика 2  37 20  

ОП.11. 

Экономика 

организации 

3  65 20  

ОП.12. Менеджмент 2  47 10  

ОП.13 Документационное 

обеспечение управления 

3  20 46  
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ОП.14. Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

3  20 46  

ОП 15. Безопасность 

жизнедеятельности 

2  38 30  

ПМ.01 Обеспечение 

реализации прав граждан в 

сфере  пенсионного 

обеспечения и  социальной 

защиты 

3-4 МДК.01.01 
Право 

социального 

обеспечения 

102 50  

3-4 МДК.01.02 

Психология 

социально- 

правовой 

деятельности 

50 44  

3-4 ПП.01.01 Фонд 
социального 

страхования и 

система защиты 

социальных прав 

граждан 

 72  

ПМ.02 Организационное 

обеспечение деятельности 

учреждений  социальной 

защиты населения и органов 

Пенсионного фонда РФ 

3 МДК.02.01 
Организация 

работы органов 

Пенсионного 

фонда 

Российской 

Федерации, 

органов и 

учреждений 

социальной 

защиты 

населения 

73 50   

3 УП.02.01 
Делопроизводст- 

во в 

юридической 

деятельности 

 72   

 

4.4 Рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей 

В приложении к ОПОП приводятся рабочие программы дисциплин и профессиональных 

модулей. 
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Аннотации рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

Программы общеобразовательного цикла 

Аннотации программ базовых дисциплин 

 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОУП.01. Русский язык 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОУП.01. Русский язык является обязательной частью 

общеобразовательного цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

Содержание учебного материала рабочей программы по предмету «Русский язык» 

разработано на основе: 

синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности специальности; 

интеграции и преемственности содержания по предмету «Русский язык» и содержания 

учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-09, ПК 1.1, ПК 

4.4. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 
Цель дисциплины ОУП.01. Русский язык: сформировать у обучающихся знания и умения 

в области языка, навыки их применения в практической профессиональной деятельности. 

1.2.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. 

 

Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Планируемые результаты освоения дисциплины 

Общие (личностные и 

метапредметные) 

Дисциплинарные 
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01. 

Понимать сущность и 

социальную 

значимость своей 

будущей профессии, 

проявлять к 

ней устойчивый 

интерес. 

 сформированность 

гражданской позиции 

обучающегося как 

активного и 

ответственного члена 

российского 

общества; 

 способность 

оценивать ситуацию и 

принимать 

осознанные решения, 

ориентируясь на 

морально- 

нравственные нормы 

и ценности; 

 осознание личного 

вклада в построение 

устойчивого 

будущего; 

 развивать креативное 

мышление при 

решении жизненных 

проблем; 

 способность и 

готовность к 

самостоятельному 

поиску методов 

решения 

практических задач, 

применению 

различных методов 

познания; 

 разрабатывать план 

решения проблемы с 

учетом анализа 

имеющихся 

материальных и 

нематериальных 

ресурсов. 

 сформированность представлений 

о функциях русского языка в 

современном мире 

(государственный язык Российской 

Федерации, язык 

межнационального общения, один 

из мировых языков); о русском 

языке как духовно-нравственной и 

культурной ценности 

многонационального народа 

России; о взаимосвязи языка и 

культуры, языка и истории, языка и 

личности; об отражении в русском 

языке традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей; 

сформированность ценностного 

отношения к русскому языку; 

 совершенствование умений 

создавать устные монологические и 

диалогические высказывания 

различных типов и жанров; 

употреблять языковые средства в 

соответствии с речевой ситуацией 

(объем устных монологических 

высказываний - не менее 100 слов; 

объем диалогического 

высказывания - не менее 7 - 8 

реплик); совершенствование 

умений выступать публично; 

представлять результаты учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельности; использовать 

образовательные информационно- 

коммуникационные инструменты и 

ресурсы для решения учебных 

задач; 

 сформированность представлений 

об аспектах культуры речи: 

нормативном, коммуникативном и 

этическом; формирование системы 

знаний о нормах современного 

русского литературного языка и их 

основных видах (орфоэпические, 

лексические, грамматические, 

стилистические); 
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  совершенствование умений 

применять знание норм 

современного русского 

литературного языка в речевой 

практике, корректировать устные и 

письменные высказывания; 

обобщение знаний об основных 

правилах орфографии и 

пунктуации, совершенствование 

умений применять правила 

орфографии и пунктуации в 

практике письма; 

сформированность умений 

работать со словарями и 

справочниками, в том числе 

академическими словарями и 

справочниками в электронном 

формате; 

 обобщение знаний о 

функциональных разновидностях 

языка: разговорной речи, 

функциональных стилях (научный, 

публицистический, официально- 

деловой), языке художественной 

литературы; совершенствование 

умений распознавать, 

анализировать и комментировать 

тексты различных функциональных 

разновидностей языка (разговорная 

речь, функциональные стили, язык 

художественной литературы); 

 совершенствование умений 

использовать правила русского 

речевого этикета в социально- 

культурной, учебно-научной, 

официально-деловой сферах 

общения, в повседневном общении, 

интернет-коммуникации. 

ОК 04. 
Осуществлять поиск, 

анализ и оценку 

информации, 

необходимой для 

постановки и 

решения 

профессиональных 

задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

 ценностное 

отношение к 

государственным 

символам, 

историческому и 

природному 

наследию, 

памятникам, 

традициям народов 

России, достижениям 

России в науке, 

искусстве, спорте, 

технологиях и труде; 

 совершенствование умений 

использовать разные виды чтения и 

аудирования, приемы 

информационно-смысловой 

переработки прочитанных и 

прослушанных текстов, включая 

гипертекст, графику, инфографику 

и другое (объем текста для чтения - 

450 - 500 слов; объем 

прослушанного или прочитанного 

текста для пересказа от 250 до 300 

слов); совершенствование умений 

создавать вторичные тексты 
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  осуществлять 

целенаправленный 

поиск переноса 

средств и способов 

действия в 

профессиональную 

среду; 

 владеть навыками 

получения 

информации из 

источников разных 

типов, 

самостоятельно 

осуществлять поиск, 

анализ, 

систематизацию и 

интерпретацию 

информации 

различных видов и 

форм представления; 

 создавать тексты в 

различных форматах 

с учетом назначения 

информации и 

целевой аудитории, 

выбирая 

оптимальную форму 

представления и 

визуализации; 

 оценивать 

достоверность, 

легитимность 

информации, ее 

соответствие 

правовым и 

морально-этическим 

нормам; 

 использовать 

средства 

информационных и 

коммуникационных 

технологий в 

решении 

когнитивных, 

коммуникативных и 

организационных 

задач с соблюдением 

требований 

эргономики, техники 

безопасности, 

гигиены, 

(тезисы, аннотация, отзыв, 

рецензия и другое); 

 сформированность представлений 

об аспектах культуры речи: 

нормативном, коммуникативном и 

этическом; формирование системы 

знаний о нормах современного 

русского литературного языка и их 

основных видах (орфоэпические, 

лексические, грамматические, 

стилистические); 

совершенствование умений 

применять знание норм 

современного русского 

литературного языка в речевой 

практике, корректировать устные и 

письменные высказывания; 

обобщение знаний об основных 

правилах орфографии и 

пунктуации, совершенствование 

умений применять правила 

орфографии и пунктуации в 

практике письма; 

сформированность умений 

работать со словарями и 

справочниками, в том числе 

академическими словарями и 

справочниками в электронном 

формате. 
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 ресурсосбережения, 

правовых и этических 

норм, норм 

информационной 

безопасности; 

 

ОК 02. 
Организовывать 

собственную 

деятельность, 
определять методы и 

способы выполнения 

профессиональных 

задач, оценивать их 

эффективность и 

качество. 

 принятие 

традиционных 

национальных, 

общечеловеческих 

гуманистических и 

демократических 

ценностей; 

 интерес к различным 

сферам 

профессиональной 

деятельности, умение 

совершать осознанный 

выбор будущей 

профессии и 

реализовывать 

собственные 

жизненные планы; 

 готовность и 

способность к 

образованию и 

самообразованию на 

протяжении всей 

жизни; 

 

 осознание ценности 

научной деятельности, 

готовность 

осуществлять 

проектную и 

исследовательскую 

деятельность 

индивидуально и в 

группе. 

 внутренней 

мотивации, 

включающей 

стремление к 

достижению цели и 

успеху, оптимизм, 

инициативность, 

умение действовать, 

исходя из своих 

возможностей. 

 сформированность представлений об 

аспектах культуры речи: 

нормативном, коммуникативном и 

этическом; формирование системы 

знаний о нормах современного 

русского литературного языка и их 

основных видах (орфоэпические, 

лексические, грамматические, 

стилистические); совершенствование 

умений применять знание норм 

современного русского 

литературного языка в речевой 

практике, корректировать устные и 

письменные высказывания; 

обобщение знаний об основных 

правилах орфографии и пунктуации, 

совершенствование умений 

применять правила орфографии и 

пунктуации в практике письма; 

сформированность умений работать 

со словарями и справочниками, в том 

числе академическими словарями и 

справочниками в электронном 

формате; 

 обобщение знаний о 

функциональных разновидностях 

языка: разговорной речи, 

функциональных стилях (научный, 

публицистический, официально- 

деловой), языке художественной 

литературы; совершенствование 

умений распознавать, анализировать 

и комментировать тексты различных 

функциональных разновидностей 

языка (разговорная речь, 

функциональные стили, язык 

художественной литературы); 

 обобщение знаний об 

изобразительно-выразительных 

средствах русского языка; 

совершенствование умений 

определять изобразительно- 

выразительные средства языка в 

тексте; 

 совершенствование умений 

использовать правила русского 

речевого этикета в социально- 
культурной, учебно-научной, 
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  официально-деловой сферах 

общения, в повседневном общении, 
интернет-коммуникации. 

ОК 6. Работать в 

коллективе и команде, 

обеспечивать ее 

сплочение, эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

 готовность вести 

совместную 

деятельность в 

интересах 

гражданского 

общества, участвовать 

в самоуправлении в 

общеобразовательной 

организации и детско- 

юношеских 

организациях; 

 уметь 

взаимодействовать с 

социальными 

институтами в 

соответствии с их 

функциями и 

назначением; 

 осуществлять 

коммуникации во всех 

сферах жизни; 

 распознавать 

невербальные средства 

общения, понимать 

значение социальных 

знаков, распознавать 

предпосылки 

конфликтных 

ситуаций и смягчать 

конфликты; 

 владеть различными 

способами общения и 

взаимодействия; 

 аргументированно 

вести диалог, уметь 

смягчать конфликтные 

ситуации; 

 развернуто и логично 

излагать свою точку 

зрения с 

использованием 

языковых средств. 

 сформированность представлений о 
функциях русского языка в 
современном мире (государственный 
язык Российской Федерации, язык 

межнационального общения, один из 

мировых языков); о русском языке 

как как духовно-нравственной и 

культурной ценности 

многонационального народа России; 

о взаимосвязи языка и культуры, 

языка и истории, языка и личности; 

об отражении в русском языке 

традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей; 

сформированность ценностного 

отношения к русскому языку; 

 сформированность представлений об 

аспектах культуры речи: 

нормативном, коммуникативном и 

этическом; формирование системы 

знаний о нормах современного 

русского литературного языка и их 

основных видах (орфоэпические, 

лексические, грамматические, 

стилистические); совершенствование 

умений применять знание норм 

современного русского 

литературного языка в речевой 

практике, корректировать устные и 

письменные высказывания; 

обобщение знаний об основных 

правилах орфографии и пунктуации, 

совершенствование умений 

применять правила орфографии и 

пунктуации в практике письма; 

сформированность умений работать 

со словарями и справочниками, в том 

числе академическими словарями и 

справочниками в электронном 

формате; 

 совершенствование умений 
использовать правила русского 
речевого этикета в социально- 
культурной, учебно-научной; 

 официально-деловой сферах 
общения, в повседневном общении, 
интернет-коммуникации. 

ОК 11. Соблюдать 

деловой этикет, 
 сформированность 

российской 
 совершенствование умений 

создавать устные монологические 
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культуру и 

психологические 

основы общения, 

нормы и 

правила поведения. 

гражданской 

идентичности, 

патриотизма, 

уважения к своему 

народу, чувства 

ответственности 

перед Родиной, 

гордости за свой край, 

свою Родину, свой 

язык и культуру, 

прошлое и настоящее 

многонационального 

народа России; 

 совершенствование 

языковой и 

читательской 

культуры как

средства 

взаимодействия 

между людьми и 

познания мира; 

 владеть навыками 

получения

информации из 

источников разных 

типов, 

самостоятельно 

осуществлять поиск, 

анализ, 

систематизацию и 

интерпретацию 

информации 

различных видов и 

форм представления; 

 создавать тексты в 

различных форматах 

с учетом назначения 

информации и 

целевой аудитории, 

выбирая 

оптимальную форму 

представления и 

визуализации;

и диалогические высказывания 

различных типов и жанров; 

употреблять языковые средства в 

соответствии с речевой ситуацией 

(объем устных монологических 

высказываний - не менее 100 

слов; объем диалогического 

высказывания - не менее 7 - 8 

реплик); совершенствование 

умений выступать публично; 

представлять результаты учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельности; использовать 

образовательные информационно- 

коммуникационные инструменты 

и ресурсы для решения учебных 

задач; 

 сформированность знаний о 

признаках текста, его структуре, 

видах информации в тексте; 

совершенствование умений 

понимать, анализировать и 

комментировать основную и 

дополнительную, явную и 

скрытую (подтекстовую) 

информацию текстов, 

воспринимаемых зрительно и 

(или) на слух; выявлять логико- 

смысловые отношения между 

предложениями в тексте; 

создавать тексты разных 

функционально-смысловых 

типов; тексты научного, 

публицистического, официально- 

делового стилей разных жанров 

(объем сочинения - не менее 150 

слов); 

 совершенствование умений 

использовать разные виды чтения 

и аудирования, приемы 

информационно-смысловой 

переработки прочитанных и 

прослушанных текстов, включая 

гипертекст, графику, 

инфографику и другое (объем 

текста для чтения - 450 - 500 слов; 

объем прослушанного или 

прочитанного текста для 

пересказа от 250 до 300 слов); 

совершенствование умений 
создавать вторичные тексты 
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  (тезисы, аннотация, отзыв, 

рецензия и другое); 

 обобщение знаний о языке как 

системе, его основных единицах и 

уровнях; обогащение словарного 

запаса, расширение объема 

используемых в речи 

грамматических языковых 

средств; совершенствование 

умений анализировать языковые 

единицы разных уровней, тексты 

разных функционально- 

смысловых типов, 

функциональных разновидностей 

языка (разговорная речь, 

функциональные стили, язык 

художественной литературы), 

различной жанровой 

принадлежности; 

сформированность представлений 

о формах существования 

национального русского языка; 

знаний о признаках 

литературного языка и его роли в 

обществе; 

 сформированность представлений 

об аспектах культуры речи: 

нормативном, коммуникативном 

и этическом; формирование 

системы знаний о нормах 

современного русского 

литературного языка и их 

основных видах (орфоэпические, 

лексические, грамматические, 

стилистические); 

совершенствование умений 

применять знание норм 

современного русского 

литературного языка в речевой 

практике, корректировать устные 

и письменные высказывания; 

обобщение знаний об основных 

правилах орфографии и 

пунктуации, совершенствование 

умений применять правила 

орфографии и пунктуации в 

практике письма; 

сформированность умений 

работать со словарями и 

справочниками, в том числе 

академическими словарями и 
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  справочниками в электронном 

формате; 

 обобщение знаний о 

функциональных разновидностях 

языка: разговорной речи, 

функциональных стилях 

(научный, публицистический, 

официально-деловой), языке 

художественной литературы; 

совершенствование умений 

распознавать, анализировать и 

комментировать тексты 

различных функциональных 

разновидностей языка 

(разговорная речь, 

функциональные стили, язык 

художественной литературы); 

 обобщение знаний об 

изобразительно-выразительных 

средствах русского языка; 

совершенствование умений 

определять изобразительно- 

выразительные средства языка в 

тексте. 

ОК 7. Ставить цели, 

мотивировать 

деятельность 

подчиненных, 

организовывать и 

контролировать их 

работу с принятием на 

себя ответственности 

за результат 

выполнения заданий. 

 сформированность 

российской 

гражданской 

идентичности, 

патриотизма, 

уважения к своему 

народу, чувства 

ответственности 

перед Родиной, 

гордости за свой край, 

свою Родину, свой 

язык и культуру, 

прошлое и настоящее 

многонационального 

народа России; 

 умение 

взаимодействовать с 

социальными 

институтами в 

соответствии с их 

функциями и 

назначением; 

 эстетическое 

отношение к миру, 

включая эстетику 

быта, научного и 

 сформированность представлений 

о функциях русского языка в 

современном мире 

(государственный язык 

Российской Федерации, язык 

межнационального общения, один 

из мировых языков); о русском 

языке как духовно-нравственной 

и культурной ценности 

многонационального народа 

России; о взаимосвязи языка и 

культуры, языка и истории, языка 

и личности; об отражении в 

русском языке традиционных 

российских духовно- 

нравственных ценностей; 

сформированность ценностного 

отношения к русскому языку; 

 обобщение знаний о языке как 

системе, его основных единицах и 

уровнях; обогащение словарного 

запаса, расширение объема 

используемых в речи 

грамматических языковых 

средств; совершенствование 

умений анализировать языковые 
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 технического 

творчества, спорта, 

труда и 

общественных 

отношений; 

овладение видами 

деятельности по 

получению нового 

знания, его 

интерпретации, 

преобразованию и 

применению в 

различных учебных 

ситуациях, в том 

числе при создании 

учебных и 

социальных проектов; 

 саморегулирования, 

включающего 

самоконтроль, умение 

принимать 

ответственность за 

свое поведение, 

способность 

адаптироваться к 

эмоциональным 

изменениям и 

проявлять гибкость, 

быть открытым 

новому. 

единицы разных уровней, тексты 

разных функционально- 

смысловых типов, 

функциональных разновидностей 

языка (разговорная речь, 

функциональные стили, язык 

художественной литературы), 

различной жанровой 

принадлежности; 

сформированность представлений 

о формах существования 

национального русского языка; 

знаний о признаках 

литературного языка и его роли в 

обществе; 

 сформированность представлений 

об аспектах культуры речи: 

нормативном, коммуникативном 

и этическом; формирование 

системы знаний о нормах 

современного русского 

литературного языка и их 

основных видах (орфоэпические, 

лексические, грамматические, 

стилистические); 

совершенствование умений 

применять знание норм 

современного русского 

литературного языка в речевой 

практике, корректировать устные 

и письменные высказывания; 

обобщение знаний об основных 

правилах орфографии и 

пунктуации, совершенствование 

умений применять правила 

орфографии и пунктуации в 

практике письма; 

сформированность умений 

работать со словарями и 

справочниками, в том числе 

академическими словарями и 

справочниками в электронном 

формате; 

 совершенствование умений 

использовать правила русского 

речевого этикета в социально- 

культурной, учебно-научной, 

официально-деловой сферах 

общения, в повседневном 

общении, интернет- 
коммуникации. 
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ОК 9. 
Ориентироваться в 

условиях постоянного 

изменения правовой 

базы. 

 совершенствование 

языковой и 

читательской 

культуры как

средства 

взаимодействия 

между людьми и 

познания мира; 

 создавать тексты в 

различных форматах 

с учетом назначения 

информации и 

целевой аудитории, 

выбирая 

оптимальную форму 

представления и 

визуализации.

 сформированность знаний о 

признаках текста, его структуре, 

видах информации в тексте; 

совершенствование умений 

понимать, анализировать и 

комментировать основную и 

дополнительную, явную и 

скрытую (подтекстовую) 

информацию текстов, 

воспринимаемых зрительно и 

(или) на слух; выявлять логико- 

смысловые отношения между 

предложениями в тексте; 

создавать тексты разных 

функционально-смысловых 

типов; тексты научного, 

публицистического, официально- 

делового стилей разных жанров 

(объем сочинения - не менее 150 

слов). 

ПК 1.1. 
Осуществлять 

профессиональное 

толкование 

нормативных 

правовых актов для 

реализации прав 

граждан в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

социальной защиты. 

 способность 

оценивать ситуацию и 

принимать

осознанные решения, 

ориентируясь на 

морально- 

нравственные нормы 

и ценности; 

 осознание личного 

вклада в построение 

устойчивого 

будущего;

 координировать и 

выполнять работу в 

условиях реального, 

виртуального и 

комбинированного 

взаимодействия;

 осуществлять 

позитивное 

стратегическое 

поведение в

различных ситуациях, 

проявлять творчество 

и воображение, быть 

инициативным. 

 совершенствование умений 

создавать устные монологические 

и диалогические высказывания 

различных типов и жанров; 

употреблять языковые средства в 

соответствии с речевой ситуацией 

(объем устных монологических 

высказываний - не менее 100 

слов; объем диалогического 

высказывания - не менее 7 - 8 

реплик); совершенствование 

умений выступать публично; 

представлять результаты учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельности; использовать 

образовательные информационно- 

коммуникационные инструменты 

и ресурсы для решения учебных 

задач; 

 совершенствование умений 

использовать разные виды чтения 

и аудирования, приемы 

информационно-смысловой 

переработки прочитанных и 

прослушанных текстов, включая 

гипертекст, графику, 

инфографику и другое (объем 

текста для чтения - 450 - 500 слов; 

объем прослушанного или 

прочитанного текста для 

пересказа от 250 до 300 слов); 
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  совершенствование умений 

создавать вторичные тексты 

(тезисы, аннотация, отзыв, 

рецензия и другое); 

 совершенствование умений 

использовать правила русского 

речевого этикета в социально- 

культурной, учебно-научной, 

официально-деловой сферах 

общения, в повседневном 

общении, интернет- 

коммуникации. 

ПК 4.4. 
Исследовать и 

анализировать 

деятельность по 

состоянию социально- 

правовой защиты 

отдельных категорий 

граждан. 

 умение 

взаимодействовать с 

социальными 

институтами в 

соответствии с их 

функциями и 

назначением; 

 

 совершенствование 
языковой и 

читательской культуры 

как средства 

взаимодействия между 

людьми и познания 

мира; 

 осуществлять 

целенаправленный 

поиск переноса 

средств и способов 

действия в 

профессиональную 

среду; 

 уметь переносить 

знания в 

познавательную и 

практическую области 

жизнедеятельности; 

 сформированность представлений 

о функциях русского языка в 

современном мире 

(государственный язык 

Российской Федерации, язык 

межнационального общения, один 

из мировых языков); о русском 

языке как духовно-нравственной 

и культурной ценности 

многонационального народа 

России; о взаимосвязи языка и 

культуры, языка и истории, языка 

и личности; об отражении в 

русском языке традиционных 

российских духовно- 

нравственных ценностей; 

сформированность ценностного 

отношения к русскому языку; 

 сформированность представлений 

об аспектах культуры речи: 

нормативном, коммуникативном 

и этическом; формирование 

системы знаний о нормах 

современного русского 

литературного языка и их 

основных видах (орфоэпические, 

лексические, грамматические, 

стилистические); 

совершенствование умений 

применять знание норм 

современного русского 

литературного языка в речевой 

практике, корректировать устные 

и письменные высказывания; 

обобщение знаний об основных 

правилах орфографии и 

пунктуации, совершенствование 

умений применять правила 
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  орфографии и пунктуации в 

практике письма; 

 сформированность умений 

работать со словарями и 

справочниками, в том числе 

академическими словарями и 

справочниками в электронном 

формате. 

 совершенствование умений 

выступать публично; 

представлять результаты учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельности; использовать 

образовательные информационно- 

коммуникационные инструменты 

и ресурсы для решения учебных 

задач. 


 

 

Освоение содержания учебной дисциплины ОУП.01. Русский язык обеспечивает 

достижение студентами следующих личностных результатов: 

 
ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 
традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 
видах деятельности. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 
людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 
условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи 

и культуре поведения, к красоте и гармонии 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 114 

Основное содержание учебного материала 78 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 42 

практические занятия 36 

Профессионально-ориентированное содержание учебного 
материала 

20 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 8 

практические занятия 12 

Самостоятельная работа 36 

Промежуточная аттестация (экзамен)  

 

 

 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОУП. 10. 

«История» по специальности 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы СПО: 

Общеобразовательная дисциплина «История» является обязательной частью 

общеобразовательного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.01. Право и организация социального обеспечения, квалификация «юрист». 

 
1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 
1.2.1. Цели дисциплины 

Главной целью общего исторического образования является формирование у 

обучающегося целостной картины российской и мировой истории, учитывающей взаимосвязь 

всех ее этапов, их значимость для понимания современного места и роли России в мире, важность 

вклада каждого народа, его культуры в общую историю страны и мировую историю, 

формирование личностной позиции по основным этапам развития российского государства и 

общества, а также современного образа России. 
 

1.2.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих ОК. 
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Код и 

наименование 

формируемых 

компетенций 

Планируемые результаты освоения дисциплины 

Общие Дисциплинарные 

ОК 3. Решать 

проблемы, 

оценивать риски и 

принимать 

решения  в 

нестандартных 

ситуациях. 

- проявлять готовность к саморазвитию, самостоятельности 

и самоопределению; 

- владеть навыками учебно-исследовательской, проектной и 

социальной деятельности; 

- формировать освоенные обучающимися межпредметные 

понятия и универсальные учебные действия (регулятивные: 

самоорганизация: самостоятельно осуществлять 

познавательную деятельность, выявлять проблемы, ставить 

и формулировать собственные задачи в образовательной 

деятельности и жизненных ситуациях; расширять рамки 

учебного предмета на основе личных предпочтений; 

самоконтроль: использовать приемы рефлексии для оценки 

ситуации, выбора верного решения , познавательные: 

базовые логические действия: осуществлять 

целенаправленный поиск переноса средств и способов 

действия в профессиональную среду; базовые 

исследовательские действия: способность и готовность к 

самостоятельному поиску методов решения практических 

задач, применению различных методов познания; выявлять 

причинно-следственные связи и актуализировать задачу, 

выдвигать гипотезу ее решения, находить аргументы для 

доказательства своих утверждений, задавать параметры и 

критерии решения, коммуникативные: осуществлять 

позитивное стратегическое поведение в различных 

ситуациях, проявлять творчество и воображение, быть 

инициативным); 

- уметь критически анализировать для решения 

познавательной задачи аутентичные исторические 

источники разных типов (письменные, вещественные, 

аудиовизуальные) по истории России и зарубежных стран 

ХХ –начала XXI в., оценивать их полноту и достоверность, 

соотносить с историческим периодом; выявлять общее и 

различия; привлекать контекстную информацию при 

работе с историческими источниками; 

- сформированность представлений о предмете, научных и 

социальных функциях исторического знания, методах 

изучения исторических источников 

- умение анализировать, характеризовать и сравнивать 

исторические события, явления, процессы с древнейших 

времен до настоящего времени; 

- умение объяснять критерии поиска исторических 

источников и находить их; учитывать при работе 

специфику современных источников социальной и личной 

информации; объяснять значимость конкретных 

источников при изучении событий и процессов истории 

России и истории зарубежных стран; приобретение опыта 

осуществления учебно-исследовательской деятельности; 
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ОК 4. 

Осуществлять 

поиск, анализ и 

оценку 

информации, 

необходимой для 

постановки и 

решения 

профессиональных 

задач, 

профессиональног 

о и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать 

информационно- 

коммуникационны 

е технологии для 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности. 

- проявлять готовность к саморазвитию, самостоятельности 

и самоопределению; 

- владеть навыками учебно-исследовательской, проектной и 

социальной деятельности; 

- формировать освоенные обучающимися межпредметные 

понятия и универсальные учебные действия (регулятивные: 

работа с информацией: владеть навыками получения 

информации из источников разных типов, самостоятельно 

осуществлять поиск, анализ, систематизацию и 

интерпретацию информации различных видов и форм 

представления; оценивать достоверность, легитимность 

информации, ее соответствие правовым и морально- 

этическим нормам; познавательные, коммуникативные); 

- уметь осуществлять информационной безопасности 

поиск исторической информации по истории России и 

зарубежных стран ХХ – начала XXI в. в справочной 

литературе, сети Интернет, средствах массовой 

познавательных задач; оценивать полноту и достоверность 

информации с точки зрения ее соответствия исторической 

действительности; 

ОК 6. Работать в 

коллективе  и 

команде, 

обеспечивать ее 

сплочение, 

эффективно 

общаться с 

- формировать мотивацию к обучению и личностному 

развитию; 

- владеть навыками учебно-исследовательской, проектной и 

социальной деятельности; 

- формировать освоенные обучающимися межпредметные 

понятия и универсальные учебные действия (регулятивные: 

самоорганизация:         делать         осознанный         выбор, 

аргументировать его, брать  ответственность за решение; 

- приобретать опыт осуществления проектной 

деятельности в форме участия в подготовке учебных 

проектов по новейшей истории, в том числе – на 

региональном материале (с использованием ресурсов 

библиотек, музеев и т.д.); 

- приобретение опыта взаимодействия с людьми другой 

культуры, национальной и религиозной принадлежности 

на основе ценностей современного российского общества: 
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коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

познавательные, коммуникативные: принимать цели 

совместной деятельности, организовывать и 

координировать действия по достижению: составлять план 

действий, распределять роли с учетом мнений участников, 

обсуждать результаты совместной работы); 

идеалов гуманизма, демократии, мира и взаимопонимания 

между народами, людьми разных культур; уважения к 

историческому наследию народов России; 

ОК 7. Ставить цели, 

мотивировать 

деятельность 

подчиненных, 

организовывать и 

контролировать их 

работу с принятием 

на себя 

ответственности за 

результат 

выполнения 

заданий. 

- формировать освоенные обучающимися межпредметные 

понятия и универсальные учебные действия (регулятивные, 

познавательные, коммуникативные: общение: владеть 

различными способами общения и взаимодействия; 

аргументированно вести диалог, уметь смягчать 

конфликтные координировать и выполнять работу в 

условиях реального, виртуального и комбинированного 

взаимодействия); 

- проявлять способность их использования в 

познавательной и социальной практике, готовность к 

самостоятельному планированию и осуществлению 

учебной деятельности, организации сотрудничества с 

педагогическими работниками и сверстниками, участию в 

построении индивидуальной образовательной траектории; 

- уметь составлять описание (реконструкцию) в устной и 

письменной форме исторических событий, явлений, 

процессов истории родного края, истории России и 

всемирной истории ХХ – начала XXI в. и их участников, 

образа жизни людей и его изменения в Новейшую эпоху; 

формулировать и обосновывать собственную точку зрения 

(версию, оценку) с опорой на фактический материал, в том 

числе используя источники разных типов; 

- умение отстаивать историческую правду в ходе 

дискуссий и других форм межличностного 

взаимодействия, а также при разработке и представлении 

учебных проектов и исследований по новейшей истории, 

аргументированно критиковать отечественной истории; 

рассказывать о подвигах народа при защите Отечества, 

разоблачать фальсификации отечественной истории. 

ОК 8. 

Самостоятельно 

определять задачи 

профессиональног 

о и личностного 

развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно 

- формировать осознание обучающимися российской 

гражданской идентичности; 

- формировать мотивацию к обучению и личностному 

развитию; 

- формировать целенаправленное развитие внутренней 

позиции личности на основе духовно-нравственных 

ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций, формирование 

- понимать значимость России в мировых политических и 

социально-экономических процессах ХХ – начала XXI в., 

знание достижений страны и ее народа; умение 

характеризовать историческое значение Российской 

революции, Гражданской войны, нэпа, индустриализации 

и коллективизации в СССР, решающую роль Советского 

Союза в победе над нацизмом, значение советских научно- 

технологических успехов, освоения космоса; понимание 

причин и следствий распада СССР, возрождения 
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планировать 

повышение 

квалификации. 

ОК 9. 

Ориентироваться в 

условиях 

постоянного 

изменения 

правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать 

основы здорового 

образа жизни, 

требования охраны 

труда. 

ОК 11. Соблюдать 

деловой этикет, 

культуру и 

психологические 

основы общения, 

нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять 

нетерпимость к 

коррупционному 

поведению. 

системы значимых ценностно-смысловых установок, 

антикоррупционного мировоззрения, правосознания, 

экологической культуры, способности ставить цели и 

строить жизненные планы; 

- формировать освоенные обучающимися межпредметные 

понятия и универсальные учебные действия (регулятивные: 

принятие себя и других людей: принимать себя, понимая 

свои недостатки и достоинства; принимать мотивы и 

аргументы других людей при анализе результатов 

деятельности; признавать свое право и право других людей 

на ошибки; развивать способность понимать мир с позиции 

другого человека; познавательные: самостоятельно 

формулировать и актуализировать проблему, 

рассматривать ее всесторонне; устанавливать 

существенный признак или основания для сравнения, 

классификации и обобщения; коммуникативные); 

- проявлять способность их использования в 

познавательной и социальной практике, готовность к 

самостоятельному планированию и осуществлению 

учебной деятельности, организации учебного 

сотрудничества с педагогическими работниками и 

сверстниками, участию в построении индивидуальной 

образовательной траектории; 

- владеть навыками учебно- исследовательской, проектной 

и социальной деятельности. 

Российской Федерации как мировой державы, 

воссоединения Крыма с Россией, специальной военной 

операции на Украине и других важнейших событий ХХ – 

начала XXI в.; особенности развития культуры народов 

СССР (России); 

- понимать значимость роли России в мировых 

политических и социально-экономических процессах с 

древнейших времен до настоящего времени 

- знать имена героев Первой мировой, Гражданской, 

Великой Отечественной войн, исторических личностей, 

внёсших значительный вклад в социально-экономическое, 

политической и культурное развитие России в ХХ – начале 

XXI в.; 

- уметь составлять описание (реконструкцию) в устной и 

письменной форме исторических событий, явлений, 

процессов истории родного края, истории России и 

всемирной истории ХХ – начала XXI в. и их участников, 

образа жизни людей и его изменения в Новейшую эпоху; 

формулировать и обосновывать собственную точку зрения 

(версию, оценку) с опорой на фактический материал, в том 

числе используя источники разных типов; 

- умение выявлять существенные черты исторических 

событий, явлений, процессов; систематизировать 

историческую информацию в соответствии с заданными 

критериями; сравнивать изученные исторические события, 

явления, процессы; 

- умение устанавливать причинно-следственные, 

пространственные, временные связи исторических 



104 
 

 

  событий, явлений, процессов; характеризовать их итоги; 

соотносить события истории родного края и истории 

России в ХХ – начале XXI в.; определять современников 

исторических событий истории России и человечества в 

целом в ХХ – начале XXI в.; 

- уметь анализировать текстовые, визуальные источники 

исторической информации, в том числе исторические 

карты/схемы, по истории России зарубежных стран ХХ – 

начала XXI в.; сопоставлять информацию, представленную 

в различных источниках; формализовать историческую 

информацию в виде таблиц, схем, графиков, диаграмм; 

- уметь защищать историческую правду, не допускать 

умаления подвига народа при защите Отечества, 

готовность давать отпор фальсификациям российской 

истории. 
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Учебная дисциплина «История» обеспечивает формирование общих компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 40.02.01. Право и организация социального обеспечения. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии следующих ЛР: 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви 

к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального 

народа России. 

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной 

поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую 

уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, 

социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; 

предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе 

цифровой. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры. 

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13. Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода жизни человека, 

проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы обучающихся, 

демонстрирующий готовность к проектированию безопасной и психологически комфортной 

образовательной среды, в том числе цифровой. 

ЛР 14. Стремящийся находить и демонстрировать ценностный аспект учебного знания и 

информации и обеспечивать его понимание и переживание обучающимися. 

ЛР 15. Признающий ценности непрерывного образования, необходимость постоянного 

совершенствования и саморазвития; управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный и профессиональный опыт. 

ЛР 16. Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, толерантному общению; 

способность вести диалог с обучающимися, родителями (законными представителями) 

обучающихся, другими педагогическими работниками и специалистами, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

ЛР 17. Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре 

поведения, к красоте и гармонии, готовность транслировать эстетические ценности своим 

воспитанникам. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 196 

в т. ч.:  

Основное содержание 134 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 104 

практические занятия 30 

Индивидуальный проект (да/нет)** да 

Промежуточная аттестация Д/З 

 

 
 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОУП. 11. География 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

 
Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Данная программа принадлежит к циклу общих гуманитарных и социально- экономических 

дисциплин. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистовсреднего звена: 

дисциплина входит в общеобразовательный цикл и относится к базовым дисциплинам. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей: 
• освоение системы географических знаний о целостном, многообразном и динамично 

изменяющемся мире, взаимосвязи природы, населения и хозяйства на всех территориальных 

уровнях; 

• овладение умениями сочетать глобальный, региональный и локальный подходы для описания и 

анализа природных, социально-экономических, геоэкологических процессов и явлений; 

• развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 

посредством ознакомления с важнейшими географическими особенностями и проблемами мирав 

целом, его отдельных регионов и ведущих стран; 

• воспитание уважения к другим народам и культурам, бережного отношения к окружающей 

природной среде; 

• использование в практической деятельности и повседневной жизни разнообразных 

географических методов, знаний и умений, а также географической информации; 

• нахождение и применение географической информации, включая географические карты, 

статистические материалы, геоинформационные системы и интернет-ресурсы, для правильной 

оценки важнейших социально-экономических вопросов международной жизни; 



107 
 

• понимание географической специфики крупных регионов и стран мира в условиях 

стремительного развития международного туризма и отдыха, деловых и образовательных 

программ, телекоммуникаций и простого общения. 
метапредметных: 

М1-владение навыками    познавательной,  учебно-исследовательской и проектнойдеятельности, а 

также навыками разрешения проблем; готовность и способность к самостоятельному поиску 

методов решения практических задач, применению различныхметодов познания; 

М2-умение ориентироваться в различных источниках географической информации, критически 

оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; 

М3-умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию поведения 

логическими действиями определения понятий. Обобщения, установления аналогий. 

Классификации на основе самостоятельного выбора оснований и критерий; 

М4-умение устанавливать причинно-следственные связи, строить рассуждение, умозаключение 

(индуктивное, дедуктивное и по аналогии) и делать аргументированные выводы; 

М5-представление о необходимости овладения географическими знаниями с целью формирования 

адекватного понимания особенностей развития современного мира; 

М6-понимание места и роли географии в системе наук; представление обширных 

междисциплинарных связей географии. 

предметных: 

П1-владение представлениями о современной географической науке, ее участии в решении 

важнейших проблем человечества; 

П2-владение географическим мышлением для определения географических аспектов природных, 

социально-экономических и экологических процессов и проблем; 

П3-сформированность системы комплексных социально ориентированных географическихзнаний 

о закономерностях развития природы, размещения населения и хозяйства, динамике и 

территориальных особенностях процессов, протекающих в географическом пространстве; 

П4-владение умениями проведения наблюдений за отдельными географическими объектами, 

процессами и явлениями, их изменениями в результате природных и антропогенных воздействий; 

П5-владение умениями использовать карты разного содержания для выявления закономерностей и 

тенденций, получения нового географического знания о природных социально-экономических и 

экологических процессах и явлениях; 

П6-владение умениями географического анализа и интерпретации разнообразной информации; 

П7-владение умениями применять географические знания для объяснения и оценки разнообразных 

явлений и процессов, самостоятельного оценивания уровня безопасности окружающей среды, 

адаптации к изменению ее условий; 

П8-сформированность представлений и знаний об основных проблемах взаимодействия природы и 

общества, природных и социально-экономических аспектах экологических проблем. 
Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

максимальной учебной нагрузки студента 60 часа, в том числе: обязательной аудиторной учебной 

нагрузки обучающегося  40 часа 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 60 

В том числе  

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 40 

Самостоятельная работа 20 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 40 
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в том числе: 

-теоретическое обучение  

-практические занятия 16 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета 

 

 
 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОУП. 05. Иностранный язык 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

 

Общеобразовательная дисциплина «Иностранный язык» является обязательной частью 

общеобразовательного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения». 

Дисциплина «Иностранный язык» является частью обязательной предметной области 

«Иностранные языки» ФГОС среднего общего образования и изучается в общеобразовательном 

цикле учебного плана на базе основного общего образования с получением среднего общего 

образования. 

 

Цели изучения дисциплины: 

• формирование представлений об иностранном языке как о языке международного общения 

и средстве приобщения к ценностям мировой культуры и национальных культур; 

• формирование коммуникативной компетенции, позволяющей свободно общаться на 

иностранном языке в различных формах и на различные темы, в том числе в сфере 

профессиональной деятельности, с учетом приобретенного словарного запаса, а также условий, 

мотивов и целей общения; 

• формирование и развитие всех компонентов коммуникативной компетенции: 

лингвистической, социолингвистической, дискурсивной, социокультурной, социальной, 

стратегической и предметной; 

• воспитание личности, способной и желающей участвовать в общении на межкультурном 

уровне; 

• воспитание уважительного отношения к другим культурам и социальным субкультурам. 

 

В результате освоения дисциплины должна быть достигнута: 

 сформированность иноязычной коммуникативной компетенции в совокупности ее 

составляющих - речевой, языковой, социокультурной, компенсаторной, метапредметной (учебно- 

познавательной) на уровне, превышающем пороговый, достаточном для делового общения в рамках 

выбранного профиля, и включать требования к результатам освоения базового курса: 

 овладение основными видами речевой деятельности в рамках следующего тематического 

содержания речи: Межличностные отношения в семье, с друзьями и знакомыми. Конфликтные 

ситуации, их предупреждение и разрешение. Внешность и характер человека и литературного 

персонажа. Повседневная жизнь. Здоровый образ жизни. Школьное образование. Выбор профессии. 

Альтернативы в продолжении образования. Роль иностранного языка в современном мире. 

Молодежь в современном обществе. Досуг молодежи. Природа и экология. Технический прогресс, 

современные средства информации и коммуникации, Интернет-безопасность. Родная страна и 

страна/страны изучаемого языка. Выдающиеся люди родной страны и страны/стран изучаемого 

языка. Современный мир профессий. Ценностные ориентиры молодежи в современном обществе. 
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Деловое общение. Проблемы современной цивилизации. Россия и мир: вклад России в мировую 

культуру, науку, технику; 

 говорение: уметь вести разные виды диалога (в том числе комбинированный) в 

стандартных ситуациях неофициального и официального общения объемом до 10 реплик со 

стороны каждого собеседника в рамках отобранного тематического содержания речи с 

соблюдением норм речевого этикета, принятых в стране/странах изучаемого языка; создавать 

устные связные монологические высказывания (в том числе рассуждение) с изложением своего 

мнения и краткой аргументации объемом 17-18 фраз в рамках тематического содержания речи; 

создавать сообщение в связи с прочитанным/прослушанным текстом с выражением своего 

отношения к изложенным событиям и фактам объемом 17-18 фраз; 

 аудирование: воспринимать на слух и понимать звучащие до 3,5 минут аутентичные 

тексты, содержащие неизученные языковые явления, с разной глубиной проникновения в 

содержание текста, в том числе с его полным пониманием; 

 смысловое чтение: читать про себя и понимать аутентичные тексты разного вида, жанра и 

стиля объемом 700-900 слов, содержащие неизученные языковые явления, с различной глубиной 

проникновения в содержание текста; понимать структурно-смысловые связи в тексте; читать и 

понимать не сплошные тексты, в том числе инфографику; 

 овладение умениями письменного перевода с иностранного языка на русский язык 

аутентичных текстов научно-популярного характера (в том числе в русле выбранного профиля) 

 письменная речь: заполнять анкеты и формуляры, сообщая о себе основные сведения, в 

соответствии с нормами, принятыми в стране/странах изучаемого языка; писать резюме и письмо- 

обращение о приеме на работу объемом до 140 слов с сообщением основных сведений о себе; 

создавать письменные высказывания, в том числе с элементами рассуждения с опорой на план, 

картинку, таблицу, график, диаграмму и/или прочитанный/прослушанный текст объемом до 250 

слов; комментировать информацию, высказывание, цитату, пословицу с выражением и 

аргументацией своего мнения; писать официальное (деловое) письмо, в том числе электронное, 

объемом до 180 слов в соответствии с нормами официального общения, принятыми в 

стране/странах изучаемого языка; 

 овладение фонетическими навыками: различать на слух и адекватно, без ошибок, ведущих 

к сбою коммуникации, произносить слова с правильным ударением и фразы с соблюдением их 

ритмико-интонационных особенностей, в том числе применять правило отсутствия фразового 

ударения на служебных словах; владеть правилами чтения и осмысленно читать вслух аутентичные 

тексты объемом до 150 слов, построенные в основном на изученном языковом материале, с 

соблюдением правил чтения и интонации; овладение орфографическими навыками в отношении 

изученного лексического материала; овладение пунктуационными навыками: использовать запятую 

при перечислении, обращении и при выделении вводных слов; апостроф, точку, вопросительный и 

восклицательный знаки; не ставить точку после заголовка; правильно оформлять прямую речь; 

пунктуационно правильно оформлять официальное (деловое) письмо, в том числе электронное 

письмо 

 знание и понимание основных значений изученных лексических единиц (слов, 

словосочетаний, речевых клише), основных способов словообразования (аффиксация, 

словосложение, конверсия) и особенностей структуры простых и сложных предложений и 

различных коммуникативных типов предложений; выявление признаков изученных 

грамматических и лексических явлений по заданным основаниям; 



110 
 

 знание и понимание основных значений изученных лексических единиц; овладение 

навыками распознавания употребления в устной и письменной речи не менее 1650 изученных 

лексических единиц (слов, словосочетаний, речевых клише), включая 1350 лексических единиц, 

освоенных на уровне основного общего образования; навыками употребления родственных слов, 

образованных с помощью аффиксации, словосложения, конверсии; овладение навыками 

распознавания и употребления в устной и письменной речи изученных морфологических форм и 

синтаксических конструкций изучаемого иностранного языка в рамках тематического содержания 

речи в соответствии с решаемой коммуникативной задачей; 

 овладение социокультурными знаниями и умениями: знать/понимать речевые различия в 

ситуациях официального и неофициального общения в рамках тематического содержания речи и 

использовать лексико-грамматические средства с учетом этих различий; знать/понимать и 

использовать в устной и письменной речи наиболее употребительную тематическую фоновую 

лексику и реалии страны/стран изучаемого языка (например, система образования, страницы 

истории, основные праздники, этикетные особенности общения); иметь базовые знания и 

осуществлять межличностное и межкультурное общение на основе знаний о социокультурном 

портрете и культурном наследии родной страны и страны/стран изучаемого языка; представлять 

родную страну и ее культуру на иностранном языке; проявлять уважение к иной культуре; 

соблюдать нормы вежливости в межкультурном общении; 

 овладение компенсаторными умениями, позволяющими в случае сбоя коммуникации, а 

также в условиях дефицита языковых средств использовать различные приемы переработки 

информации: при говорении - переспрос; при говорении и письме - описание/перифраз/толкование; 

при чтении и аудировании - языковую и контекстуальную догадку; 

 развитие умения сравнивать, классифицировать, систематизировать и обобщать по 

существенным признакам изученные языковые явления (лексические и грамматические); 

 приобретение опыта практической деятельности в повседневной жизни: участвовать в 

учебно-исследовательской, проектной деятельности предметного и межпредметного характера с 

использованием материалов на изучаемом иностранном языке и применением информационно- 

коммуникационных технологий; соблюдать правила информационной безопасности в ситуациях 

повседневной жизни и при работе в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

(далее - сеть Интернет); использовать приобретенные умения и навыки в процессе онлайн-обучения 

иностранному языку; использовать иноязычные словари и справочники, в том числе 

информационно-справочные системы в электронной форме. 

 

Особое значение учебная дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1, ОК 3-6, ОК 

8, ОК 11, ПК 1.6, ПК 1.1, ПК 3.1, ПК 4.1, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 11, ЛР 13-14 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 3. Оценивать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила 

поведения. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 3.1. Анализировать практические ситуации, устанавливать признаки правонарушений и 

правильно их квалифицировать, давать им юридическую оценку, используя периодические и 

специальные издания, справочную литературу, информационные справочно-правовые системы. 

ПК 4.1. Планировать работу по социальной защите населения, определять ее содержание, 

формы и методы. 

 

Планируемые личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры. 

ЛР 13. Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной 

деятельности 

ЛР 14. Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

 

Содержание: 

(английский и немецкий язык) 

Раздел 1. Вводно-корректирующий курс 

Тема 1.1 Знакомство 

Тема 1.2 Семья. Семейные ценности. 

Раздел 2. Иностранный язык для общих целей 

Тема 2.1 Описание жилища 

Тема 2.2 Рабочий день и свободное время 

Тема 2.3 Здоровье и спорт 

Тема 2.4 Путешествия 

Тема 2.5 Российская Федерация 

Тема 2.6 Страны изучаемого языка 

Раздел 3. Иностранный язык для специальных целей 

Тема 3.1 Обучение в колледже 

Тема 3.2 Новости и средства массовой информации 

Тема 3.3 Научно-технический прогресс 

Тема 3.4 Известные личности из области юриспруденция 

Тема 3.5 Юрист 
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Объем учебной дисциплины и виды учебной работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 114 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 78 

в том числе:  

практические занятия 78 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 36 

Промежуточная аттестация в форме: 2 семестр – дифференцированный зачет 

 
 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОУП.12. Физическая культура 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

 
Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы 

Общеобразовательная дисциплина «Физическая культура» является обязательной частью 

общеобразовательного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 40.02.01 

Право и организация социального обеспечения 

 

Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цели дисциплины 

Содержание программы общеобразовательной дисциплины Физическая культура 

направлено на достижение следующих целей: 

способствовать формированию физической культуры выпускника направленно использовать 

и способности направленного использования средств физической культуры и спорта для 

сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовке к профессиональной 

деятельности, предупреждению профессиональных заболеваний. 

развитие у обучающихся двигательных навыков, совершенствование всех видов 

физкультурной и спортивной деятельности, гармоничное физическое развитие, формирование 

культуры здорового и безопасного образа жизни будущего квалифицированного специалиста, на 

основе национально - культурных ценностей и традиций, формирование мотивации и потребности 

к занятиям физической культурой у будущего квалифицированного специалиста. 

 

Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в соответствии 

с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 
 

 

Код и 

наименование 

формируемых 

компетенций 

Планируемые результаты освоения дисциплины 

Общие Дисциплинарные 
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ОК 01 Выбирать 

способы  решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам; 

- готовность к саморазвитию, 

самостоятельности и 

самоопределению; 

- мотивация к обучению и 

личностному развитию; 

- сформировать межпредметные 

понятия и универсальные 

учебные действия 

(регулятивные, познавательные, 

коммуникативные); 

- определять цели деятельности, 

задавать параметры и критерии 

их достижения; 

-уметь использовать разнообразные 

формы и виды  физкультурной 

деятельности  для   организации 

здорового образа жизни, активного 

отдыха и досуга, в том числе в 

подготовке  к   выполнению 

нормативов   Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса "Готов к труду и обороне" 

(ГТО); 

- владеть современными 

технологиями укрепления и 

сохранения здоровья, поддержания 

 - овладеть навыками учебно- 

исследовательской, проектной и 

социальной деятельности; 

-сформировать интерес к 

различным сферам 

профессиональной 

деятельности, умение 

совершать осознанный выбор 

будущей профессии и 

реализовывать собственные 

жизненные планы; 

- готовность и способность к 

образованию и 

самообразованию на 

протяжении всей жизни; 

работоспособности, профилактики 

заболеваний, связанных с учебной и 

производственной деятельностью; 

- владеть основными способами 

самоконтроля индивидуальных 

показателей здоровья, умственной и 

физической работоспособности, 

динамики физического развития и 

физических качеств; 

- владеть физическими 

упражнениями  разной 

функциональной направленности, 

использование их в режиме учебной и 

производственной деятельности с 

целью профилактики переутомления 

и сохранения высокой 
работоспособности; 

ОК 02. Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации   и 

информационные 

технологии  для 

выполнения задач 

профессиональной 
деятельности; 

- готовность к саморазвитию, 

самостоятельности и 

самоопределению; 

- владеть навыками получения 

информации из источников 

разных типов, самостоятельно 

осуществлять поиск, анализ, 

систематизацию и 

интерпретацию информации 

различных видов и форм 
представления; 

- владеть современными 

технологиями укрепления и 

сохранения здоровья, поддержания 

работоспособности, профилактики 

заболеваний, связанных с учебной и 

производственной деятельностью; 
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ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде; 

- готовность к саморазвитию, 

самостоятельности и 

самоопределению; 

- мотивация к обучению и 

личностному развитию; 

- сформировать межпредметные 

понятия и универсальные 

учебные действия 

(регулятивные, познавательные, 

коммуникативные); 

- осуществлять коммуникации 

во всех сферах жизни; владеть 

различными способами 

общения и взаимодействия; 

- способность их использования 

в познавательной и социальной 

практике, готовность к 

самостоятельному 

планированию  и 

осуществлению учебной 

деятельности, организации 

учебного сотрудничества с 

педагогическими работниками и 

сверстниками,    к    участию    в 

- уметь использовать разнообразные 

формы и виды  физкультурной 

деятельности  для   организации 

здорового образа жизни, активного 

отдыха и досуга, в том числе в 

подготовке  к   выполнению 

нормативов   Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО); 

- владеть современными 

технологиями укрепления и 

сохранения здоровья, поддержания 

работоспособности, профилактики 

заболеваний, связанных с учебной и 

производственной деятельностью; 

- владеть основными способами 

самоконтроля индивидуальных 

показателей здоровья, умственной и 

физической работоспособности, 

динамики физического развития и 

физических качеств; 

- владеть физическими 
упражнениями разной 

 построении индивидуальной 

образовательной траектории; 

- овладеть навыками учебно- 

исследовательской, проектной и 

социальной деятельности; 

функциональной направленности, 

использование их в режиме учебной и 

производственной деятельности с 

целью профилактики переутомления 

и сохранения высокой 
работоспособности. 
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К 08. Использовать 

средства физической 

культуры  для 

сохранения   и 

укрепления здоровья 

в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физической 

подготовленности; 

- готовность к саморазвитию, 

самостоятельности и 

самоопределению; 

- мотивация к обучению и 

личностному развитию; 

сформировать здоровый и 

безопасный образ жизни, 

ответственно относится к 

своему здоровью; 

- потребность в физическом 

совершенствовании, занятиях 

спортивно-оздоровительной 

деятельностью; 

- способность их использования 

в познавательной и социальной 

практике, готовность к 

самостоятельному 

планированию  и 

осуществлению учебной 

деятельности, организации 

учебного сотрудничества с 

педагогическими работниками и 

сверстниками, к участию в 

построении индивидуальной 

образовательной траектории; 

- овладеть навыками учебно- 

исследовательской, проектной и 

социальной деятельности; 

- уметь использовать разнообразные 

формы и виды  физкультурной 

деятельности  для   организации 

здорового образа жизни, активного 

отдыха и досуга, в том числе в 

подготовке  к   выполнению 

нормативов   Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО); 

- владеть современными 

технологиями укрепления и 

сохранения здоровья, поддержания 

работоспособности, профилактики 

заболеваний, связанных с учебной и 

производственной деятельностью; 

- владеть основными способами 

самоконтроля индивидуальных 

показателей здоровья, умственной и 

физической работоспособности, 

динамики физического развития и 

физических качеств; 

- владеть физическими 

упражнениями  разной 

функциональной направленности, 

использование их в режиме учебной и 

производственной деятельности с 

целью профилактики переутомления 

и сохранения высокой 

работоспособности; 

- владеть техническими приемами и 

двигательными действиями базовых 

видов спорта, активное применение 

их в физкультурно-оздоровительной 

и соревновательной деятельности, в 

сфере досуга, в профессионально- 

прикладной сфере; 

- иметь положительную динамику в 

развитии основных физических 

качеств (силы, быстроты, 
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Объем дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 114 

в т.ч.  

Основное содержание 78 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 2 

практические занятия 76 

лабораторные занятия  

Профессионально-ориентированное содержание (содержание 

прикладного модуля) 

 

в т. ч.:  

теоретическое обучение  

практические занятия  

Индивидуальный проект (да/нет)** Нет 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачёт) 4 

 
 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

 ОУП.13. Основы безопасности жизнедеятельности 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

 

Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

общеобразовательный цикл общих учебных дисциплин, формируемых из обязательных 

предметных областей ФГОС среднего общего образования, для профессий СПО гуманитарного и 

естественно-научного профилей, уровень изучения – базовый. 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Содержание программы «Основы безопасности жизнедеятельности» направлено на достижение 

следующих целей: 

• повышение уровня защищенности жизненно важных интересов личности, общества и 

государства от внешних и внутренних угроз (жизненно важные интересы — совокупность 

потребностей, удовлетворение которых надежно обеспечивает существование и возможности 

прогрессивного развития личности, общества и государства); 
• снижение отрицательного влияния человеческого фактора на безопасность личности, 

общества и государства; 

• формирование антитеррористического поведения, отрицательного отношения к приему 

психоактивных веществ, в том числе наркотиков; 

• обеспечение профилактики асоциального поведения учащихся. 

Освоение содержания учебной дисциплины «Основы безопасности жизнедеятельности» 

обеспечивает достижение студентами следующих результатов: 
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личностных: 

 российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, чувства 

ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и настоящее 

многонационального народа России, уважение государственных символов (герб, флаг,гимн); 

 гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского общества, 

осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, 

обладающего чувством собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные 

национальные и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности; 
 готовность к служению Отечеству, его защите; 
 сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития 

науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм 

общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 

 сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и способность к 

самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

 толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность испособность 

вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения; 

 навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в 

образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах 

деятельности; 

 нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих ценностей; 

 готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении 

всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

 эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического 

творчества, спорта, общественных отношений; 

 принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, потребности 

в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью, 

неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

 бережное, ответственное и компетентное отношение к физическому ипсихологическому 

здоровью, как собственному, так и других людей, умение оказывать первую помощь; 

 осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в 

решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем; 

 сформированность экологического мышления, понимания влияния социально- 

экономических процессов на состояние природной и социальной среды; приобретение опыта 

эколого-направленной деятельности; 

 ответственное отношение к созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей 

семейной жизни. 
метапредметных: 
 умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планыдеятельности; 

самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; использовать все 

возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; 

выбирать успешные стратегии в различных ситуациях; 

 умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать 

конфликты; 

 владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному 

поиску методов решения практических задач, применению различных методов познания; 

 готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной 
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деятельности, владение навыками получения необходимой информации из словарей разных типов, 

умение ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и 

интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; (в ред. Приказа 

Минобрнауки России от 29.12.2014 N 1645) 

 умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий 

(далее - ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач ссоблюдением 

требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических 

норм, норм информационной безопасности; 
 умение определять назначение и функции различных социальных институтов; 
 умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию 

поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

 владение языковыми средствами - умение ясно, логично и точно излагать свою точку 

зрения, использовать адекватные языковые средства; 

 владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и 

мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и незнания, новых 

познавательных задач и средств их достижения. 
предметных: 

 сформированность представлений о культуре безопасности жизнедеятельности, в том 

числе о культуре экологической безопасности как о жизненно важной социально-нравственной 

позиции личности, а также как о средстве, повышающем защищенность личности, общества и 

государства от внешних и внутренних угроз, включая отрицательное влияние человеческого 

фактора; 

 знание основ государственной системы, российского законодательства,направленных 

на защиту населения от внешних и внутренних угроз; 

 сформированность представлений о необходимости отрицания экстремизма, 

терроризма, других действий противоправного характера, а также асоциального поведения; 

 сформированность представлений о здоровом образе жизни как о средстве 

обеспечения духовного, физического и социального благополучия личности; 

 знание распространенных опасных и чрезвычайных ситуаций природного, техногенного 

и социального характера; 

 знание факторов, пагубно влияющих на здоровье человека, исключение из своей жизни 

вредных привычек (курения, пьянства и т.д.); 

 знание основных мер защиты (в том числе в области гражданской обороны) и правил 

поведения в условиях опасных и чрезвычайных ситуаций; 

 умение предвидеть возникновение опасных и чрезвычайных ситуаций по характерным 

для них признакам, а также использовать различные информационные источники; 

 умение применять полученные знания в области безопасности на практике, 

проектировать модели личного безопасного поведения в повседневной жизни и в различных 

опасных и чрезвычайных ситуациях; 

 знание основ обороны государства и воинской службы: законодательство об обороне 

государства и воинской обязанности граждан; права и обязанности гражданина до призыва, во 

время призыва и прохождения военной службы, уставные отношения, быт военнослужащих, 

порядок несения службы и воинские ритуалы, строевая, огневая и тактическая подготовка; 

 знание основных видов военно-профессиональной деятельности, особенностей 

прохождения военной службы по призыву и контракту, увольнения с военной службы и пребывания 

в запасе; 

 владение основами медицинских знаний и оказания первой помощи пострадавшим при 

неотложных состояниях (при травмах, отравлениях и различных видах поражений), включая знания 

об основных инфекционных заболеваниях и их профилактике. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать/понимать: 

1. Основные составляющие здорового образа жизни и их влияние на безопасность 

жизнедеятельности личности; репродуктивное здоровье и факторы, влияющие на него; 

2. Потенциальные опасности природного, техногенного и социального происхождения, 
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характерные для региона проживания; 

3. Основные задачи государственных служб по защите населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера; 

4. Основы российского законодательства об обороне государства и воинской обязанности 

граждан; 

5. Порядокпервоначальной постановки   на воинский учет, медицинского 

освидетельствования, призыва на военную службу; 
6. Состав и предназначение Вооруженных Сил Российской Федерации; 
7. Основные права и обязанности граждан до призыва на военную службу, во время 

прохождения военной службы и пребывания в запасе; 

8. Основные виды военно-профессиональной деятельности; особенности прохождения 

военной службы по призыву и контракту. альтернативной гражданской службы; 

9. Требования, предъявляемые военной службой к уровню 

подготовленностипризывника; 
10. Предназначение, структуру и задачи РСЧС; 
11. Предназначение, структуру и задачи гражданской обороны. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

1. Владеть способами защиты населения от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера; 
2. Пользоваться средствами индивидуальной и коллективной защиты; 
3. Оценивать уровень своей подготовленности и осуществлять осознанное 

самоопределение по отношению к военной службе; 

4. Использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: - для ведения здорового образа жизни; - оказания первой медицинской 

помощи; 
5. Развития в себе духовных и физических качеств, необходимых для военной службы; 
6. Вызова (обращения за помощью) в случае необходимости соответствующей службы 

экстренной помощи. 
 

Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 
максимальной учебной нагрузки студента 60 часов, в том числе: обязательной 
аудиторной учебной нагрузки обучающегося 40 часов. 

 

Вид учебной работы Объем в 

часах 

Объем образовательной программы дисциплины 60 

в т.ч.  

Основное содержание 40 

в т. ч.:  

теоретическое обучение 14 

практические занятия 26 

Профессионально ориентированное содержание (содержание 

прикладного модуля) 
12 

в т. ч.:  

теоретическое обучение теоретическое обучение 3 

практические занятия 9 

Самостоятельная работа 20 

Индивидуальный проект (да/нет)** нет 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 4 
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОУП. 03.  Родной язык 

     по    специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОУП.03 «Родной язык» является частью общеобразовательного 

цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.01 

Право и организация социального обеспечения. 

Содержание учебного материала рабочей программы по предмету «Родной язык» 

разработано на основе: 

синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, предметных, 

метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной направленности профессии/ 

специальности; 

интеграции и преемственности содержания по предмету «Русский язык» и содержания 

учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-09, ПК 1.1, ПК 

4.4. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 
Содержание программы общеобразовательной дисциплины ОУП.03. «Родной язык» 

направлено на достижение следующих целей: 

• углубление знаний об особенностях функционирования русского языка и способах 

осуществления эффективной коммуникации в профессионально актуальных сферах, формирование 

умений и навыков, связанных с разными употреблениями языка (лингвостилистический и 

коммуникативно-риторический аспекты); 

• постижение значимости русского языка для обеспечения диалога культур, единства 

многонационального и многоязычного народа Российской Федерации (межкультурный аспект). 

1.2.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

В рамках освоения программы дисциплины студенты достигают дисциплинарных 

результатов базового уровня в соответствии с требованиями ФГОС среднего общего образования. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. 

 

Код 

и наименование 

формируемых 

компетенций 

Планируемые результаты освоения дисциплины 

Общие 

(личностные и 

метапредметные) 

Дисциплинарные 
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ОК 1. Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость своей 

будущей 

профессии, 

проявлять к 

ней устойчивый 

интерес. 

 сформированность 

гражданской позиции 

обучающегося как активного 

и ответственного члена 

российского общества; 

 способность оценивать 

ситуацию и принимать 

осознанные решения, 

ориентируясь на морально- 

нравственные нормы и 

ценности; 

 осознание личного вклада в 

построение устойчивого 

будущего; 

 развивать креативное 

мышление при решении 

жизненных проблем; 

  сформированность представлений 

о роли и значении родного языка в 

жизни человека, общества, 

государства; сформированность 

ценностного отношения к 

родному языку; представлений о 

взаимосвязи родного языка и 

родной культуры, об отражении в 

родном языке российских 

традиционных духовно- 

нравственных ценностей; 

 систематизация знаний о 

функциональных разновидностях 

родного языка и функционально- 

смысловых типах речи; 

совершенствование навыков 

анализа текстов разной 

функционально-стилевой и 

  способность и готовность к 

самостоятельному поиску 

методов решения 

практических задач, 

применению различных 

методов познания; 

 разрабатывать план решения 

проблемы с учетом анализа 

имеющихся материальных и 

нематериальных ресурсов. 

жанровой принадлежности на 

родном языке; 

 систематизация знаний об 

изобразительно-выразительных 

возможностях родного языка; 

совершенствование умений 

определять изобразительно- 

выразительные средства языка в 

тексте; 

 систематизация знаний о родном 

языке как системе и 

развивающемся явлении, его 

уровнях и единицах, 

закономерностях его 

функционирования; 

формирование представлений о 

формах существования родного 

языка; 

 систематизация знаний о 

языковых нормах родного языка; 

применение знаний о них в 

речевой практике; оценивание 

собственной и чужой речи с точки 

зрения правильности 

использования языковых средств 

и соответствия языковым нормам. 
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ОК 4. 
Осуществлять 

поиск, анализ и 

оценку 

информации, 

необходимой для 

постановки и 

решения 

профессиональных 

задач, 

профессионального 

и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии для 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности. 

 ценностное отношение к 

государственным символам, 

историческому и природному 

наследию, памятникам, 

традициям народов России, 

достижениям России в науке, 

искусстве, спорте, 

технологиях и труде; 

 осуществлять 

целенаправленный поиск 

переноса средств и способов 

действия в 

профессиональную среду; 

 владеть навыками получения 

информации из источников 

разных типов, 

самостоятельно осуществлять 

поиск, анализ, 

систематизацию и 

интерпретацию информации 

различных видов и форм 

представления; 

 создавать тексты в различных 

форматах с учетом 

назначения информации и 

 совершенствование умений 

аудирования, чтения, говорения и 

письма, обеспечивающих 

эффективное взаимодействие в 

ситуациях формального и 

неформального межличностного и 

межкультурного общения, умений 

свободно общаться на родном 

языке в различных формах и на 

разные темы; использовать 

языковые средства в соответствии 

с ситуацией и сферой общения; 

 формирование умений 

переработки прочитанных и 

прослушанных текстов, включая 

тексты разных форматов 

(гипертексты, графика, 

инфографика и другие); создание 

вторичных текстов, 

редактирование собственных 

текстов; 

 развитие умений переводить текст 

(фрагменты текста) с родного 

языка на русский язык и наоборот; 

развитие умений применять 

 целевой аудитории, выбирая 

оптимальную форму 

представления и 

визуализации; 

 оценивать достоверность, 

легитимность информации, ее 

соответствие правовым и 

морально-этическим нормам; 

 использовать средства 

информационных и 

коммуникационных 

технологий в решении 

когнитивных, 

коммуникативных и 

организационных задач с 

соблюдением требований 

эргономики, техники 

безопасности, гигиены, 

ресурсосбережения, 

правовых и этических норм, 

норм информационной 
безопасности. 

словари и справочники, в том 

числе информационно-справочные 

системы в электронной форме 

(при их наличии). 
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ОК 7. Ставить 

цели, мотивировать 

деятельность 

подчиненных, 

организовывать и 

контролировать их 

работу с принятием 

на себя 

ответственности за 

результат 

выполнения 

заданий. 

ОК 8. 

Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального 

и личностного 

развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификации. 

 принятие традиционных 

национальных, 

общечеловеческих 

гуманистических и 

демократических ценностей; 

 интерес к различным сферам 

профессиональной 

деятельности, умение 

совершать осознанный выбор 

будущей профессии и 

реализовывать собственные 

жизненные планы; 

 готовность и способность к 

образованию и 

самообразованию на 

протяжении всей жизни; 

 осознание ценности научной 

деятельности, готовность 

осуществлять проектную и 

исследовательскую 

деятельность индивидуально 

и в группе. 

 внутренней мотивации, 

включающей стремление к 

достижению цели и успеху, 

оптимизм, инициативность, 

умение действовать, исходя 

из своих возможностей. 

 развитие культуры владения 

родным языком с учетом его 

функциональных возможностей; 

свободное использование 

активного словарного запаса, 

овладение основными 

стилистическими ресурсами 

лексики и фразеологии родного 

языка; 

 систематизация знаний о 

языковых нормах родного языка; 

применение знаний о них в 

речевой практике; оценивание 

собственной и чужой речи с точки 

зрения правильности 

использования языковых средств 

и соответствия языковым нормам; 

 совершенствование умений 

использовать правила речевого 

этикета на родном языке в 

различных сферах общения, 

включая интернет-коммуникацию. 
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ОК 6. Работать в 

коллективе  и 

команде, 

обеспечивать ее 

сплочение, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

 готовность вести совместную 

деятельность в интересах 

гражданского общества, 

участвовать в 

самоуправлении в 

общеобразовательной 

организации и детско- 

юношеских организациях; 

 уметь взаимодействовать с 

социальными институтами в 

соответствии с их функциями 

и назначением; 

 осуществлять коммуникации 

во всех сферах жизни; 

 распознавать невербальные 

средства общения, понимать 

значение социальных знаков, 

распознавать предпосылки 

конфликтных ситуаций и 

смягчать конфликты; 

 владеть различными 

способами общения и 

взаимодействия; 

 аргументированно вести 

диалог, уметь смягчать 

конфликтные ситуации; 

 развернуто и логично 

излагать свою точку зрения с 

использованием языковых 

средств. 

 совершенствование умений 

аудирования, чтения, говорения и 

письма, обеспечивающих 

эффективное взаимодействие в 

ситуациях формального и 

неформального межличностного и 

межкультурного общения, умений 

свободно общаться на родном 

языке в различных формах и на 

разные темы; использовать 

языковые средства в соответствии 

с ситуацией и сферой общения; 

 систематизация знаний о 

языковых нормах родного языка; 

применение знаний о них в 

речевой практике; оценивание 

собственной и чужой речи с точки 

зрения правильности 

использования языковых средств 

и соответствия языковым нормам; 

 совершенствование умений 

использовать правила речевого 

этикета на родном языке в 

различных сферах общения, 

включая интернет-коммуникацию. 

ОК 9. 
Ориентироваться в 

условиях 

постоянного 

изменения 

правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать 

деловой этикет, 

культуру и 

психологические 

основы общения, 

нормы и 

правила поведения. 

 сформированность 

российской гражданской 

идентичности, патриотизма, 

уважения к своему народу, 

чувства ответственности 

перед Родиной, гордости за 

свой край, свою Родину, свой 

язык и культуру, прошлое и 

настоящее 

многонационального народа 

России; 

 совершенствование языковой 

и читательской культуры как 

средства взаимодействия 

между людьми и познания 

мира; 

 владеть навыками получения 

информации из источников 

разных типов, 

самостоятельно осуществлять 

поиск, анализ, 

 формирование умений 

переработки прочитанных и 

прослушанных текстов, включая 

тексты разных форматов 

(гипертексты, графика, 

инфографика и другие); создание 

вторичных текстов, 

редактирование собственных 

текстов; 

 систематизация знаний о 

функциональных разновидностях 

родного языка и функционально- 

смысловых типах речи; 

совершенствование навыков 

анализа текстов разной 

функционально-стилевой и 

жанровой принадлежности на 

родном языке; 

 систематизация знаний об 

изобразительно-выразительных 

возможностях родного языка; 
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 систематизацию и 

интерпретацию информации 

различных видов и форм 

представления; 

 создавать тексты в различных 

форматах с учетом 

назначения информации и 

целевой аудитории, выбирая 

оптимальную форму 

представления и 

визуализации; 

совершенствование умений 

определять изобразительно- 

выразительные средства языка в 

тексте; 

 развитие культуры владения 

родным языком с учетом его 

функциональных возможностей; 

свободное использование 

активного словарного запаса, 

овладение основными 

стилистическими ресурсами 

лексики и фразеологии родного 

языка; 

 систематизация знаний о 

языковых нормах родного языка; 

применение знаний о них в 

речевой практике; оценивание 

собственной и чужой речи с точки 

зрения правильности 

использования языковых средств 

и соответствия языковым нормам; 

 совершенствование умений 

использовать правила речевого 

этикета на родном языке в 

различных сферах общения, 

включая интернет-коммуникацию; 

 развитие умений переводить текст 

(фрагменты текста) с родного 

языка на русский язык и наоборот; 

развитие умений применять 

словари и справочники, в том 

числе информационно-справочные 

системы в электронной форме 

(при их наличии). 

ОК 11. Соблюдать 

деловой этикет, 

культуру  и 

психологические 

основы общения, 

нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять 

нетерпимость к 

коррупционному 

поведению. 

 сформированность 

российской гражданской 

идентичности, патриотизма, 

уважения к своему народу, 

чувства ответственности 

перед Родиной, гордости за 

свой край, свою Родину, свой 

язык и культуру, прошлое и 

настоящее 

многонационального народа 

России; 

 умение взаимодействовать с 

социальными институтами в 

соответствии с их функциями 

и назначением; 

 эстетическое отношение к 

миру, включая эстетику быта, 

 сформированность представлений 

о роли и значении родного языка в 

жизни человека, общества, 

государства; сформированность 

ценностного отношения к 

родному языку; представлений о 

взаимосвязи родного языка и 

родной культуры, об отражении в 

родном языке российских 

традиционных духовно- 

нравственных ценностей; 

 систематизация знаний о родном 

языке как системе и 

развивающемся явлении, его 

уровнях и единицах, 

закономерностях его 

функционирования; 
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 научного и технического 

творчества, спорта, труда и 

общественных отношений; 

овладение видами 

деятельности по получению 

нового знания, его 

интерпретации, 

преобразованию и 

применению в различных 

учебных ситуациях, в том 

числе при создании учебных 

и социальных проектов; 

 саморегулирования, 

включающего самоконтроль, 

умение принимать 

ответственность за свое 

поведение, способность 

адаптироваться к 

эмоциональным изменениям 

и проявлять гибкость, быть 

открытым новому. 

формирование представлений о 

формах существования родного 

языка; 

 развитие культуры владения 

родным языком с учетом его 

функциональных возможностей; 

свободное использование 

активного словарного запаса, 

овладение основными 

стилистическими ресурсами 

лексики и фразеологии родного 

языка; 

 совершенствование умений 

использовать правила речевого 

этикета на родном языке в 

различных сферах общения, 

включая интернет-коммуникацию; 

ОК 7. Ставить 

цели, мотивировать 

деятельность 

подчиненных, 

организовывать и 

контролировать их 

работу с принятием 

на себя 

ответственности за 

результат 

выполнения 

заданий. 

 осознание личного вклада в 

построение устойчивого 

будущего; 

 ответственное отношение к 

своим родителям и (или) 

другим членам семьи, 

созданию семьи на основе 

осознанного принятия 

ценностей семейной жизни в 

соответствии с традициями 

народов России; 

 сформированность 

экологической культуры, 

понимание влияния 

социально-экономических 

процессов на состояние 

природной и социальной 

среды, осознание глобального 

характера экологических 

проблем; 

 самосознания, включающего 

способность понимать свое 

эмоциональное состояние, 

видеть направления развития 

собственной эмоциональной 

сферы, быть уверенным в 

себе. 

 сформированность представлений 

о роли и значении родного языка в 

жизни человека, общества, 

государства; сформированность 

ценностного отношения к 

родному языку; представлений о 

взаимосвязи родного языка и 

родной культуры, об отражении в 

родном языке российских 

традиционных духовно- 

нравственных ценностей; 

 развитие умений переводить текст 

(фрагменты текста) с родного 

языка на русский язык и наоборот; 

развитие умений применять 

словари и справочники, в том 

числе информационно-справочные 

системы в электронной форме 

(при их наличии). 

ОК 10. Соблюдать 

основы здорового 

образа жизни, 

 сформированность здорового 

и безопасного образа жизни, 

 систематизация знаний о 

функциональных разновидностях 

родного языка и функционально- 
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требования охраны 

труда. 

ответственного отношения к 

своему здоровью; 

 активное неприятие вредных 

привычек и иных форм 

причинения вреда 

физическому и психическому 

здоровью; 

 способствовать 

формированию и проявлению 

широкой эрудиции в разных 

областях знаний, постоянно 

повышать свой 

образовательный и 

культурный уровень. 

смысловых типах речи; 

совершенствование навыков 

анализа текстов разной 

функционально-стилевой и 

жанровой принадлежности на 

родном языке; 

 развитие культуры владения 

родным языком с учетом его 

функциональных возможностей; 

свободное использование 

активного словарного запаса, 

овладение основными 

стилистическими ресурсами 

лексики и фразеологии родного 
языка. 

ОК 9. 
Ориентироваться в 

условиях 

постоянного 

изменения 

правовой базы. 

 совершенствование языковой 

и читательской культуры как 

средства взаимодействия 

между людьми и познания 

мира; 

 создавать тексты в различных 

форматах с учетом 

назначения информации и 

целевой аудитории, выбирая 

оптимальную форму 

представления и 

визуализации. 

 развитие культуры владения 

родным языком с учетом его 

функциональных возможностей; 

свободное использование 

активного словарного запаса, 

овладение основными 

стилистическими ресурсами 

лексики и фразеологии родного 

языка; 

 систематизация знаний о 

языковых нормах родного языка; 

применение знаний о них в 

речевой практике; оценивание 

собственной и чужой речи с точки 

зрения правильности 

использования языковых средств 

и соответствия языковым нормам; 

 развитие умений переводить текст 

(фрагменты текста) с родного 

языка на русский язык и наоборот; 

развитие умений применять 

словари и справочники, в том 

числе информационно-справочные 

системы в электронной форме 
(при их наличии). 

ПК 1.1. 
Осуществлять 

профессиональное 

толкование 

нормативных 

правовых актов для 

реализации прав 

граждан в сфере 

пенсионного 

обеспечения и 

 принятие традиционных 

национальных, 

общечеловеческих 

гуманистических и 

демократических ценностей; 

 сформированность 

мировоззрения, 

соответствующего 

современному уровню 

развития науки и 

общественной практики, 

 сформированность представлений 

о роли и значении родного языка в 

жизни человека, общества, 

государства; сформированность 

ценностного отношения к 

родному языку; представлений о 

взаимосвязи родного языка и 

родной культуры, об отражении в 

родном языке российских 

традиционных духовно- 

нравственных ценностей; 
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социальной 

защиты. 

основанного на диалоге 

культур, способствующего 

осознанию своего места в 

поликультурном мире; 

 ставить и формулировать 

собственные задачи в 

образовательной 

деятельности и жизненных 

ситуациях; 

 выявлять причинно- 

следственные связи и 

актуализировать задачу, 

выдвигать гипотезу ее 

решения, находить 

аргументы для 

доказательства своих 

утверждений, задавать 

параметры и критерии 

решения. 

 систематизация знаний о родном 

языке как системе и 

развивающемся явлении, его 

уровнях и единицах, 

закономерностях его 

функционирования; 

формирование представлений о 

формах существования родного 

языка; 

 систематизация знаний о 

языковых нормах родного языка; 

применение знаний о них в 

речевой практике; оценивание 

собственной и чужой речи с точки 

зрения правильности 

использования языковых средств 

и соответствия языковым нормам. 

ПК 4.4. 
Исследовать и 

анализировать 

деятельность по 

состоянию 

социально- 

правовой защиты 

отдельных 

категорий граждан. 

 сформированность 

гражданской позиции 

обучающегося как активного 

и ответственного члена 

российского общества; 

 сформированность 

нравственного сознания, 

этического поведения; 

 способность оценивать 

ситуацию и принимать 

осознанные решения, 

ориентируясь на морально- 

нравственные нормы и 

ценности; 

 анализировать полученные в 

ходе решения задачи 

результаты, критически 

оценивать их достоверность, 

прогнозировать изменение в 

новых условиях; 

 давать оценку новым 

ситуациям, оценивать 

приобретенный опыт; 



 совершенствование умений 

аудирования, чтения, говорения и 

письма, обеспечивающих 

эффективное взаимодействие в 

ситуациях формального и 

неформального межличностного и 

межкультурного общения, умений 

свободно общаться на родном 

языке в различных формах и на 

разные темы; использовать 

языковые средства в соответствии 

с ситуацией и сферой общения; 

 формирование умений 

переработки прочитанных и 

прослушанных текстов, включая 

тексты разных форматов 

(гипертексты, графика, 

инфографика и другие); создание 

вторичных текстов, 

редактирование собственных 

текстов; 

 совершенствование умений 

использовать правила речевого 

этикета на родном языке в 

различных сферах общения, 

включая интернет-коммуникацию; 

 развитие умений переводить текст 

(фрагменты текста) с родного 

языка на русский язык и наоборот; 

развитие умений применять 

словари и справочники, в том 

числе информационно-справочные 
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  системы в электронной форме 
(при их наличии). 

Освоение содержания учебной дисциплины ОУП.03. Родной язык обеспечивает достижение 

студентами следующих личностных результатов: 

 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 
ценностей многонационального народа России 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 
чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и 
культуре поведения, к красоте и гармонии 

 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 114 

Основное содержание учебного материала 78 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 42 

практические занятия 36 

Профессионально-ориентированное содержание учебного 

материала 
16 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 16 

Самостоятельная работа 36 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет)  

 

 
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  ОУП.08. «Химия» 

по специальности 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» 

 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовкиспециалистов среднего звена: 

Дисциплина «Химия» входит в общеобразовательный цикл, является базовойдисциплиной. 

Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Химия» обеспечивает достижение студентами 

следующих результатов: 

личностные 

- сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки; 
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- готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

- навыки сотрудничества со сверстниками и взрослыми в образовательной, учебно- 
исследовательской, проектной и других видах деятельности; 

- готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию; 

сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной 
и общественной деятельности; 

- принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, неприятие вредных 
привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

- сформированность экологического мышления, приобретение опыта эколого-направленной 
деятельности; 

метапредметные 

- умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы деятельности; 
самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать деятельность; использовать все 
возможные ресурсы для достижения поставленных целей и реализации планов деятельности; 
выбирать успешные стратегии в различных ситуациях; 

- владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, 
навыками разрешения проблем; способность и готовность к самостоятельному поиску методов 
решения практических задач, применению различных методов познания; 

- готовность и способность к самостоятельной информационнопознавательной деятельности, 
включая умение ориентироваться в различных 

- источниках информации, критически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из 
различных источников; 

- умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий (далее – ИКТ) 
в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований 
эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения; 

- умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию поведения; 

- владение языковыми средствами – умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, 
использовать адекватные языковые средства; 

- владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и 
мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и незнания, новых 
познавательных задач и средств их достижения; 

предметные 

- сформированность представлений о месте химии в современной научной картине мира; 
понимание роли химии в формировании кругозора и функциональной грамотности человека для 
решения практических задач; 

- владение основополагающими химическими понятиями, теориями, законами и закономерностями; 
уверенное пользование химической терминологией и символикой; 

- владение основными методами научного познания, используемыми в химии: наблюдение, 
описание, измерение, эксперимент; умение обрабатывать, объяснять результаты проведённых 
опытов и делать выводы; готовность и способность применять методы познания при решении 
практических задач; 

- сформированность умения давать количественные оценки и проводить расчёты по химическим 
формулам и уравнениям; 

- владение правилами техники безопасности при использовании химических веществ; 

- сформированность собственной позиции по отношению к химической информации, получаемой 
из разных источников. 

Рекомендуемое количество   часов/зачетных   единиц   на   освоение   программы учебной 
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дисциплины «Химия»: 

максимальной учебной нагрузки студента -60 часов, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 40 часов. 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 60 

в т. ч.  

Основное содержание 40 

в т. ч.:  

теоретическое обучение 24 

практические занятия 16 

Профессионально ориентированное содержание (содержание 

прикладного модуля) 
4 

в т. ч.:  

теоретическое обучение теоретическое обучение 2 

практические занятия 2 

Индивидуальный проект (да/нет)** нет 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) * 

 

 
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОУП.09. «Биология» 

по специальности 40.02.01 «Право и организация социального 

обеспечения» 

 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовкиспециалистов среднего звена: 

Дисциплина «Биология» входит в общеобразовательный цикл, является базовойдисциплиной. 

Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Биология» обеспечивает достижение студентами 

следующих результатов: 

Личностные образовательные результаты: 

- развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 

- понимание ответственности человека за свои действия, касающиеся взаимоотношений с природой 

- уважение к творцам науки и техники 

- отношение к биологии как к элементу общечеловеческой культуры; 

- самостоятельность в приобретении новых знаний и практических умений; 

Метапредметные образовательные результаты: 

- овладение исследовательскими навыками (умения видеть проблему, ставить вопросы, выдвигать 
гипотезы, наблюдать, проводить эксперименты, делать выводы и заключения) 

- умение работать с разными источниками информации: анализировать и оценивать информацию, 
придерживаться позиции академической честности (в т.ч. не допускать плагиат и обязательно 
ссылаться на автора), преобразовывать информацию из одной формы в другую; 

- овладение коммуникативными навыками: умение отстаивать свою точку зрения, 
аргументированно доказывать свою позицию, презентовать и защищать результаты своей работы, 
признавать право другого человека на иное аргументированное мнение 

Предметные образовательные результаты: 

- представление о роли и месте биологии в современной научной картине мира; понимание роли 
биологии в формировании кругозора и функциональной грамотности человека для решения 
практических задач; 
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- владение основополагающими понятиями и представлениями о живой природе, её уровневой 

организации и эволюции; 

- владение основными методами научного познания, используемыми при биологических 
исследованиях живых объектов и экосистем; 

- умение объяснять результаты биологических экспериментов, решать элементарные биологические 
задачи; 

- умение оценивать качество и достоверность биологической информации, полученной 

из разных источников 

- представление о глобальных экологических проблемах и путях их решения. 

- представление об этических принципах взаимодействия с живыми объектами 

Рекомендуемое количество часов/зачетных единиц на освоение программы учебной 

дисциплины «Биология»: 

максимальной учебной нагрузки студента 60 часа, в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 40 часов. 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 60 

в т.ч.  

Основное содержание 40 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 24 

в т.ч. профессионально-ориентированное содержание 2 

практические занятия 16 

в т.ч. профессионально-ориентированное содержание 8 

лабораторные занятия 4 

в т.ч. профессионально-ориентированное содержание 2 

Самостоятельная работа студента 20 

Контрольная работа 2 

Промежуточная аттестация (зачет) 2 

 

 
Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОУП.07. «Физика» 

по специальности 40.02.01 «Право и организация социального 

обеспечения» 

 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовкиспециалистов среднего звена: 

Дисциплина «Физика» входит в общеобразовательный цикл, является базовойдисциплиной. 

Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Физика» обеспечивает достижение студентами 

следующих результатов: 

Личностные результаты: 

- личностная значимость физического знания, научных знаний и методов познания, творческой 
созидательной деятельности, процесса диалогического, толерантного общения, смыслового чтения; 

- сформированность познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей; 

- развитие интеллектуальных и творческих способностей на основе опыта самостоятельного 
приобретения новых знаний, анализа и оценки новой информации; 

- убежденность в возможности познания природы; 

- сознательное самоопределение ученика относительно профиля дальнейшего обучения или 
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профессиональной деятельности 

- мотивация образовательной деятельности учащихся как основы саморазвития и 

совершенствования личности. 

Метапредметные результаты 

Регулятивные универсальные учебные действия 

- целеполагание как постановка учебной задачи на основе соотнесения того, что уже известно и 
усвоено учащимися, и того, что еще неизвестно; 

- умение самостоятельно планировать пути достижения целей, в том числе альтернативные, 
осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения учебных 

и познавательных задач; 

- составление плана и последовательности действий при решении задач; 

- умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять контроль своей 
деятельности в процессе достижения результата, определять способы действий в рамках 
предложенных условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с 
изменяющейся ситуацией и в случае получения результата, отличного от ожидаемого; 

- умение оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные возможности её 
решения; 

- владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и осуществления осознанного 
выбора в учебной и познавательной деятельности. 

Познавательные универсальные учебные действия 

- умение устанавливать аналогии, самостоятельно выбирать основания и критерии для 
классификации, устанавливать причинно-следственные связи, строить логическое рассуждение, 
умозаключение (индуктивное, дедуктивное и по аналогии) и делать выводы; 

- анализировать физическое явление; 

- анализировать полученный ответ; 

- классифицировать предложенную задачу; 

- владение основными алгоритмами решения задач, различными методами, приемами решения 
задач; 

- умение создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения 
учебных и познавательных задач; 

- владение навыком смыслового чтения. 

Коммуникативные универсальные учебные действия 

- умение организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с 

учителем и сверстниками; 

- умение работать индивидуально и в группе: находить общее решение на основе 

согласования позиций; 

- умение формулировать, аргументировать и отстаивать своё мнение; 

- умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей коммуникации для 
выражения своих мыслей, планирования и регуляции своей деятельности, проговаривать вслух 
решение задачи; 

- владение устной и письменной физической речью, монологической контекстной 

речью. 

Предметные результаты: 

- сформированность системы знаний о физических закономерностях, законах, теориях 
представлений о действии во Вселенной физических законов, открытых в земных условиях, 
связанных с механическими, тепловыми, электрическими явлениями; 
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- сформированность умения исследовать и анализировать разнообразные физические явления и 

свойства объектов, объяснять принципы работы и характеристики приборов и устройств; 

- сформированность умений прогнозировать, анализировать и оценивать последствия бытовой и 
производственной деятельности человека, связанной с физическими процессами, с позиций 
экологической безопасности. 

- сформированность умения решать физические задачи; 

- сформированность умения применять полученные знания для объяснения условий протекания 
физических явлений в природе и для принятия практических решений в повседневной жизни. 

- сформированность представлений о роли физики в познании мира, физических и математических 
методах исследования 

Рекомендуемое количество часов/зачетных единиц на освоение программы учебной дисциплины 

«Физика»: 

максимальной учебной нагрузки студента 114 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 78 часов; 
 
 

Вид учебной работы Объем в 

часах 

Объем образовательной программы дисциплины 114 

1. Основное содержание 78 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 62 

лабораторные и практические занятия 16 

контрольные работы 4 

2. Самостоятельная работа 36 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) * 

 
 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОУП. 14. 

«Математика» по специальности 40.02.01 «Право и организация 

социального обеспечения» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре профессиональной образовательной программы СПО: 

Общеобразовательная дисциплина «Математика» является обязательной частью 

общеобразовательного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности: 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении учебных 

занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и государственной аттестации 

обучающихся. 

 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

1.2.1. Цель дисциплины 

Содержание программы общеобразовательной дисциплины «Математика» направлено на достижение 

результатов ее изучения в соответствии с требованиями ФГОС СОО с учетом профессиональной 

направленности ФГОС СПО. 

Цели: 

– раскрыть студентам мировоззренческое значение математики, углубить их представление о роли 

и месте математики в изучении окружающего мира; 

– освоить основные понятия, определения, изучить теоремы и методы, формирующие общую 

математическую подготовку и развивающие абстрактное, логическое и творческое мышление; 
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Задачи: 

– систематизировать и углубить теоретические знания по предусмотренным стандартом разделам 

математики; 

– сформировать у студента требуемый набор компетенций, соответствующих его специализации и 

обеспечивающих его конкурентоспособность на рынке труда; 

– научить студентов самостоятельно работать с учебной, научной и справочной литературой по 

математике. 

 

1.2.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в соответствии 

с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. 
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Общие компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Общие 

личностные и метапредметные результаты из ФГОС 

СОО (в последней редакции от 12.08.2022) 

Дисциплинарные 

ОК 01. Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

ЛР 4.Готовность к труду, осознание ценности 

мастерства, трудолюбие; 

готовность к активной деятельности технологической и 

социальной направленности, способность 

инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такую деятельность; 

интерес к различным сферам профессиональной 

деятельности, 

Овладение универсальными учебными 

познавательными действиями: 

а) базовые логические действия: 

самостоятельно формулировать и актуализировать 

проблему, рассматривать ее всесторонне; 

устанавливать существенный признак или основания 

для сравнения, классификации и обобщения; 

определять цели деятельности, задавать параметры и 

критерии их достижения; 

выявлять закономерности и противоречия в 

рассматриваемых явлениях; 

вносить коррективы в деятельность, оценивать 

соответствие результатов целям, оценивать риски 

последствий деятельности; 

развивать креативное мышление при решении 

жизненных проблем 

б) базовые исследовательские действия: 

владеть навыками учебно-исследовательской и 

проектной деятельности, навыками разрешения 

проблем; 

выявлять причинно-следственные связи и 

актуализировать задачу, выдвигать гипотезу ее 

-владеть  методами доказательств,   алгоритмами 

решения задач; умение формулировать определения, 

аксиомы и теоремы,  применять их, проводить 

доказательные рассуждения в ходе решения задач; 

уметь оперировать понятиями: степень числа, логарифм 

числа; умение выполнять вычисление значений и 

преобразования выражений со  степенями и 

логарифмами, преобразования дробно-рациональных 

выражений; 

уметь оперировать понятиями: рациональные, 

иррациональные, показательные, степенные, 

логарифмические, тригонометрические уравнения и 

неравенства, их системы; 

- уметь оперировать понятиями: функция, непрерывная 

функция, производная, первообразная, определенный 

интеграл; умение находить производные элементарных 

функций, используя справочные материалы; 

исследовать в простейших случаях функции на 

монотонность, находить наибольшие и наименьшие 

значения функций; строить графики многочленов с 

использованием аппарата математического 

анализа; применять производную при решении задач на 

движение; решать практико-ориентированные задачи на 

наибольшие и наименьшие значения, на нахождение 

пути, скорости и ускорения; 

- уметь оперировать понятиями: рациональная 

функция, показательная функция, степенная функция, 

логарифмическая функция, тригонометрические 

функции, обратные функции; умение строить графики 

изученных функций, использовать графики при 



137 
 

 решения, находить аргументы для доказательства своих 

утверждений, задавать параметры и критерии решения; 

анализировать полученные в ходе решения задачи 

результаты, критически оценивать их достоверность, 

прогнозировать изменение в новых условиях; 

-- уметь переносить знания в   познавательную и 

практическую области жизнедеятельности; 

уметь интегрировать знания из разных предметных 

областей; 

выдвигать новые идеи, предлагать оригинальные 

подходы и решения; 

и способность их использования в познавательной и 

социальной практике. 

изучении процессов и зависимостей, при решении задач 

из других учебных предметов и задач из реальной 

жизни; выражать формулами зависимости между 

величинами; 

- уметь решать текстовые задачи разных типов (в 

том числе на проценты, доли и части, на движение, 

работу, стоимость товаров и услуг, налоги, задачи из 

области управления личными и семейными финансами); 

составлять выражения, уравнения, неравенства и их 

системы по условию задачи, исследовать полученное 

решение и оценивать правдоподобность результатов; 

- уметь оперировать понятиями: среднее 

арифметическое, медиана, наибольшее и наименьшее 

значения, размах, дисперсия, стандартное отклонение 

числового набора; умение извлекать, интерпретировать 

информацию, представленную в таблицах, на 

диаграммах, графиках, отражающую свойства реальных 

процессов и явлений; представлять информацию с 

помощью таблиц и диаграмм; исследовать 

статистические данные, в том числе с применением 

графических методов и электронных средств; 

- уметь оперировать понятиями: случайный опыт 

и случайное 

событие, вероятность случайного события; умение 

вычислять вероятность с использованием графических 

методов; 

- применять формулы сложения и умножения 

вероятностей, комбинаторные факты и формулы при 

решении задач; оценивать вероятности реальных 

событий; знакомство со случайными величинами; 

умение приводить примеры проявления закона больших 

чисел в природных и общественных явлениях; 

- уметь оперировать понятиями: точка, прямая, 

плоскость, пространство, двугранный угол, 

скрещивающиеся прямые, параллельность и 
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  перпендикулярность прямых и плоскостей, угол между 

прямыми, угол между прямой и плоскостью, угол между 

плоскостями, расстояние от точки до плоскости, 

расстояние между прямыми, расстояние между 

плоскостями; умение использовать при решении задач 

изученные факты и теоремы планиметрии; умение 

оценивать размеры объектов окружающего мира; 

- уметь оперировать понятиями: многогранник, 

сечение многогранника, куб, параллелепипед, призма, 

пирамида, фигура и поверхность вращения, цилиндр, 

конус,  шар, сфера, сечения  фигуры вращения, 

плоскость,  касающаяся   сферы,   цилиндра,  конуса, 

площадь   поверхности  пирамиды, призмы,  конуса, 

цилиндра, площадь сферы, объем куба, прямоугольного 

параллелепипеда, пирамиды,  призмы, цилиндра, 

конуса, шара; умение изображать многогранники и 

поверхности вращения, их сечения от руки, с помощью 

чертежных  инструментов и электронных  средств; 

умение  распознавать симметрию  в  пространстве; 

умение распознавать правильные многогранники; 

уметь   оперировать   понятиями:   движение в 

пространстве, 

подобные фигуры в пространстве; использовать 

отношение площадей поверхностей и объемов 

подобных фигур при решении задач; 

- уметь вычислять геометрические величины 

(длина, угол, площадь, объем, площадь поверхности), 

используя изученные формулы и методы; 

- уметь оперировать понятиями: прямоугольная 

система координат, координаты точки, вектор, 

координаты вектора, скалярное произведение, угол 

между векторами, сумма векторов, произведение 

вектора на число; находить с помощью изученных 

формул координаты середины отрезка, расстояние 

между двумя точками; 
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  -уметь выбирать подходящий изученный метод для 

решения задачи, распознавать математические факты и 

математические модели в природных и общественных 

явлениях, в искусстве; умение приводить примеры 

математических открытий 

российской и мировой математической науки 

ОК 05. Использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии  в 

профессиональной 

деятельности. 

ЛР 6. Ориентированный на профессиональные 

достижения, деятельно выражающий познавательные 

интересы с учетом своих способностей, 

образовательного и профессионального маршрута, 

выбранной квалификации; 

- совершенствование языковой и читательской 

культуры как средства взаимодействия между людьми и 

познания мира; 

- осознание ценности научной деятельности, 

готовность осуществлять проектную и 

исследовательскую деятельность индивидуально и 

в группе. 
Овладение универсальными учебными 

- уметь оперировать понятиями: рациональная 

функция, показательная функция, степенная функция, 

логарифмическая функция, тригонометрические 

функции, обратные функции; умение строить графики 

изученных функций, использовать графики при 

изучении процессов и зависимостей, при решении задач 

из других учебных предметов и задач из реальной 

жизни; выражать формулами зависимости между 

величинами; 

- уметь оперировать понятиями: тождество, 

тождественное преобразование, уравнение, 

неравенство, система уравнений и неравенств, 

равносильность уравнений, неравенств и систем, 
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 познавательными действиями: 
в) работа с информацией: 

- владеть навыками получения информации из 

источников разных типов, самостоятельно 

осуществлять поиск, анализ, систематизацию и 

интерпретацию информации различных видов и форм 

представления; 

- создавать тексты в различных форматах с учетом 

назначения информации и целевой аудитории, выбирая 

оптимальную форму представления и визуализации; 

- оценивать достоверность, легитимность 

информации, ее соответствие правовым и морально- 

этическим нормам; 

- использовать средства информационных и 

коммуникационных технологий в решении 

когнитивных,коммуникативных и организационных 

задач с соблюдением требований эргономики, техники 

безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и 

этических норм, норм информационной безопасности; 

- владеть навыками распознавания и защиты 

информации, информационной безопасности 
личности 

рациональные, иррациональные, показательные, 

степенные, логарифмические, тригонометрические 

уравнения, неравенства и системы; уметь решать 

уравнения, неравенства и системы с помощью 

различных приемов; решать уравнения, неравенства и 

системы с параметром; применять уравнения, 

неравенства, их системы для решения математических 

задач и задач из различных областей науки и реальной 

жизни; 

- уметь свободно оперировать понятиями: движение, 

параллельный перенос, симметрия на плоскости и в 

пространстве, поворот, преобразование подобия, 

подобные фигуры; уметь распознавать равные и 

подобные фигуры, в том числе в природе, искусстве, 

архитектуре; уметь использовать геометрические 

отношения, находить геометрические величины (длина, 

угол, площадь, объем) при решении задач из других 

учебных предметов и из реальной жизни 

ОК 08. Самостоятельно 

определять    задачи 

профессионального   и 

личностного   развития, 

заниматься 

самообразованием, 

осознанно  планировать 

повышение квалификации. 

ЛР 11. Сформированность нравственного сознания, 

этического поведения; 

- способность оценивать ситуацию и принимать 

осознанные решения, ориентируясь на морально- 

нравственные нормы и ценности; 

- осознание личного вклада в построение 

устойчивого будущего; 

- ответственное отношение к своим родителям и 

(или) другим членам семьи, созданию семьи на основе 

осознанного принятия ценностей семейной жизни в 

соответствии с традициями народов России; 

Овладение универсальными регулятивными 

действиями: 

- уметь оперировать понятиями: рациональные, 

иррациональные, показательные, степенные, 

логарифмические, тригонометрические уравнения и 

неравенства, их системы; 

- уметь оперировать понятиями: многогранник, 

сечение многогранника, куб, параллелепипед, призма, 

пирамида, фигура и поверхность вращения, цилиндр, 

конус, шар, сфера, сечения фигуры вращения, 

плоскость, касающаяся сферы, цилиндра, конуса, 

площадь поверхности пирамиды, призмы, конуса, 

цилиндра, площадь сферы, объем куба, прямоугольного 

параллелепипеда, пирамиды, призмы, цилиндра, 

конуса, шара; умение изображать многогранники и 
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 а) самоорганизация: 
- самостоятельно осуществлять познавательную 

деятельность, выявлять проблемы, ставить и 

формулировать собственные задачи в образовательной 

деятельности и жизненных ситуациях; 

- самостоятельно составлять план решения 

проблемы с учетом имеющихся ресурсов, собственных 

возможностей и предпочтений; 

- давать оценку новым ситуациям; 

способствовать формированию и проявлению широкой 

эрудиции в разных областях знаний, постоянно 

повышать свой образовательный и культурный уровень; 

б) самоконтроль: 

использовать приемы рефлексии для оценки ситуации, 

выбора верного решения; 

- уметь оценивать риски и своевременно 

принимать решения по их снижению; 

в) эмоциональный интеллект, предполагающий 

сформированность: 

внутренней мотивации, включающей стремление к 

достижению цели и успеху, оптимизм, инициативность, 

умение действовать, исходя из своих возможностей; 

- эмпатии, включающей способность понимать 

эмоциональное состояние других, учитывать его при 

осуществлении коммуникации, способность к 

сочувствию и сопереживанию; 

- социальных навыков, включающих способность 

выстраивать отношения с другими людьми, заботиться, 

проявлять интерес и разрешать конфликты 

поверхности вращения, их сечения от руки, с помощью 

чертежных инструментов и электронных средств; уметь 

распознавать симметрию в пространстве; уметь 

распознавать правильные многогранники; 

- уметь оперировать понятиями: прямоугольная 

система координат, координаты точки, вектор, 

координаты вектора, скалярное произведение, угол 

между векторами, сумма векторов, произведение 

вектора на число; находить с помощью изученных 

формул координаты середины отрезка, расстояние 

между двумя точками 
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ОК 06. Работать в коллективе 

и в команде, эффективно 

общаться с  коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

ЛР 7. Осознающий и деятельно выражающий 

приоритетную ценность каждой человеческой жизни, 

уважающий достоинство личности каждого человека, 

собственную и чужую уникальность, свободу 

мировоззренческого выбора, самоопределения.; 

Овладение универсальными коммуникативными 

действиями: 

б) совместная деятельность: 

- понимать и использовать преимущества 

командной и индивидуальной работы; 

- принимать цели совместной деятельности, 

организовывать и координировать действия по ее 

достижению: составлять план действий, распределять 

роли с учетом мнений участников обсуждать 

результаты совместной работы; 

- координировать и выполнять работу в условиях 

реального, виртуального и комбинированного 

взаимодействия; 

- осуществлять позитивное стратегическое 

поведение в различных ситуациях, проявлять 

творчество и воображение, быть инициативным. 

Овладение универсальными регулятивными 

действиями: 

г) принятие себя и других людей: 

- принимать мотивы и аргументы других людей 

при анализе результатов деятельности; 

- признавать свое право и право других людей на 

ошибки; 

развивать способность понимать мир с позиции другого 

человека 

- уметь оперировать понятиями: случайный опыт 

и случайное событие, вероятность случайного события; 

уметь вычислять вероятность с использованием 

графических методов; применять формулы сложения и 

умножения вероятностей, комбинаторные факты и 

формулы при решении задач; оценивать вероятности 

реальных событий; знакомство со случайными 

величинами; умение приводить примеры проявления 

закона больших чисел в природных и общественных 

явлениях; 

- уметь свободно оперировать понятиями: степень 

с целым 

показателем, корень натуральной степени, степень с 

рациональным показателем, степень с действительным 

(вещественным) показателем, логарифм числа, синус, 

косинус и тангенс произвольного числа; 

- уметь свободно оперировать понятиями: график 

функции, обратная функция, композиция функций, 

линейная функция, квадратичная функция, степенная 

функция с целым показателем, тригонометрические 

функции, обратные тригонометрические функции, 

показательная и логарифмическая функции; уметь 

строить графики функций, выполнять преобразования 

графиков функций; 

- уметь использовать графики функций для 

изучения процессов и зависимостей при решении задач 

из других учебных предметов и из реальной жизни; 

выражать формулами зависимости между величинами; 

- свободно оперировать понятиями: четность 

функции, периодичность функции, ограниченность 

функции, монотонность функции, экстремум функции, 

наибольшее и наименьшее значения функции на 

промежутке; уметь проводить исследование функции; 

- уметь использовать свойства и графики функций 

для решения уравнений, неравенств и задач с 
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  параметрами; изображать на координатной плоскости 

множества решений уравнений, 

неравенств и их систем 

ОК 8. . Самостоятельно ЛР 10. Бережливо относящийся к природному наследию - уметь оперировать понятиями: среднее 

определять задачи страны и мира, проявляющий сформированность арифметическое, медиана, наибольшее и наименьшее 

профессионального и экологической культуры на основе понимания влияния значения, размах, дисперсия, стандартное отклонение 

личностного развития, социальных, экономических числового набора; умение извлекать, интерпретировать 

заниматься и профессионально-производственных процессов на информацию, представленную в таблицах, на 

самообразованием, окружающую среду. Выражающий деятельное диаграммах, графиках, отражающую свойства 

осознанно планировать неприятие действий, приносящих вред природе, реальных процессов и явлений; представлять 

повышение квалификации. распознающий опасности среды обитания, информацию с помощью таблиц и диаграмм; 
 предупреждающий рискованное поведение других исследовать статистические данные, в том числе с 
 граждан, популяризирующий способы сохранения применением   графических   методов   и   электронных 
 памятников природы страны, региона, территории, средств; 
 поселения, включенный уметь оперировать понятиями: точка, прямая, 
 в общественные инициативы, направленные на заботу о плоскость, пространство, двугранный угол, 
 них скрещивающиеся прямые, параллельность и 
 Овладение универсальными коммуникативными перпендикулярность прямых и плоскостей, угол между 
 действиями: прямыми, угол между прямой и плоскостью, угол между 
 а) общение: плоскостями, расстояние от точки до плоскости, 
 осуществлять коммуникации во всех сферах жизни; расстояние между прямыми, расстояние между 
 распознавать невербальные средства общения, плоскостями; 
 понимать значение социальных знаков, распознавать уметь использовать при решении задач изученные 
 предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать факты и теоремы планиметрии; умение оценивать 
 конфликты; размеры объектов окружающего мира 
 развернуто и логично излагать свою точку зрения  

 с использованием языковых средств.  



144 
 

ОК 09. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим 

ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры. Критически оценивающий 

и деятельно проявляющий понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное 

состояние и поведение людей. Бережливо относящийся 

к культуре как средству коммуникации 

и самовыражения в обществе, выражающий 

сопричастность 

к нравственным нормам, традициям в искусстве. 

Ориентированный на собственное самовыражение в 

разных видах искусства, художественном творчестве с 

учётом российских традиционных духовно- 

нравственных ценностей, эстетическом обустройстве 

собственного быта. Разделяющий ценности 

отечественного 

и мирового художественного наследия, роли народных 

традиций 

и народного творчества в искусстве. Выражающий 

ценностное отношение к технической и промышленной 

эстетике 

ЛР 1. Осознание своих конституционных прав и 

обязанностей, уважение закона и правопорядка; 

принятие традиционных национальных, 

общечеловеческих гуманистических и 

демократических ценностей; 

готовность противостоять идеологии экстремизма, 

национализма, ксенофобии, дискриминации по 

социальным, религиозным, расовым, национальным 

признакам; 

готовность вести совместную деятельность в интересах 

гражданского общества, участвовать в самоуправлении 

в общеобразовательной организации и детско- 

юношеских организациях; 
умение взаимодействовать с социальными институтами 

- уметь решать текстовые задачи разных типов (в 

том числе на проценты, доли и части, на движение, 

работу, стоимость товаров и услуг, налоги, задачи из 

области управления личными и семейными финансами); 

составлять выражения, уравнения, неравенства и их 

системы по условию задачи, исследовать полученное 

решение и оценивать правдоподобность результатов; 

- *уметь оперировать понятиями: определение, 

аксиома, теорема, следствие, свойство, признак, 

доказательство, равносильные формулировки; уметь 

формулировать обратное и противоположное 

утверждение, приводить примеры и контрпримеры, 

использовать метод математической индукции; 

проводить доказательные рассуждения при решении 

задач, оценивать логическую правильность 

рассуждений; 

*уметь свободно оперировать понятиями: 

последовательность, арифметическая прогрессия, 

геометрическая прогрессия, бесконечно убывающая 

геометрическая прогрессия; уметь задавать 

последовательности, в том числе с помощью 

рекуррентных формул; 

*уметь выбирать подходящий метод для решения 

задачи; 

понимание значимости математики в изучении 

природных и общественных процессов и явлений; 

уметь распознавать проявление законов математики в 

искусстве, уметь приводить примеры математических 

открытий российской и мировой математической науки 
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 в соответствии с их функциями и назначением; 

готовность к гуманитарной и волонтерской 

деятельности; 

патриотического воспитания: 

сформированность российской гражданской 

идентичности, патриотизма, уважения к своему народу, 

чувства ответственности перед Родиной, гордости за 

свой край, свою Родину, свой язык и культуру, прошлое 

и настоящее многонационального народа России; 

ценностное отношение к государственным символам, 

историческому и природному наследию, памятникам, 

традициям народов России, достижениям России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях и труде; 

идейная убежденность, готовность к служению и 

защите Отечества, ответственность за его судьбу; 

освоенные обучающимися межпредметные понятия и 

универсальные учебные действия (регулятивные, 

познавательные, коммуникативные); 

способность их использования в познавательной и 

социальной практике, готовность к самостоятельному 

планированию и осуществлению учебной деятельности, 

организации учебного сотрудничества с 

педагогическими работниками и сверстниками, к 

участию в построении индивидуальной 

образовательной траектории; 

овладение навыками учебно-исследовательской, 

проектной и социальной деятельности 

 

ОК 04. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального  и 

личностного развития. 

ЛР 10. Бережливо относящийся к природному наследию 

страны и мира, проявляющий сформированность 

экологической культуры на основе понимания влияния 

социальных, экономических 

и профессионально-производственных процессов на 

окружающую среду. Выражающий деятельное 

неприятие действий, приносящих вред природе, 

распознающий опасности среды обитания, 

- уметь оперировать понятиями: функция, непрерывная 

функция, производная, первообразная, определенный 

интеграл; уметь находить производные элементарных 

функций, используя справочные материалы; 

исследовать в простейших случаях функции на 

монотонность, находить наибольшие и наименьшие 

значения функций; строить графики многочленов с 

использованием   аппарата   математического   анализа; 



146 
 

 предупреждающий рискованное поведение других 

граждан, популяризирующий способы сохранения 

памятников природы страны, региона, территории, 

поселения, включенный 

в общественные инициативы, направленные на заботу о 

них; 

осуществлять целенаправленный поиск переноса 

средств и способов действия в профессиональную 

среду; 

уметь переносить знания в познавательную и 

практическую области жизнедеятельности; 

предлагать новые проекты, оценивать идеи с позиции 

новизны, оригинальности, практической значимости; 

давать оценку новым ситуациям, вносить коррективы в 

деятельность, оценивать 

соответствие результатов целям. 

применять производную при решении задач на 

движение; решать практико-ориентированные задачи на 

наибольшие и наименьшие значения, на нахождение 

пути, скорости и ускорения; 

- уметь оперировать понятиями: движение в 

пространстве, подобные фигуры в пространстве; 

использовать отношение площадей поверхностей и 

объемов подобных фигур при решении задач; 

уметь вычислять геометрические величины (длина, 

угол, площадь, объем, площадь поверхности), 

используя изученные формулы и методы 

ПК 1.4. Осуществлять 

установление (назначение, 

перерасчет, перевод), 

индексацию и корректировку 

пенсий, назначение пособий, 

компенсаций и других 

социальных  выплат, 

используя информационно- 

компьютерные технологии. 

ЛР 2. Бережливо относящийся к природному наследию 

страны и мира, проявляющий сформированность 

экологической культуры на основе понимания влияния 

социальных, экономических 

и профессионально-производственных процессов на 

окружающую среду. Выражающий деятельное 

неприятие действий, приносящих вред природе, 

распознающий опасности среды обитания, 

предупреждающий рискованное поведение других 

граждан, популяризирующий способы сохранения 

памятников природы страны, региона, территории, 

поселения, включенный 

в общественные инициативы, направленные на заботу о 

них 

уметь решать текстовые задачи разных типов (в 

том числе на проценты, доли и части, на движение, 

работу, стоимость товаров и услуг, налоги, задачи из 

области управления личными и семейными финансами); 

составлять выражения, уравнения, неравенства и их 

системы по условию задачи, исследовать полученное 

решение и оценивать правдоподобность результатов; 

- - уметь оперировать понятиями: среднее 

арифметическое, медиана, наибольшее и наименьшее 

значения, размах, дисперсия, стандартное отклонение 

числового набора; умение извлекать, интерпретировать 

информацию, представленную в таблицах, на 

диаграммах, графиках, отражающую свойства реальных 

процессов и явлений; представлять информацию с 

помощью таблиц и диаграмм; исследовать 

статистические данные, в том числе с применением 
графических методов и электронных средств; 
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ПК 2.2. Выявлять лиц, 

нуждающихся в социальной 

защите и осуществлять их 

учет,   используя 

информационно- 

компьютерные технологии. 

ЛР 3. Демонстрирующий приверженность 

традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России, принципам честности, 

порядочности, открытости. Действующий и 

оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий 

поступков. Готовый к деловому взаимодействию и 

неформальному общению с представителями разных 

народов, национальностей, вероисповеданий, 

отличающий их от участников групп с деструктивным 

и девиантным поведением. 

- уметь оперировать понятиями: среднее 

арифметическое, медиана, наибольшее и наименьшее 

значения, размах, дисперсия, стандартное отклонение 

числового набора; умение извлекать, интерпретировать 

информацию, представленную в таблицах, на 

диаграммах, графиках, отражающую свойства реальных 

процессов и явлений; представлять информацию с 

помощью таблиц и диаграмм; исследовать 

статистические данные, в том числе с применением 

графических методов и электронных средств; 

- уметь оперировать понятиями: случайный опыт 

и случайное событие, вероятность случайного события; 

уметь вычислять вероятность с использованием 

графических методов; применять формулы сложения и 

умножения вероятностей, комбинаторные факты и 

формулы при решении задач; оценивать вероятности 

реальных событий; знакомство со случайными 

величинами; умение приводить примеры проявления 

закона больших чисел в природных и общественных 
явлениях; 
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2.Структура и содержание общеобразовательной дисциплины 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 488 

в т.ч.  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 328 

 

теоретическое обучение 302 

практические занятия 26 

Профессионально-ориентированное содержание (содержание 

прикладного модуля) 

14 

в т. ч.:  

теоретическое обучение  

практические занятия 14 

Самостоятельная работа студента (всего) 73 

Промежуточная аттестация (экзамен)  

 

 
Аннотации программ профильных дисциплин 

 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  ОУП.06.  Информатика 

 
1.1 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы по специальности 

Учебная дисциплина «Информатика» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (квалификация «Юрист»). 

 
1.2 Цели и планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.2.1 Цели дисциплины 

Содержание программы «Информатика» направлено на достижение следующих 

целей: 

формирование у обучающихся представлений о роли информатики и 

информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в современном обществе, 

понимание основ правовых аспектов использования компьютерных программ и работы в 

Интернете; 
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формирование у обучающихся умений осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития; 

формирование у обучающихся умений применять, анализировать, преобразовывать 

информационные модели реальных объектов и процессов, используя при этом ИКТ, в том 

числе при изучении других дисциплин; 

развитие у обучающихся познавательных интересов, интеллектуальных и 

творческих способностей путем освоения и использования методов информатики и средств 

ИКТ при изучении различных учебных предметов; 

приобретение обучающимися опыта использования информационных технологий в 

индивидуальной и коллективной учебной и познавательной, в том числе проектной, 

деятельности; 

приобретение обучающимися знаний этических аспектов информационной 

деятельности и информационных коммуникаций в глобальных сетях; осознание 

ответственности людей, вовлеченных в создание и использование информационных 

систем, распространение и использование информации; 

владение информационной культурой, способностью анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий, средств 

образовательных и социальных коммуникаций. 

 

1.2.2 Планируемые результаты освоения учебной дисциплины 
 

Код и 

наименование 

компетенций 

Планируемые результаты освоения дисциплины 

Общие Дисциплинарные 

 В части трудового воспитания: понимание угроз информационной 
 готовность к труду, осознание безопасности, использование 
 ценности мастерства, трудолюбие; методов и средств 
 готовность к активной деятельности противодействия этим угрозам, 
 технологической и социальной соблюдение мер безопасности, 
 направленности, способность предотвращающих незаконное 
 инициировать, планировать и распространение персональных 
 самостоятельно выполнять такую данных; соблюдение требований 

ОК 5. деятельность; техники безопасности и гигиены 

Использовать интерес к различным сферам при работе с компьютерами и 

информационно профессиональной деятельности, другими компонентами цифрового 

- умение совершать осознанный окружения; понимание правовых 

коммуникацион выбор будущей профессии и основ использования 

ные технологии реализовывать собственные компьютерных программ, баз 

в жизненные планы; данных и работы в сети Интернет; 

профессиональн готовность и способность к уметь организовывать личное 

ой деятельности. образованию и самообразованию на информационное пространство с 
 протяжении всей жизни. использованием различных 
 Овладение универсальными средств цифровых технологий; 
 учебными познавательными понимание возможностей 
 действиями: цифровых сервисов 
 а) базовые логические действия: государственных услуг, цифровых 
 самостоятельно формулировать и образовательных сервисов; 
 актуализировать проблему, понимать возможности и 

 рассматривать ее всесторонне; ограничения технологий 
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 устанавливать существенный 

признак или основания для 

сравнения, классификации и 

обобщения; 

определять цели деятельности, 

задавать параметры и критерии их 

достижения; 

выявлять закономерности и 

противоречия в рассматриваемых 

явлениях; 

вносить коррективы в деятельность, 

оценивать соответствие результатов 

целям, оценивать риски последствий 

деятельности; 

развивать креативное мышление 

при решении жизненных проблем; 

б) базовые исследовательские 

действия: 

владеть навыками учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения 

проблем; 

выявлять причинно-следственные 

связи и актуализировать задачу, 

выдвигать гипотезу ее решения, 

находить аргументы для 

доказательства своих утверждений, 

задавать параметры и критерии 

решения; 

анализировать полученные в ходе 

решения задачи результаты, 

критически оценивать их 

достоверность, прогнозировать 

изменение в новых условиях; 

уметь переносить знания в 

познавательную и практическую 

области жизнедеятельности; 

уметь интегрировать знания из 

разных предметных областей; 

выдвигать новые идеи, предлагать 

оригинальные подходы и решения; 

способность их использования в 

познавательной и социальной 

практике. 

искусственного интеллекта в 

различных областях; иметь 

представление об использовании 

информационных технологий в 

различных профессиональных 

сферах. 

ОК 4. 

Осуществлять 

поиск и 

использование 

информации, 

необходимой 

В области научного познания: 

сформированность мировоззрения, 

соответствующего современному 

уровню развития науки и 

общественной практики, 

основанного на диалоге культур, 

владение представлениями о роли 

информации и связанных с ней 

процессов в природе, технике и 

обществе; понятиями 

"информация", "информационный 

процесс", "система", "компоненты 
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для 

эффективного 

выполнения 

профессиональн 

ых задач, 

профессиональн 

ого  и 

личностного 

развития 

способствующего осознанию своего 

места в поликультурном мире; 

совершенствование языковой и 

читательской культуры как средства 

взаимодействия между людьми и 

познания мира; 

осознание ценности научной 

деятельности, готовность 

осуществлять проектную и 

исследовательскую деятельность 

индивидуально и в группе. 

Овладение универсальными 

учебными познавательными 

действиями: 

в) работа с информацией: 

владеть навыками получения 
информации из источников разных 

типов, самостоятельно 

осуществлять поиск, анализ, 

систематизацию и интерпретацию 

информации различных видов и 

форм представления; 

создавать тексты в различных 

форматах с учетом назначения 

информации и целевой аудитории, 

выбирая оптимальную форму 

представления и визуализации; 

оценивать достоверность, 

легитимность информации, ее 

соответствие правовым и морально- 
этическим нормам; 

использовать средства 

информационных и 

коммуникационных технологий в 

решении когнитивных, 

коммуникативных и 

организационных задач с 

соблюдением требований 

эргономики, техники безопасности, 

гигиены, ресурсосбережения, 

правовых и этических норм, норм 

информационной безопасности; 

владеть навыками распознавания и 

защиты информации, 

информационной безопасности 

личности. 

системы", "системный эффект", 

"информационная система", 

"система управления"; владение 

методами поиска информации в 

сети Интернет; умение критически 

оценивать информацию, 

полученную из сети Интернет; 

умение характеризовать большие 

данные, приводить примеры 

источников их получения и 

направления использования; 

понимание основных принципов 

устройства и функционирования 

современных стационарных и 

мобильных компьютеров; 

тенденций развития 

компьютерных технологий; 

владение навыками работы с 

операционными системами и 

основными видами программного 

обеспечения для решения учебных 

задач по выбранной 

специализации; 

наличие представлений о 

компьютерных сетях и их роли в 

современном мире; об общих 

принципах разработки и 

функционирования интернет- 

приложений; 

понимание основных принципов 

дискретизации различных видов 

информации; 

умение определять 
информационный объем 

текстовых, графических и 

звуковых данных при заданных 

параметрах дискретизации; 

умение строить неравномерные 

коды, допускающие однозначное 

декодирование сообщений 

(префиксные коды); использовать 

простейшие коды, которые 

позволяют обнаруживать и 

исправлять ошибки при передаче 

данных; 

владение теоретическим 

аппаратом, позволяющим 

осуществлять представление 

заданного натурального числа в 

различных системах счисления; 

выполнять преобразования 
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  логических выражений, используя 

законы алгебры логики; 

определять кратчайший путь во 

взвешенном графе и количество 

путей между вершинами 

ориентированного ациклического 

графа; 

умение читать и понимать 

программы, реализующие 

несложные алгоритмы обработки 

числовых и текстовых данных (в 

том числе массивов и символьных 

строк) на выбранном для изучения 

универсальном языке 

программирования высокого 

уровня (Паскаль, Python, Java, 

С++, С#); анализировать 

алгоритмы с использованием 

таблиц трассировки; определять 

без использования компьютера 

результаты выполнения 

несложных программ, 

включающих циклы, ветвления и 

подпрограммы, при заданных 

исходных данных; 

модифицировать готовые 

программы для решения новых 

задач, использовать их в своих 

программах в качестве 

подпрограмм (процедур, 

функций); 

умение реализовать этапы 

решения задач на компьютере; 

умение реализовывать на 

выбранном для изучения языке 

программирования высокого 

уровня (Паскаль, Python, Java, 

С++, С#) типовые алгоритмы 

обработки чисел, числовых 

последовательностей и массивов: 

представление числа в виде набора 

простых сомножителей; 

нахождение максимальной 

(минимальной) цифры 

натурального числа, записанного в 

системе счисления с основанием, 

не превышающим 10; вычисление 

обобщенных характеристик 

элементов массива или числовой 

последовательности (суммы, 

произведения среднего 
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  арифметического, минимального и 

максимального элементов, 

количества элементов, 

удовлетворяющих заданному 

условию); сортировку элементов 

массива; 

умение создавать 

структурированные текстовые 

документы и демонстрационные 

материалы с использованием 

возможностей современных 

программных средств и облачных 

сервисов; умение использовать 

табличные (реляционные) базы 

данных, в частности, составлять 

запросы в базах данных (в том 

числе вычисляемые запросы), 

выполнять сортировку и поиск 

записей в базе данных; 

наполнять разработанную базу 

данных; умение использовать 

электронные таблицы для анализа, 

представления и обработки данных 

(включая вычисление суммы, 

среднего арифметического, 

наибольшего и наименьшего 

значений, решение уравнений); 

умение использовать 

компьютерно-математические 

модели для анализа объектов и 

процессов: формулировать цель 

моделирования, выполнять анализ 

результатов, полученных в ходе 

моделирования; оценивать 

адекватность модели 

моделируемому объекту или 

процессу; представлять результаты 

моделирования в наглядном виде; 

ПК 1.5. 

Осуществлять 

формирование и 

хранение  дел 

получателей 

пенсий, пособий 

и других 

социальных 

выплат. 

В части трудового воспитания: 

готовность к труду, осознание 

ценности мастерства, трудолюбие; 

готовность к активной деятельности 

технологической и социальной 

направленности, способность 

инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такую 

деятельность; 
интерес к различным сферам 

профессиональной деятельности, 

умение совершать осознанный 

 

умение определять 

информационный объем 

текстовых, графических и 

звуковых данных при заданных 

параметрах дискретизации; 

владение навыками работы с 

операционными системами и 

основными видами программного 

обеспечения для решения учебных 

задач по выбранной 

специализации; 
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 выбор будущей профессии и 

реализовывать собственные 

жизненные планы; 

готовность и способность к 

образованию и самообразованию на 

протяжении всей жизни. 

Овладение универсальными 

учебными познавательными 

действиями: 

в) работа с информацией: 

владеть навыками получения 

информации из источников разных 

типов, самостоятельно 

осуществлять поиск, анализ, 

систематизацию и интерпретацию 

информации различных видов и 

форм представления; 

создавать тексты в различных 

форматах с учетом назначения 

информации и целевой аудитории, 

выбирая оптимальную форму 

представления и визуализации; 

умение создавать 

структурированные текстовые 

документы и демонстрационные 

материалы с использованием 

возможностей современных 

программных средств и облачных 

сервисов 

ПК 2.1. 

Поддерживать 

базы данных 

получателей 

пенсий, 

пособий, 

компенсаций и 

других 

социальных 

выплат, а также 

услуг и льгот в 

актуальном 

состоянии. 

В части трудового воспитания: 

готовность к труду, осознание 

ценности мастерства, трудолюбие; 

готовность к активной деятельности 

технологической и социальной 

направленности, способность 

инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такую 

деятельность; 
интерес к различным сферам 

профессиональной деятельности, 

умение совершать осознанный 

выбор будущей профессии и 

реализовывать собственные 

жизненные планы; 

готовность и способность к 

образованию и самообразованию на 

протяжении всей жизни. 

Овладение универсальными 

учебными познавательными 

действиями: 

а) базовые логические действия: 

самостоятельно формулировать и 

актуализировать проблему, 

рассматривать ее всесторонне; 

устанавливать существенный 

признак или основания для 

 

 

 

 

 
 

владение навыками работы с 

операционными системами и 

основными видами программного 

обеспечения для решения учебных 

задач по выбранной 

специализации; 

умение использовать табличные 

(реляционные) базы данных, в 

частности, составлять запросы в 

базах данных (в том числе 

вычисляемые запросы), выполнять 

сортировку и поиск записей в базе 

данных; 

наполнять разработанную базу 

данных; 



155  

 сравнения, классификации и 

обобщения; 

определять цели деятельности, 

задавать параметры и критерии их 

достижения; 

выявлять закономерности и 

противоречия в рассматриваемых 

явлениях; 

вносить коррективы в деятельность, 

оценивать соответствие результатов 

целям, оценивать риски последствий 

деятельности; 

развивать креативное мышление 

при решении жизненных проблем; 

б) базовые исследовательские 

действия: 

владеть навыками учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения 

проблем; 

выявлять причинно-следственные 

связи и актуализировать задачу, 

выдвигать гипотезу ее решения, 

находить аргументы для 

доказательства своих утверждений, 

задавать параметры и критерии 

решения; 

анализировать полученные в ходе 

решения задачи результаты, 

критически оценивать их 

достоверность, прогнозировать 

изменение в новых условиях; 

уметь переносить знания в 

познавательную и практическую 

области жизнедеятельности; 

уметь интегрировать знания из 

разных предметных областей; 

выдвигать новые идеи, предлагать 

оригинальные подходы и решения; 

способность их использования в 

познавательной и социальной 

практике. 

 

ПК 2.2. 

Выявлять лиц, 

нуждающихся в 

социальной 

защите,  и 

осуществлять их 

учет, используя 

информационно 

 

В части трудового воспитания: 

готовность к труду, осознание 

ценности мастерства, трудолюбие; 

готовность к активной деятельности 

технологической и социальной 

направленности, способность 

инициировать, планировать и 

владение навыками работы с 

операционными системами и 

основными видами программного 

обеспечения для решения учебных 

задач по выбранной 

специализации; 

иметь представление об 

использовании информационных 
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-компьютерные 

технологии. 

самостоятельно выполнять такую 

деятельность; 

интерес к различным сферам 

профессиональной деятельности, 

умение совершать осознанный 

выбор будущей профессии и 

реализовывать собственные 

жизненные планы; 

готовность и способность к 

образованию и самообразованию на 

протяжении всей жизни. 

Овладение универсальными 

учебными познавательными 

действиями: 

а) базовые логические действия: 

самостоятельно формулировать и 

актуализировать проблему, 

рассматривать ее всесторонне; 

устанавливать существенный 

признак или основания для 

сравнения, классификации и 

обобщения; 

определять цели деятельности, 

задавать параметры и критерии их 

достижения; 

выявлять закономерности и 

противоречия в рассматриваемых 

явлениях; 

вносить коррективы в деятельность, 

оценивать соответствие результатов 

целям, оценивать риски последствий 

деятельности; 

развивать креативное мышление 

при решении жизненных проблем; 

б) базовые исследовательские 

действия: 

владеть навыками учебно- 

исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения 

проблем; 

выявлять причинно-следственные 

связи и актуализировать задачу, 

выдвигать гипотезу ее решения, 

находить аргументы для 

доказательства своих утверждений, 

задавать параметры и критерии 

решения; 

анализировать полученные в ходе 

решения задачи результаты, 

критически оценивать их 

технологий в различных 

профессиональных сферах. 

умение использовать электронные 

таблицы для анализа, 

представления и обработки данных 

(включая вычисление суммы, 

среднего арифметического, 

наибольшего и наименьшего 

значений, решение уравнений); 
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 достоверность, прогнозировать 

изменение в новых условиях; 

уметь переносить знания в 

познавательную и практическую 

области жизнедеятельности; 

уметь интегрировать знания из 

разных предметных областей; 

выдвигать новые идеи, предлагать 

оригинальные подходы и решения; 

способность их использования в 

познавательной и социальной 

практике. 

 

 

Контроль и оценивание результатов освоения учебной дисциплины осуществляется в 

соответствии с контрольно-оценочными средствами (КОС) по учебной дисциплине. 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 
(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий    свою     российскую    идентичность    в    поликультурном 

и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом 

сообществе.     Сознающий      свое     единство      с      народом      России, 

с    Российским     государством,     демонстрирующий     ответственность 

за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России, 

сохранять и защищать историческую правду 
о Российском государстве 

 

 

 
 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона 

и      правопорядка,       прав       и       свобод       сограждан,       уважения 

к    историческому    и     культурному    наследию     России.     Осознанно 

и деятельно выражающий неприятие   дискриминации   в   обществе 

по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий 

опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, 
связанных с взаимодействием с народными избранниками 

 

 

 

 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно- 

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам честности, 

порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое поведение 

и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с 

учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями разных 

народов,    национальностей,    вероисповеданий,    отличающий    их    от 
участников    групп    с    деструктивным    и    девиантным    поведением. 

 

 

 

ЛР 3 
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Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих 

и предупреждающий его. Проявляющий уважение 

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 

поддержке нуждающихся в ней 

 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей. 

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 

профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий 

осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию 

в      течение      жизни      Демонстрирующий      позитивное      отношение 

к       регулированию       трудовых       отношений.        Ориентированный 

на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены 

технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. 

Стремящийся    к    формированию    в    сетевой    среде    личностно    и 
профессионального конструктивного «цифрового следа» 

 

 

 

 

 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его 

истории и культуры, принятие традиционных ценностей 

многонационального народа России. Выражающий свою этнокультурную 

идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно 

выражающий чувство причастности 

к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 

Проявляющий        ценностное         отношение         к         историческому 

и культурному наследию народов России, к национальным символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в России, к 

соотечественникам за рубежом, поддерживающий их заинтересованность в 

сохранении общероссийской культурной идентичности, уважающий их 
права 

 

 

 

 

 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, 

образовательного и профессионального маршрута, выбранной 
квалификации 

 
ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, 

собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, 

самоопределения. 

Проявляющий   бережливое    и    чуткое    отношение    к    религиозной 

принадлежности каждого человека, предупредительный 

в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

 

 

ЛР 7 

Проявляющий и   демонстрирующий   уважение   законных   интересов 

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных групп в российском обществе; национального 

достоинства, религиозных убеждений с учетом соблюдения необходимости 

обеспечения конституционных прав и свобод граждан. Понимающий и 

деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России. Выражающий сопричастность 

к приумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального         российского         государства,         включенный 

в общественные инициативы, направленные на их сохранение 

 

 

 

 
ЛР 8 
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Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и 

пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), 

демонстрирующий стремление 

к     физическому     совершенствованию.     Проявляющий     сознательное 

и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных наклонностей 

(курение, употребление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, 

азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе, в том числе в цифровой среде 

 

 

 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социальных, экономических 

и профессионально-производственных процессов на окружающую среду. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 

распознающий опасности среды обитания, предупреждающий рискованное 

поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения 

памятников природы страны, региона, территории, поселения, включенный 
в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

 

 

 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. Критически  оценивающий 

и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Бережливо   относящийся    к    культуре    как    средству    коммуникации 

и     самовыражения      в      обществе,      выражающий      сопричастность 

к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на 

собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном 

творчестве с учетом российских традиционных духовно-нравственных 

ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий 

ценности   отечественного 
и мирового   художественного   наследия,   роли   народных   традиций 

и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение 
к технической и промышленной эстетике 

 

 

 

 

 

 
ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание 

брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений 
со своими детьми и их финансового содержания 

 

 
ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями 

к деловым качествам личности 

Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий 

достоинство и интересы обучающихся, демонстрирующий готовность к 

проектированию безопасной и психологически комфортной 

образовательной среды, в том числе цифровой. 

 
 

ЛР 13 

Стремящийся находить и демонстрировать ценностный аспект учебного 

знания и информации и обеспечивать его понимание и переживание 
обучающимися 

 

ЛР 14 

Признающий ценности непрерывного образования, необходимость 
постоянного совершенствования и саморазвития; управляющий 

ЛР 15 
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собственным профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий 
собственный жизненный и профессиональный опыт 

 

Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, 

родителями (законными представителями) обучающихся, другими 

педагогическими работниками и специалистами, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 
достижения. 

 

 
ЛР16 

Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре 

речи и культуре поведения, к красоте и гармонии, готовность 
транслировать эстетические ценности своим воспитанникам 

 

ЛР17 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом 

Российской Федерации 

Демонстрирующий политическую культуру и электоральную активность; 

проявляющий субъектную позицию ответственного члена российского 

общества, осознающего свои конституционные права и обязанности и 
применяющего стандарты антикоррупционного поведения 

 
ЛР 19 

Способный к реализации творческого потенциала в духовной и предметно- 
продуктивной деятельности, социальной и профессиональной мобильности 

на основе выстраивания своей жизненной и профессиональной траектории 

 

ЛР 20 

Содействующий социально-экономическому и культурно-историческому 
развитию Волгоградской области 

ЛР 21 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Осознающий выбор будущей  профессии на основе понимания ее 

ценностного содержания и возможности  реализации  собственных 
жизненных планов 

 

ЛР 22 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности 

как к возможности личного участия в решении общественных, 
государственных и профессиональных проблем 

 

ЛР 23 

Стремящийся к образованию и самообразованию в течение всей жизни; 
сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

 

ЛР 24 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Осознающий  значимость  профессионального  развития в выбранной 

профессии, способный к саморазвитию, самосовершенствованию, 
стремящийся учиться на протяжении всей жизни 

 

ЛР 25 

Проявляющий осознанный выбор своей образовательной траектории, в том 

числе направления профессиональной подготовки и профессионального 
развития 

ЛР 26 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 
 
 

Вид учебной работы Объем в часах 
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Объем образовательной программы дисциплины 150 

Основное содержание 100 

Теоретическое обучение 54 

Практические занятия 46 

Профессионально-ориентированное 

содержание 

43 

теоретическое обучение 17 

практические занятия 26 

Самостоятельная работа 50 

Промежуточная аттестация Д/З 

 

 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОУП.02. Литература 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина ОУП.02 «Литература» является обязательной частью 

общеобразовательного цикла гуманитарного профиля основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения. 

Содержание учебного материала рабочей программы по предмету «Литература» 

разработано на основе: 

синхронизации образовательных результатов ФГОС СОО (личностных, 

предметных, метапредметных) и ФГОС СПО (ОК, ПК) с учетом профильной 

направленности профессии/ специальности; 

интеграции и преемственности содержания по предмету «Литература» и 

содержания учебных дисциплин, профессиональных модулей ФГОС СПО. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01-06, ПК 

1.1, 2.2, 3.1, 4.1, 4.4. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Цель дисциплины ОУП.02. «Литература»: сформировать культуру читательского 

восприятия и понимания литературных текстов, читательской самостоятельности и 

речевых компетенций. 
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1.2.2. Планируемые результаты освоения общеобразовательной дисциплины в 

соответствии с ФГОС СПО и на основе ФГОС СОО 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК. 

 

Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Планируемые результаты освоения дисциплины 

Общие (личностные и 

метапредметные) 

Дисциплинарные 

ОК 01. 
Понимать сущность и 

социальную 

значимость своей 

 сформированность 

гражданской позиции 

обучающегося как активного и 

 осознание причастности к 

отечественным традициям 

и исторической 
преемственности 
поколений; 

удущей профессии, 

проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ответственного члена 

российского общества; 

 способность оценивать 

ситуацию и принимать 

осознанные решения, 

ориентируясь на морально- 

нравственные нормы и 

ценности; 

 осознание личного вклада в 

построение устойчивого 

будущего; 

 развивать креативное 

мышление при решении 

жизненных проблем; 

 способность и готовность к 

самостоятельному поиску 

методов решения 

практических задач, 

применению различных 

методов познания; 

 разрабатывать план решения 

проблемы с учетом анализа 

имеющихся материальных и 

нематериальных ресурсов. 

включение в культурно- 

языковое

 пространств

о русской и мировой 

культуры; 

 сформированность 

ценностного отношения

к литературе как 

неотъемлемой части 

культуры; 

 осознание взаимосвязи 

между языковым, 

литературным, 

интеллектуальным, 

духовно- нравственным 

развитием личности; 

 осознание художественной 

картины жизни, созданной 

автором в литературном 

произведении, в единстве 

эмоционального 

личностного восприятия 

интеллектуально

го понимания; 

 владение умениями 

анализа и интерпретации 
художественных 
произведений в единстве 

формы и содержания (с 

учетом неоднозначности 

заложенных в нем смыслов 

и наличия в нем подтекста) 

с использованием 

теоретико- литературных 

терминов и понятий (в 

дополнение к изученным на 

уровне начального общего 

и основного 
общегообразования); 
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 владение

современными 

читательскими 

практиками, культурой 

восприятия и понимания 

литературных текстов, 

умениями 

самостоятельного 

истолкования 

прочитанного в устной 

иписьменной форме, 

информационной 

переработки текстов в виде 

аннотаций, докладов, 

тезисов, конспектов, 

рефератов, а также 

написания отзывов и 

сочинений различных 

жанров (объем сочинения - 

не менее 250 слов); 

владение умением 

редактировать

 

и совершенствовать 
собственные письменные 
высказывания с учетом 
норм 
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  русского
 литературног
о 
языка. 

ОК 02. 
Организовывать 

собственную 

деятельность, 

определять методы и 

способы выполнения 

профессиональных 

задач, оценивать их 

эффективность и 

качество. 

 ценностное отношение к 

государственным символам, 

историческому и природному 

наследию, памятникам, 

традициям народов России, 

достижениям России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях 

и труде; 

 осуществлять 

целенаправленный поиск 

переноса средств и способов 

действия в профессиональную 

среду; 

 владеть навыками получения 

информации из источников 

разных типов, самостоятельно 

осуществлять поиск, анализ, 

систематизацию и 

интерпретацию информации 

различных видов и форм 

представления; 

 создавать тексты в различных 

форматах с учетом назначения 

информации и целевой 

аудитории, выбирая 

оптимальную форму 

представления и визуализации; 

 оценивать достоверность, 

легитимность информации, ее 

соответствие правовым и 

морально-этическим нормам; 

 использовать средства 

информационных и 

коммуникационных 

технологий в решении 

когнитивных, 

коммуникативных и 

организационных задач с 

соблюдением требований 

эргономики, техники 

безопасности, гигиены, 

ресурсосбережения, правовых 

и этических норм, норм 

информационной 

безопасности. 

 знание

содержания, понимание 

ключевых проблем и 

осознание историко-

культурного и 

нравственно-ценностного 

взаимовлияния 

произведений русской,

 зарубежно

й классической и 

современной литературы, в 

том числе литературы 

народов России; 

 владение умениями 

анализа и интерпретации 
художественных 
произведений в единстве 

формы и содержания (с 

учетом неоднозначности 

заложенных в нем смыслов 

и наличия в нем подтекста) 

с использованием 

теоретико- литературных 

терминов и понятий (в 

дополнение к изученным на 

уровне начального общего 

и основного

 общег

о образования) умение 

сопоставлять 

 произведения русской 

 и  

 зарубежной литературы и 

сравнивать их с 

художественными 

интерпретациями  в

 других   видах искусств

  (графика, живопись, 

 театр,   кино, 

музыка и другие); 

 умение работать с 

разными 

информационными 

источниками, в том числе в 

медиапространстве, 

использовать 

ресурсы традиционных 

библиотек и электронных
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библиотечных систем 

ОК 03. 
Решать проблемы, 

оценивать риски и 

принимать решения в 

 принятие традиционных 

национальных, 

общечеловеческих 

 способность выявлять

в произведениях 

художественной 

литературы образы, темы, 

идеи, проблемы 

нестандартных 

ситуациях. 

гуманистических и 
демократических ценностей; 

 интерес к различным сферам 

профессиональной 

деятельности, умение 

совершать осознанный выбор 

будущей профессии и 

реализовывать собственные 

жизненные планы; 

 готовность и способность к 

образованию и 

самообразованию на 

протяжении всей жизни; 

 осознание ценности научной 

деятельности, готовность 

осуществлять проектную и 

исследовательскую 

деятельность индивидуально и 

в группе. 

 внутренней мотивации, 

включающей стремление к 

достижению цели и успеху, 

оптимизм, инициативность, 

умение действовать, исходя из 

своих возможностей. 

и выражать свое 

отношение к ним в

 развернутых 

аргументированных 

устных и письменных 

высказываниях, 

участвовать в дискуссии на 

литературные темы; 

 сформированность умений 

выразительно (с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся) читать, в 

том числе наизусть, не 

менее 10 произведений и 

(или) фрагментов; 

 умение  

сопоставлять произведения

 русской и 

зарубежной литературы

и сравнивать   их   с 

художественными 

интерпретациями  в

других видах искусств  

(графика, живопись, театр,

  кино, музыка 

и другие); 

 сформированность 

представлений    

о литературном

произведении как явлении 

 словесного 

искусства,  о 

языке художественной 

литературы в его 

эстетической функции, об 

изобразительно- 

выразительных 

возможностях русского 

языка  в  художественной 

литературе и умение 

применять их в речевой 
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практике; 

 владение

современными 

читательскими 

практиками, культурой 

восприятия и понимания 

литературных текстов, 

умениями 

самостоятельного 

истолкования 

прочитанного в устной и 

письменной форме, 

информационной 

переработки текстов в виде 

аннотаций, докладов, 

тезисов, конспектов, 

рефератов, а также 

написания отзывов и 

сочинений различных 

жанров (объем сочинения - 

не менее 250 слов); 

владение умением 

редактировать  и 

совершенствовать 
собственные письменные 
высказывания с учетом 
норм 
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  русского
 литературног
о 
языка; 

ОК 04. 
Осуществлять поиск, 

анализ и оценку 

информации, 

необходимой для 

постановки и решения 

профессиональных 

задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

 готовность вести совместную 

деятельность в интересах 

гражданского общества, 

участвовать в самоуправлении 

в общеобразовательной 

организации и детско- 

юношеских организациях; 

 уметь взаимодействовать с 

социальными институтами в 

соответствии с их функциями 

и назначением; 

 осуществлять коммуникации 

во всех сферах жизни; 

 распознавать невербальные 

средства общения, понимать 

значение социальных знаков, 

распознавать предпосылки 

конфликтных ситуаций и 

смягчать конфликты; 

 владеть различными 

способами общения и 

взаимодействия; 

 аргументированно вести 

диалог, уметь смягчать 

конфликтные ситуации; 

 развернуто и логично излагать 

свою точку зрения с 

использованием языковых 

средств. 

 способность выявлять в 
произведениях 

художественной 

литературы образы, темы, 

идеи, проблемы и выражать 

свое отношение к ним в

 развернутых 

аргументированных 

устных и письменных 

высказываниях, 

участвовать в дискуссии на 

литературные темы; 

 владение

современными 

читательскими 

практиками, культурой 

восприятия и понимания 

литературных текстов, 

умениями 

самостоятельного 

истолкования 

прочитанного в устной и 

письменной форме, 

информационной 

переработки текстов в виде 

аннотаций, докладов, 

тезисов, конспектов, 

рефератов, а также 

написания отзывов и 

сочинений различных 

жанров (объем сочинения - 

не менее 250 слов); 

 владение

умением редактировать 

и совершенствовать 

собственные письменные 

высказывания с учетом 

норм русского

 литературног

о 
языка. 
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ОК 05. 
Использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии для 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности. 

 сформированность российской 

гражданской идентичности, 

патриотизма, уважения к 

своему народу, чувства 

ответственности перед 

Родиной, гордости за свой 

край, свою Родину, свой язык 

и культуру, прошлое и 

настоящее 

многонационального народа 

России; 

 совершенствование языковой 

и читательской культуры как 

средства взаимодействия 

между людьми и познания 

мира; 

 владеть навыками получения 

информации из источников 

разных типов, самостоятельно 

 осознание причастности к 

отечественным традициям 

и исторической 

преемственности 

поколений; включение в 

культурно- языковое

 пространств

о русской и мировой 

культуры; 

 сформированность 

ценностного отношения

к литературе как 

неотъемлемой части 

культуры; 

 осознание взаимосвязи 

между языковым, 

литературным, 

интеллектуальным, 

духовно- нравственным 

развитием личности; 

 сформированность 
устойчивого интереса к 

чтению как средству 

познания отечественной      

и      других 
культур;      приобщение      
к 
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 осуществлять поиск, анализ, 

систематизацию и 

интерпретацию информации 

различных видов и форм 

представления; 

 создавать тексты в различных 

форматах с учетом назначения 

информации и целевой 

аудитории, выбирая 

оптимальную форму 

представления и визуализации. 

отечественному 
литературному наследию и 

через него - к традиционным 

ценностям и сокровищам 

мировой культуры; 

 сформированность 

представлений    

 о литературном

 произведении  как

 явлении  словесного 

искусства,  о 

 языке             художественной 

литературы в его эстетической 

функции, об изобразительно- 

выразительных возможностях 

русского языка в 

художественной литературе и 

умение применять их в 

речевой практике; 

 владение

 современными 

читательскими практиками, 

культурой восприятия и 

понимания литературных 

текстов, умениями 

самостоятельного 

истолкования прочитанного в 

устной и письменной форме, 

информационной 

переработки текстов в виде 

аннотаций, докладов, тезисов, 

конспектов, рефератов, а 

также написания отзывов и 

сочинений различных жанров 

(объем сочинения - не менее 

250 слов); 

 владение

 умением редактировать 

 и совершенствовать 

собственные письменные 

высказывания с учетом норм 

русского

 литературног

о языка; 

 умение работать с 

разными 

информационными 

источниками, в том числе в 

 медиапространстве, 

использовать 

ресурсы традиционных 

библиотек и электронных
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библиотечных 
систем. 

ОК 06. 
Работать в коллективе 

и команде, 

обеспечивать ее 

сплочение 

эффективно общаться 

 сформированность российской 

гражданской идентичности, 

патриотизма, уважения к 

своему народу, чувства 

ответственности перед 

Родиной, гордости за свой 

 сформированность 
устойчивого интереса к 

чтению как средству 

познания отечественной и 

других культур; 

приобщение к 

отечественному 
литературному наследию   
и 

с коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

край, свою Родину, свой язык 

и культуру, прошлое и 

настоящее 

многонационального народа 

России; 

 умение взаимодействовать с 

социальными институтами в 

соответствии с их функциями 

и назначением; 

 эстетическое отношение к 

миру, включая эстетику быта, 

научного и технического 

творчества, спорта, труда и 

общественных отношений; 

овладение видами 

деятельности по получению 

нового знания, его 

интерпретации, 

преобразованию и 

применению в различных 

учебных ситуациях, в том 

числе при создании учебных и 

социальных проектов; 

 саморегулирования, 

включающего самоконтроль, 

умение принимать 

ответственность за свое 

поведение, способность 

адаптироваться к 

эмоциональным изменениям и 

проявлять гибкость, быть 

открытым новому. 

через него - к 

традиционным ценностям 

и сокровищам мировой 

культуры; 

 сформированность умений 

определять и учитывать 

историко-культурный 

контекст и контекст 

творчества писателя в 

процессе

 анализ

а художественных 

произведений, выявлять их 

связь с современностью; 

 способность выявлять в 

произведениях 

художественной 

литературы образы, темы, 

идеи, проблемы и выражать 

свое отношение к ним в

 развернутых 

аргументированных 

устных и письменных 

высказываниях, 

участвовать в дискуссии на 

литературные темы. 

ПК 1.1. 
Осуществлять 

профессиональное 

толкование 

нормативных 

правовых актов для 

реализации прав 

граждан в сфере 

пенсионного 

 принятие традиционных 

национальных, 

общечеловеческих 

гуманистических и 

демократических ценностей; 

 сформированность 

мировоззрения, 

соответствующего 

 осознание причастности к 

отечественным традициям 

и исторической 

преемственности 

поколений; включение в 

культурно- языковое

 пространств

о русской и мировой 

культуры; 
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обеспечения и 

социальной защиты. 

современному уровню 

развития науки и 

общественной практики, 

основанного на диалоге 

культур, способствующего 

осознанию своего места в 

поликультурном мире; 

 ставить и формулировать 

собственные задачи в 

образовательной деятельности 

и жизненных ситуациях; 

 сформированность 

ценностного отношения

к литературе как 

неотъемлемой части 

культуры; 

 осознание взаимосвязи 

между языковым, 

литературным, 

интеллектуальным, 

духовно- нравственным 

развитием личности; 

 сформированность 
устойчивого интереса к 

чтению как средству 

познания отечественной      

и      других 
культур;      приобщение      
к 

  выявлять причинно- 

следственные связи и 

актуализировать задачу, 

выдвигать гипотезу ее 

решения, находить аргументы 

для доказательства своих 

утверждений, задавать 

параметры и критерии 

решения. 

отечественному 
литературному наследию и 

через него - к 

традиционным ценностям 

и сокровищам мировой 

культуры. 

ПК 2.2. 
Выявлять лиц, 

нуждающихся в 

социальной защите и 

осуществлять их учет, 

используя 

информационно- 

компьютерные 

технологии. 

 сформированность 

гражданской позиции 

обучающегося как активного и 

ответственного члена 

российского общества; 

 сформированность 

нравственного сознания, 

этического поведения; 

 способность оценивать 

ситуацию и принимать 

осознанные решения, 

ориентируясь на морально- 

нравственные нормы и 

ценности; 

 анализировать полученные в 

ходе решения задачи 

результаты, критически 

оценивать их достоверность, 

прогнозировать изменение в 

новых условиях; 

 давать оценку новым 

ситуациям, оценивать 

приобретенный опыт. 

 осознание причастности к 

отечественным традициям 

и исторической 

преемственности 

поколений; включение в 

культурно- языковое

 пространств

о русской и мировой 

культуры; 

 сформированность 

ценностного отношения

к литературе как 

неотъемлемой части 

культуры; 

 владение

современными 

читательскими 

практиками, культурой 

восприятия и понимания 

литературных текстов, 

умениями 

самостоятельного 

истолкования 

прочитанного в устной и 

письменной форме, 
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информационной 

переработки текстов в виде 

аннотаций, докладов, 

тезисов, конспектов, 

рефератов, а также 

написания отзывов и 

сочинений различных 

жанров (объем сочинения - 

не менее 250 слов); 

владение умением 

редактировать

 

и совершенствовать 

собственные письменные 

высказывания с учетом 

норм русского

 литературног

о языка; 

 умение работать с 

разными 

информационными 

источниками, в том числе в 

медиапространстве, 

использовать 

ресурсы традиционных 

библиотек и электронных

библиотечных 
систем 

ПК 3.1. 
Анализировать 

практические 

ситуации, 

 готовность вести совместную 

деятельность в интересах 

гражданского общества, 

участвовать в самоуправлении 

 осознание взаимосвязи 

между языковым, 

литературным, 

интеллектуальным, 

духовно- нравственным 

развитием 
личности; 



173  

устанавливать 

признаки 

правонарушений и 

правильно их 

квалифицировать, 

давать им 

юридическую оценку, 

используя 

периодические и 

специальные издания, 

справочную 

литературу, 

информационные 

справочно-правовые 

системы. 

в общеобразовательной 

организации и детско- 

юношеских организациях; 

 умение взаимодействовать с 

социальными институтами в 

соответствии с их функциями 

и назначением; 

 совершенствование языковой 

и читательской культуры как 

средства взаимодействия 

между людьми и познания 

мира; 

 осознание ценности научной 

деятельности, готовность 

осуществлять проектную и 

исследовательскую 

деятельность индивидуально и 

в группе; 

  разрабатывать план решения 

проблемы с учетом анализа 

имеющихся материальных и 

нематериальных ресурсов; 

 осуществлять 

целенаправленный поиск 

переноса средств и способов 

действия в профессиональную 

среду; 

 уметь переносить знания в 

познавательную и 

практическую области 
жизнедеятельности. 

 владение

современными 

читательскими 

практиками, культурой 

восприятия и понимания 

литературных текстов, 

умениями 

самостоятельного 

истолкования 

прочитанного в устной и 

письменной форме, 

информационной 

переработки текстов в виде 

аннотаций, докладов, 

тезисов, конспектов, 

рефератов, а также 

написания отзывов и 

сочинений различных 

жанров (объем сочинения - 

не менее 250 слов); 

владение умением 

редактировать

 

и совершенствовать 

собственные письменные 

высказывания с учетом 

норм русского

 литературног

о языка; 

 умение работать с 

разными 

информационными 

источниками, в том числе 

в медиапространстве, 

использовать 

ресурсы традиционных 

библиотек и электронных

библиотечных систем; 
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ПК 4.1. 
Планировать работу 

по социальной защите 

населения, определять 

ее содержание, формы 

и методы. 

 способность оценивать 

ситуацию и принимать 

осознанные решения, 

ориентируясь на морально- 

нравственные нормы и 

ценности; 

 уметь интегрировать знания из 

разных предметных областей. 

 осознание причастности к 

отечественным традициям 
и исторической 

преемственности 

поколений; включение в 

культурно- языковое

 пространств

о русской и мировой 

культуры; 

 сформированность 

ценностного отношения

к литературе как 

неотъемлемой части 

культуры; 

 осознание взаимосвязи 

между языковым, 

литературным, 

интеллектуальным, 

духовно- нравственным 

развитием личности; 

 умение работать с 

разными 

информационными 

источниками, в том числе 

в медиапространстве, 

использовать

ресурсы 
традиционных   библиотек   
и 

  электронных
 библиотечны
х 
систем. 

ПК 4.4. 
Исследовать и 

анализировать 

деятельность по 

состоянию социально- 

правовой защиты 

отдельных категорий 

граждан. 

 сформированность российской 

гражданской идентичности, 

патриотизма, уважения к 

своему народу, чувства 

ответственности перед 

Родиной, гордости за свой 

край, свою Родину, свой язык 

и культуру, прошлое и 

настоящее 

многонационального народа 

России; 

 сформированность 

нравственного сознания, 

этического поведения; 

 осознание личного вклада в 

построение устойчивого 

будущего. 

 умение работать с 

разными 

информационными 

источниками, в том числе в 

медиапространстве, 

использовать 

ресурсы традиционных 

библиотек и электронных

библиотечных систем. 
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Освоение содержания учебной дисциплины ОУП.02 «Литература» обеспечивает 

достижение студентами следующих личностных результатов: 

 
ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 
традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 
содержания 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 
сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 
условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи 
и культуре поведения, к красоте и гармонии 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 150 

Основное содержание учебного материала 100 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 42 

практические занятия 58 

Профессионально-ориентированное содержание учебного 
материала 

25 

в т.ч.:  

теоретическое обучение 25 

Самостоятельная работа 50 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет)  
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Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОУП.15. Обществознание 

 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «Обществознание» 

предназначена для изучения в профессиональных образовательных организациях СПО, 

реализующих образовательную программу среднего общего образования в пределах 

освоения основной профессиональной образовательной программы СПО (ОПОП СПО) на 

базе основного общего образования при подготовке квалифицированных рабочих, 

служащих и специалистов среднего звена. 

Особое значение учебная дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1, ОК 

2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 9. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины 

Основной целью изучения обществознания в организациях среднего 

профессионального образования является освоение обучающимися знаний о российском 

обществе и особенностях его развития в современных условиях, различных аспектах 

взаимодействия людей друг с другом и с основными социальными институтами, содействие 

формированию способности к рефлексии, оценке своих возможностей в повседневной и 

профессиональной деятельности. 

Ключевыми задачами изучения обществознания с учётом преемственности с 

основной школой являются: 

- воспитание общероссийской идентичности, гражданской ответственности, основанной на 

идеях патриотизма, гордости за достижения страны в различных областях жизни; 

приверженности демократическим ценностям, закрепленным в Конституции Российской 

Федерации; 

- освоение системы знаний об обществе и человеке, формирование целостной картины 

общества; 

- овладение умениями получать, анализировать, интерпретировать и систематизировать 

социальную информацию из различных источников, преобразовывать ее и использовать для 

самостоятельного решения учебно-познавательных, исследовательских и жизненных задач; 

- совершенствование опыта применения полученных знаний и умений при анализе и оценке 

жизненных ситуаций, социальных фактов, поведения людей и собственных поступков в 

различных областях общественной жизни с учётом профессиональной направленности 

организации среднего профессионального образования; 

- становление духовно-нравственных позиций и приоритетов личности в период ранней 

юности, выработка интереса к освоению социальных и гуманитарных дисциплин, развитие 

мотивации к предстоящему самоопределению. 



 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетенций. 

 
Коды и 

наименования 

формируемых ОК: 

ОК 1. Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость своей 

будущей профессии, 

проявлять к 

ней устойчивый 

интерес. 

ОК 2. 

Организовывать 

собственную 

деятельность, 

определять методы и 

способы выполнения 

профессиональных 

задач, оценивать их 

эффективность и 

качество. 

ОК 3. Решать 

проблемы, оценивать 

риски и принимать 

решения в 

нестандартных 

ситуациях. 

 

ОК 4. Осуществлять 

поиск, анализ и оценку 

информации, 
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необходимой для 

постановки и 

решения профес- 

сиональных задач, 

профессионального 

и личностного 

развития. 

ОК 5. Использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии для 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в 

коллективе и команде, 

обеспечивать ее 

сплочение, 

эффективно общаться 

с коллегами, 

руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, 

мотивировать 

деятельность 

подчиненных, 

организовывать и 

контролировать их 

работу с принятием 

на себя 

ответственности за 

результат выполнения 

заданий. 
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ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального 

и личностного развития, 

заниматься само- 

образованием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификации. 

 

ОК 9. Ориентироваться 

в условиях постоянного 

изменения правовой 

базы. 

ОК 10. Соблюдать 

основы здорового 

образа жизни, 

требования охраны 

труда. 

ОК 11. Соблюдать 

деловой этикет, 

культуру и психологи- 

ческие основы общения, 

нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять 

нетерпимость к 

коррупционному 

поведению. 
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Учебная дисциплина «Обществознание» обеспечивает формирование общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности «Право и организация 

социального обеспечения». Особое значение дисциплина имеет при формировании и 

развитии следующих ЛР: 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий 

в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций. 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России. 

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость 

в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. 

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13. Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода жизни 

человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

обучающихся, демонстрирующий готовность к проектированию безопасной и 

психологически комфортной образовательной среды, в том числе цифровой. 

ЛР 14. Стремящийся находить и демонстрировать ценностный аспект учебного знания и 

информации и обеспечивать его понимание и переживание обучающимися. 

ЛР 15. Признающий ценности непрерывного образования, необходимость постоянного 

совершенствования и саморазвития; управляющий собственным профессиональным 

развитием, рефлексивно оценивающий собственный жизненный и профессиональный опыт. 

ЛР 16. Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, толерантному 

общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями (законными 
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представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и специалистами, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

ЛР 17. Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и 

культуре поведения, к красоте и гармонии, готовность транслировать эстетические ценности 

своим воспитанникам. 

 
2. Структура и содержание учебной дисциплины 

2.1.    Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем рабочей программы учебной дисциплины 216 

в том числе в форме практической подготовки * 

в том числе:  

теоретическое обучение 78 

лабораторные работы (если предусмотрено) * 

практические занятия (если предусмотрено) 68 

профессионально ориентированное содержание/прикладной модуль 
(если предусмотрено) – только для общеобразовательных 

дисциплин 

 

 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) * 

индивидуальный проект (если предусмотрено) – только для 
общеобразовательных дисциплин 

да/нет 

Самостоятельная работа (если предусмотрено) 70 

Промежуточная аттестация в форме 
зачета/дифференцированного зачета/экзамена 

экзамен 
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Личностные результаты 

реализации программы воспитания 
(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном 

и многоконфессиональном российском обществе, и современном 

мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, 

с Российским государством, демонстрирующий ответственность 

за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду 
о Российском государстве 

 

 

 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения 

закона   и   правопорядка, прав   и   свобод   сограждан, уважения к 

историческому и   культурному наследию   России.   Осознанно и 

деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе по 

социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, 

экологических, природоохранных, военно- патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). Принимающий роль 

избирателя и участника общественных отношений, связанных с 

взаимодействием с народными 
избранниками 

 

 

 

 

 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно- 

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам 

честности, порядочности, открытости. Действующий и 

оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями 

разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий 

их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения 

окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение 

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней 

 

 

 

 

 

 
ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей. 

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий        осознанную        готовность        к        получению 

профессионального образования,   к   непрерывному образованию 

в   течение   жизни   Демонстрирующий   позитивное   отношение 

 

 

 
ЛР 4 
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к    регулированию    трудовых    отношений.     Ориентированный 

на самообразование и профессиональную переподготовку в 

условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой 

среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа» 

 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой 

родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных 

ценностей многонационального народа России. Выражающий свою 

этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа 

России,     деятельно      выражающий      чувство      причастности 

к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 

Проявляющий      ценностное      отношение      к      историческому 

и культурному наследию народов России, к национальным 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, 

поддерживающий их заинтересованность в сохранении 
общероссийской культурной идентичности, уважающий их права 

 

 

 

 

 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и профессионального маршрута, 
выбранной квалификации 

 
ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность 

каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности 

каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу 

мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности       каждого       человека,        предупредительный 

в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

 

 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов 

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных групп в российском обществе; национального 

достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 

необходимости обеспечения конституционных прав и свобод 

граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 

народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению 

и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства, включенный 
в общественные инициативы, направленные на их сохранение 

 

 

 

 

ЛР 8 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. 

Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическая       активность),       демонстрирующий        стремление 

к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное 

и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных 

наклонностей    (курение,    употребление    алкоголя,    наркотиков, 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

 

 

 

ЛР 9 



195 
 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социальных, экономических 

и профессионально-производственных процессов на окружающую 

среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе, распознающий опасности среды обитания, 

предупреждающий рискованное поведение других граждан, 

популяризирующий способы сохранения памятников природы 

страны,      региона,       территории,       поселения,       включенный 

в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

 

 

 

 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами   эстетической    культуры.    Критически    оценивающий 

и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации 

и самовыражения   в   обществе,   выражающий   сопричастность 

к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный 

на собственное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётом российских традиционных 

духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве 

собственного    быта.    Разделяющий    ценности     отечественного 

и мирового художественного наследия, роли народных традиций 

и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное 
отношение к технической и промышленной эстетике 

 

 

 

 

 
 

ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, 

понимание брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений 
со своими детьми и их финансового содержания 

 

 
ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями 

к деловым качествам личности 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в 

команде, вести диалог, в том числе с использованием средств 
коммуникации 

ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 

различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом 

Российской Федерации 

Демонстрирующий политическую культуру и электоральную 

активность; проявляющий субъектную позицию ответственного 
члена российского общества, осознающего свои конституционные 

 

ЛР 16 



196 
 

права и обязанности и применяющего стандарты 
антикоррупционного поведения 

 

Способный к реализации творческого потенциала в духовной и 

предметно-продуктивной деятельности, социальной и 

профессиональной мобильности на основе выстраивания своей 
жизненной и профессиональной траектории 

 
ЛР 17 

Содействующий социально-экономическому и культурно- 
историческому развитию Волгоградской области 

ЛР 18 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Осознающий выбор будущей профессии на основе понимания ее 

ценностного содержания и возможности реализации собственных 
жизненных планов 

 

ЛР 20 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 
деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных и профессиональных проблем 

 

ЛР 21 

Стремящийся к образованию и самообразованию в течение всей 

жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной 
деятельности 

 
ЛР 22 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

Осознающий значимость профессионального развития в выбранной 
профессии, способный к саморазвитию, самосовершенствованию, 

стремящийся учиться на протяжении всей жизни 

 

ЛР 23 

Проявляющий осознанный выбор своей образовательной 

траектории, в том числе направления профессиональной подготовки 

и профессионального развития 

ЛР 24 
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 Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОГСЭ. 01. Основы философии 
1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общий гуманитарный и социально-экономический цикл, ОГСЭ.01 

Основы философии. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, 

ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования культуры будущего 

гражданина и будущего специалиста; 

- определить значение философии как отрасли духовной культуры для формирования 

личности, гражданской позиции и профессиональных навыков; 

- определить соотношение для жизни человека свободы и ответственности, 

материальных и духовных ценностей 

- сформулировать представление об истине и смысле жизни. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные категории и понятия философии; 

-роль философии в жизни человека и общества; 

-основы философского учения о бытии; 

-сущность процесса познания; 

-основы научной, философской и религиозной картин мира; 

-об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение жизни, 

культуры, окружающей среды; 

-о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием 

достижений науки, техники и технологий. 

В результате освоения учебной дисциплины «Основы философии» у обучающегося 

формируются общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 



198 
 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

ОГСЭ.01. Основы философии 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 

обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 60 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

48 

в том числе:  

практические занятия 0 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

12 

Форма промежуточной аттестации  

 

 

2. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОГСЭ. 02 История России 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «СГ.01 История России» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 06. 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания: 

Коды 

ОК, ПК 

Умения Знания 

ОК 01, 
ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 05, 

ОК 06, 

ОК 09 

 отражать понимание России в 

мировых   политических и 

социально-экономических 

процессах, знание  достижений 

страны и ее народа; умение 

характеризовать  историческое 

значение основных процессов и 

явлений; особенности развития 

культуры народов России; 

 составлять описание 

(реконструкцию) в устной и 

письменной форме исторических 

событий,    явлений,    процессов 

 основные периоды истории 

Российского государства, 

ключевые социально- 

экономические процессы, а 

также даты важнейших событий 

отечественной истории; 

 имена героев Первой мировой, 

Гражданской, Великой 

Отечественной войн, 

исторических   личностей, 

внесших значительный вклад в 

социально-экономическое, 

политическое и культурное 
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 истории родного края, истории 

России и всемирной истории и их 

участников, образа жизни людей 

и его изменения в различные 

эпохи; формулировать и 

обосновывать собственную точку 

зрения (версию, оценку) с опорой 

на фактический материал, в том 

числе используя источники 

разных типов; 

 выявлять существенные черты 

исторических событий, явлений, 

процессов; систематизировать 

историческую информацию в 

соответствии с заданными 

критериями; сравнивать 

изученные исторические 

события, явления, процессы; 

 осуществлять с соблюдением 

правил информационной 

безопасности  поиск 

исторической информации по 

истории России в справочной 

литературе, сети Интернет, СМИ 

для решения познавательных 

задач; оценивать полноту и 

достоверность информации с 

точки зрения ее соответствия 

исторической действительности; 

 анализировать  текстовые, 

визуальные  источники 

исторической информации, в том 

числе исторические карты/схемы, 

по истории России; сопоставлять 

информацию, представленную в 

различных источниках; 

формализовать историческую 

информацию в виде таблиц, схем, 

графиков, диаграмм; 

 защищать историческую правду, 

не допускать умаления подвига 

народа при защите Отечества, 

готовность давать отпор 

фальсификациям российской 

истории; 

– демонстрировать патриотизм, 

гражданственность, уважение к 

своему Отечеству — 

развитие России; 

 ключевые события, основные 

даты и этапы истории России; 

выдающихся деятелей

отечественной  истории; 

важнейших достижений 

культуры, ценностных 

ориентиров; 

 основные этапы эволюции 

внешней политики России, роль 

и место России в общемировом 

пространстве;

 основные тенденции и явления в 

культуре; роль науки, культуры 

и религии в сохранении и 

укреплении национальных и 

государственных традиций;

 Образование Древнерусского 

государства.   Восточные 

славяне: происхождение, 

расселение,    занятия, 

общественное  устройство. 

Предпосылки и причины 

образования Древнерусского 

государства. Формирование 

княжеской власти (князь и 

дружина, полюдье). Первые 

русские князья, их внутренняя и 

внешняя политика. Походы 

Святослава.

 Крещение Руси и его значение. 

Начало правления князя 

Владимира Святославича. 

Крещение Руси: причины, 

основные события, значение. 

Христианство и язычество. .

 Социально-экономический и 

политический строй Древней 

Руси. Русская Правда. Политика 

Ярослава Мудрого и Владимира 

Мономаха. Древняя Русь и ее 

соседи.

 Политическая раздробленность: 

причины и последствия. 

Зарождение стремления к 

объединению русских земель.

 Монгольское нашествие и его

последствия.     Сражение      на 
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 многонациональному 

Российскому государству, в 

соответствии  с  идеями 

взаимопонимания,   согласия и 

мира между людьми и народами, 

в духе демократических 

ценностей   современного 

общества; 

 анализировать, характеризовать и 

сравнивать исторические 

события, явления, процессы с 

древнейших времен до 

настоящего времени; 

 причинно-следственные, 

пространственные связи 

исторических событий, явлений, 

процессов с древнейших времен 

до настоящего времени. 

Калке. Борьба Руси против 

экспансии с Запада. Александр 

Ярославич. Невская битва. 

Ледовое побоище. Борьба 

населения русских земель 

против ордынского 

владычества. 

 Причины и основные этапы 

объединения русских земель. 

Москва и Тверь: борьба за 

великое княжение. Причины и 

ход возвышения Москвы. 

Княжеская власть и церковь. 

Дмитрий Донской. Начало 

борьбы с ордынским 

владычеством. Куликовская 

битва, ее значение. 

 Образование единого Русского 

государства. Русь при 

преемниках Дмитрия Донского. 

Автокефалия   Русской 

православной церкви. Иван III. 

Присоединение Новгорода. 

Завершение объединения 

русских земель. Прекращение 

зависимости Руси от Золотой 

Орды. Образование единого 

Русского государства и его 

значение.  Усиление 

великокняжеской    власти. 

Судебник 1497 года. Положение 

крестьян, ограничение их 

свободы. Предпосылки и начало 

складывания крепостнической 

системы. 

 Россия в правление Ивана 

Грозного. Иван IV. Избранная 

рада. Реформы 1550-х годов и их 

значение. Становление 

приказной системы. 

Расширение территории 

государства, его 

многонациональный характер. 

Походы на Казань. 

Присоединение Казанского и 

Астраханского ханств, борьба с 

Крымским ханством, покорение 

Западной   Сибири.   Ливонская 
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  война, ее итоги и последствия. 

Опричнина и ее оследствия. 

Россия в конце XVI века, 

нарастание кризиса. 

Учреждение патриаршества. 

Закрепощение крестьян. 

 Смутное время начала XVII 

века. Царствование Б. Годунова. 

Смута: причины, участники, 

последствия. Самозванцы. 

Вмешательство   Речи 

Посполитой и Швеции в Смуту. 

Оборона  Смоленска. 

Освободительная борьба против 

интервентов. Патриотический 

подъем народа. Окончание 

Смуты и возрождение 

российской государственности. 

Начало царствования династии 

Романовых. 

 Экономическое и социальное 

развитие России в XVII веке. 

Народные движения. 

 Возникновение мануфактур. 

Развитие торговли, начало 

формирования всероссийского 

рынка. Окончательное 

закрепощение   крестьян. 

Народные движения в XVII 

веке: причины, формы, 

участники.  Городские 

восстания. Восстание под 

предводительством С. Т. Разина. 

 Становление абсолютизма в 

России. Внешняя политика 

России в ХVII веке. 

 Усиление царской власти. 

Развитие приказной системы. 

Начало  становления 

абсолютизма. Власть и церковь. 

Реформы патриарха Никона. 

Церковный раскол. Освоение 

Сибири и Дальнего Востока. 

Русские первопроходцы. 

Внешняя политика России в 

XVII веке. Взаимоотношения с 

соседними    государствами    и 

народами.     Россия     и     Речь 
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  Посполитая. Смоленская война. 

Присоединение к России 

Левобережной Украины и 

Киева. 

 Россия в эпоху петровских 

преобразований. Дискуссии о 

Петре I, значении и цене его 

преобразований. Начало 

царствования Петра I. Начало 

самостоятельного правления 

Петра I. Азовские походы. 

Великое посольство. Северная 

война. Провозглашение России 

империей. Реформы Петра I. 

Утверждение абсолютизма. 

Развитие экономики. 

 Экономическое и социальное 

развитие в XVIII веке. 

Народные движения. Развитие 

промышленности и торговли во 

второй четверти — конце XVIII 

века. Рост помещичьего 

землевладения. Основные 

сословия российского общества, 

их положение. Усиление 

крепостничества. Восстание под 

предводительством 

Е.И.Пугачева и его значение. 

 Внутренняя и внешняя политика 

России в середине — второй 

половине XVIII века. 

 Дворцовые  перевороты. 

Внутренняя и внешняя политика 

преемников Петра I. 

Расширение привилегий 

дворянства. Участие России в 

Семилетней войне. Правление 

Екатерины        II.        Политика 

«просвещенного абсолютизма». 

Внешняя политика Екатерины 

II. Русско-турецкие войны и их 

итоги. Великие русские 

полководцы и флотоводцы. 

Присоединение и освоение 

Крыма и Новороссии. Участие 

России в разделах Речи 

Посполитой. Внешняя политика 

Павла      I.      Итальянский      и 
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  Швейцарский походы А. В. 

Суворова, Средиземноморская 

экспедиция Ф. Ф. Ушакова. 

 Внутренняя и внешняя политика 

России в начале XIXвека. 

Император Александр I и его 

окружение. Создание 

министерств. Указ о вольных 

хлебопашцах.

 Движение декабристов.

 Правление   Николая   I. 

Кодификация    законов. 

Социально-экономическое 

развитие России во  второй 

четверти  XIX    века. 

Крестьянский вопрос.

 Общественное движение во 

второй четверти XIX века.

 Внешняя политика России во 

второй четверти XIX века. 

Восточный вопрос. Войны с 

Ираном и Турцией. Кавказская 

война. Крымская война 1853 — 

1856 годов: причины, этапы 

военных действий, итоги. 

Героическая оборона 

Севастополя и ее герои.

 Отмена крепостного права и 

реформы 60 — 70-х годов XIX 

века. Контрреформы.

 Экономическое  развитие  во 

второй  половине   XIX века. 

Социально-экономическое 

развитие   пореформенной 

России.   Сельское    хозяйство 

после  отмены  крепостного 

права. Развитие  торговли  и 

промышленности.   Завершение 

промышленного переворота, его 

последствия.

 Внешняя политика России во 

второй половине XIX века. 

Европейская политика. А. М. 

Горчаков и преодоление 

последствий поражения в 

Крымской войне. Русско- 

турецкая война 1877— 1878

годов, ход военных действий на 
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  Балканах — в Закавказье. 

Присоединение Казахстана и 

Средней Азии. Заключение 

русско-французского союза. 

Политика России на Дальнем 

Востоке. Россия в 

международных отношениях 

конца XIX века. 

 Россия накануне Первой 

мировой войны. Ход военных 

действий. Власть, общество, 

экономика, культура. 

Предпосылки революции; 

 Февральская революция 1917 

года. Двоевластие. Октябрьская 

революция.   Первые 

преобразования большевиков. 

Гражданская война и 

интервенция.  Политика 

«военного коммунизма». 

Общество, культура в годы 

революций и Гражданской 

войны; 

 Нэп. Образование СССР. СССР 

в годы нэпа. «Великий 

перелом». Индустриализация, 

коллективизация, культурная 

революция. Первые Пятилетки. 

Политический строй и 

репрессии. Внешняя политика 

СССР. Укрепление 

Обороноспособности; 

 Великая Отечественная война 

1941-1945 годы: причины, силы 

сторон, основные операции. 

Государство и общество в годы 

войны, массовый героизм 

советского народа, единство 

фронта и тыла, человек на 

войне. Нацистский 

оккупационный режим, зверства 

захватчиков. Освободительная 

миссия Красной Армии. Победа 

над Японией. Решающий вклад 

СССР в Великую Победу. 

Защита памяти о Великой 

Победе; 
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   СССР в 1945-1991 годы. 

Экономические развитие и 

реформы. 

Политическая система 
«развитого социализма». 

Развитие науки, образования, 

культуры. «Холодная война» и 

внешняя политика. СССР и 

мировая социалистическая 

система. Причины распада 

Советского Союза; 

 Российская Федерация в 1992- 

2022 годы. Становление новой 

России. Возрождение 

Российской Федерации как 

великой державы в XXI веке. 

Экономическая и социальная 

модернизация. Культурное 

пространство и повседневная 

жизнь.  Укрепление 

обороноспособности. 

Воссоединение с Крымом и 

Севастополем. Специальная 

военная операция. Место 

России в современном мире; 

 роли России в мировых 

политических и социально- 

экономических процессах с 

древнейших времен до 

настоящего времени. 
 

Учебная дисциплина «История России» обеспечивает формирование общих 

компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности «Преподавание в 

начальных классах». Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

следующих ЛР: 

ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий 

в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций. 

ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 
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ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России. 

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость 

в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том 

числе цифровой. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. 

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13. Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода жизни 

человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

обучающихся, демонстрирующий готовность к проектированию безопасной и 

психологически комфортной образовательной среды, в том числе цифровой. 

ЛР 14. Стремящийся находить и демонстрировать ценностный аспект учебного знания и 

информации и обеспечивать его понимание и переживание обучающимися. 

ЛР 15. Признающий ценности непрерывного образования, необходимость постоянного 

совершенствования и саморазвития; управляющий собственным профессиональным 

развитием, рефлексивно оценивающий собственный жизненный и профессиональный опыт. 

ЛР 16. Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, толерантному 

общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями (законными 

представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и специалистами, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

ЛР 17. Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и 

культуре поведения, к красоте и гармонии, готовность транслировать эстетические ценности 

своим воспитанникам. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы 60 

в т.ч. в форме практической подготовки * 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 48 

Самостоятельная работа 12 

Промежуточная аттестация Д/З 

 

 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОГСЭ. 03. 

Иностранный   язык 

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право 

и организация социального обеспечения. 

Дисциплина Иностранный язык является частью общего гуманитарного и социально- 

экономического учебного цикла дисциплин. 

 

Цели изучения дисциплины: развитие коммуникативной компетенции в основных 

видах речевой деятельности. 

Задачи изучения дисциплины: 

 закрепление навыков чтения и понимания текстов по общекультурной и 

профессиональной тематике; 

 формирование и закрепление навыков элементарного общения на иностранном языке 

с применением профессиональной лексики и правил речевого этикета; 

 расширение активного словаря студентов, знаний грамматического материала, 

закрепление навыков устного и письменного перевода специальных текстов, а также 

деловых писем; 

 развитие страноведческого опыта и развитие творческой личности студентов. 

 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 

 общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы; 

 переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности; 

 самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный 

запас; 

знать: 
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 лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 

профессиональной направленности 

обладать общими и профессиональными компетенциями, включающими в себя 

способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Оценивать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 3.1. Анализировать практические ситуации, устанавливать признаки правонарушений и 

правильно их квалифицировать, давать им юридическую оценку, используя периодические 

и специальные издания, справочную литературу, информационные справочно-правовые 

системы. 

ПК 4.1. Планировать работу по социальной защите населения, определять ее содержание, 

формы и методы. 

 

Планируемые личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей  многонационального народа России. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. 

ЛР 13. Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, достигать в 

нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в 

профессиональной деятельности 

ЛР 14. Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

 

Содержание: 

(английский язык) 

Раздел 1. Введение 
Тема 1.1 Правила чтения. Транскрипция 

Тема 1.2 Знакомство. Мой друг 

Раздел 2. Основной раздел 

Тема 2.1 Учебно-трудовая сфера 

- Рабочий день 
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- Погода 

- Колледж 

Тема 2.2 Социально-культурная сфера 

- Спорт 

- Путешествие 

- Россия. Москва. Волгоград. 

- Средства массовой информации 

- Великобритания. Лондон. 

- Известные личности России и Великобритании 

Раздел 3 Разговорный английский 

- Функциональный язык 

Раздел 4. Профессионально-направленный раздел 

- Законодательство. Конституция. 

- Защита прав населения 

- Выбор профессии 

- Социально-правовая деятельность 

(немецкий язык) 

Раздел 1. Введение 
Тема 1.1 Правила чтения. Работа со словарем 

Тема 1.2 Знакомство. Мой друг 

Раздел 2. Основной раздел 

Тема 2.1 Учебно-трудовая сфера 

- Рабочий день 

- Погода 

- Колледж 

Тема 2.2 Социально-культурная сфера 

- Спорт 

- Путешествие 

- Россия. Москва. Волгоград. 

- Средства массовой информации 

- Германия. Берлин. 

- Известные личности России и Германии 

Раздел 3 Разговорный немецкий 

- Функциональный язык 

Раздел 4. Профессионально-направленный раздел 

- Законодательство. Конституция. 

- Защита прав населения 

- Выбор профессии 

- Социально-правовая деятельность 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося -146 часов, в том числе: 

обязательной учебной нагрузки обучающегося - 122 часов; 

самостоятельной работы обучающегося -24 часа. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 146 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 122 

в том числе:  

практические занятия 122 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

Промежуточная аттестация в форме: 6 семестр - экзамен 
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2. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОГСЭ. 04. Физическая культура 

 

Область применения программы. 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и 

организация социального обеспечения. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: учебная дисциплина «Физическая культура» принадлежит к общему 
гуманитарному и социально экономическому циклу. 

 

Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

Использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей; 

Применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; 

Пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для данной 

специальности 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

Роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека; 

Основы здорового образа жизни; 

Условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности; 

Средства профилактики перенапряжения 

 

В результате освоения учебной дисциплины «Физическая культура» у обучающегося 

формируются общие компетенции: 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

 
 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

 ОГСЭ. 04. Физическая культура 
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Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 244 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

196 

в том числе:  

практические занятия 120 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

122 

Форма промежуточной аттестации Зачет/Д/З 
 

 

3.  Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОГСЭ.05. Русский язык 

и культура речи по специальности 40.02.01 «Право и организация социального 

обеспечения» 

 

1. Область применения рабочей программы 

Учебная дисциплина «Русский язык и культура речи» является обязательной частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при 

проведении учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной 

и государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: Общий гуманитарный и социально-экономический цикл, ОГСЭ.06 Русский 
язык и культура речи. 

 

3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код 

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 4 
 

ОК 6 

 

ОК 7 

 

ОК 8 

 

ОК 11 

 

ПК 1.1. 

 

ПК 1.2. 

выявлять отклонения от языковых 

норм в устной и письменной речи: 

- анализировать языковые явления; 

- соблюдать нормы современного 

литературного языка; 

- учитывать стилевые и жанровые 

особенности текста, разные типы и 

виды речи; 

определять причины нарушения норм 

литературного языка: 

-лексических: 

определение понятий «язык», 
«речь», «культура речи», 

«литературный язык», «языковая 

норма», «текст», «речевая 

ситуация», «компоненты речевой 

ситуации»; 

различия между языком и речью; 

функции языка как средства 

формирования и трансляции мысли; 

специфику устной и письменной 

речи; 

признаки высокой культуры речи; 
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ПК 1.3. 

ПК 1.4. 

 

ПК 1.5. 

 

ПК 2.1. 

 

ПК 2.2. 

 

ПК 2.3. 

 

ПК 2.4. 

 

ПК 2.5. 

 

ПК 2.6. 

 

ЛР 4 

 

ЛР 5 

 

ЛР 11 

 

ЛР 13 

 

ЛР 17 

употребление слова без учета его 

семантики; неверное употребление 

многозначных 

слов, омонимов и синонимов; 

смешение паронимов и парономазмов; 

нарушение 

лексической сочетаемости; речевая 

избыточность;  речевая 

недостаточность; нарушение 

функционально-стилевой 

принадлежности; 

-морфологических: 

образование и употребление форм 

имени существительного: категории 

одушевленности-неодушевленности; 

неверное употреблении рода, числа и 

склонения; 

образование и употребление форм 

имени прилагательного (полной и 

краткой форм 

степеней сравнения; 

использование местоимений в речи; 

нарушения императивного типа норм 

при образовании и употреблении 

имен 

числительных; 

использование глагольных форм и 

деепричастий); 

-синтаксических 

на уровне словосочетания, 

предложения и текста: координация 

форм 

подлежащего и сказуемого, 

согласование определения и 

приложений, правил 

управления и согласования, построение 

предложений с деепричастным и 

причастным 

оборотами, неправильное 

использование союзов, порядка 

следования частей сложного 

предложения; нарушение смысловых и 

синтаксических отношений между 

предложениями; 

устранять ошибки и недочеты в устной 

и письменной формах, мотивируя свой 

выбор; 

•создавать устные и письменные 

монологические и диалогические 

высказывания, тексты 

особенности функциональных 

стилей речи; 

правила продуцирования текстов 

разных деловых и основных научно- 

учебных жанров; 

основные единицы русского языка и 

их признаки; 

нормы современного русского 

литературного языка; 

причины нарушения норм 

(лексических, орфоэпических, 

акцентологических, 

морфологических, синтаксических) 

и способы их устранения; 

основные единицы русского языка и 

их признаки: лексические, 

фразеологические, 

фонетические и грамматические. 

основные лингвистические свойства 

текста; 

функционально-смысловые типы 

текста; 

нормы речевого поведения (речевой 

повседневный и деловой этикет) в 

социально- 

культурной, учебно-научной, 

официально-деловой сферах 

общения; 

современные информационно- 

коммуникационные технологии. 
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 различных типов и жанров в учебно- 

научной, социально-культурной и 

деловой 

(профессиональной) сферах общения; 

-придавать высказыванию 

соответствующую композиционную 

форму и стилистическую  окраску, 

отбирать лексические, синтаксические 

единицы  современного русского 

литературного языка для достижения 

точности, выразительности речи, 

учитывать   при выборе   слов 

стилистическую окраску  и 

эмоционально-оценочные 

значения различных моделей  и 

грамматических форм; 

преобразовывать информацию из 

одной формы в другую (в конспект, 

схему, таблицу, реферат, план, тезисы, 

выступления); 

анализировать и оценивать текст 

задания, свою и чужую речь с точки 

зрения ее нормативности, уместности и 

целесообразности; 

пользоваться основными типами 

словарей; 

владеть лингвистической 

терминологией; 

применять в практике речевого 

общения нормы современного русского 

литературного языка; 

соблюдать речевой повседневный и 

деловой этикет в различных ситуациях 

общения; 

осуществлять речевой самоконтроль; 

оценивать устные и письменные 

высказывания с точки зрения 

эффективности  достижения 

поставленных коммуникативных 

задач; 

устранять ошибки и недочеты в устной 

и письменной формах, мотивируя свой 

выбор; 

оформлять документацию, 

обеспечивающую образовательный 

процесс; 

использовать информационно- 

коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной 

деятельности. 
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Личностные результаты 

 
 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций 

 

 
ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 

и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

 

 
ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового следа» 

 
ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа 
России 

 
ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 
формах и видах деятельности. 

 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства 

 
 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 
ситуациях 

 

 
ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ЛР 12 



215 
 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 
своими детьми и их финансового содержания 

 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, 
определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 
сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности 

 

ЛР 13 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию 

как условию успешной профессиональной и общественной 
деятельности 

 

ЛР 14 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 
общественных, государственных, общенациональных проблем 

 

ЛР 15 

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий 

опыт экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и 

практической деятельности в жизненных ситуациях и 

профессиональной деятельности 

ЛР 16 

Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к 
культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии 

ЛР 17 

 

 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

ОГСЭ.06. Русский язык и культура речи 

 

Вид учебной работы Объем часов при 
очной форме 

обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 114 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

76 

в том числе:  

практические занятия 76 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

38 

Форма промежуточной аттестации экзамен 
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Программы дисциплин математического и 

технического учебного цикла 

 
 

9. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ЕН.02. Информатика 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

4. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: математический и общий естественнонаучный учебный цикл, ЕН.02 

Информатика. 

5. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 использовать базовые системные программные продукты; 

 использовать прикладное программное обеспечение общего назначения для 

обработки текстовой, графической, числовой информации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные понятия автоматизированной обработки информации, общий состав и 

структуру персональных ЭВМ и вычислительных систем; 

 базовые системные программные продукты и пакеты прикладных программ для 

обработки текстовой, графической, числовой и табличной информации. 

В результате освоения учебной дисциплины «Информатика» у обучающегося 

формируются общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 
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ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других 

социальных выплат. 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

 

 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

 ЕН. 02. Информатика 

 

Вид учебной работы Объем часов при 
очной 

форме 

обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 85 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

57 

в том числе:  

практические занятия 30 
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Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

27 

Форма промежуточной аттестации Диф.зачет 
 

 Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ЕН.01. Математика 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения. 

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Математический и общий естественнонаучный цикл, ЕН.01. Математика. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при 

проведении учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

−− использовать методы линейной алгебры; 

−− производить действия над элементами комбинаторики; 

−− решать простейшие комбинаторные задачи методом перебора, а также с 

использованием известных формул; 

−− вычислять вероятность события; 

−− извлекать информацию, представленную в таблицах, на диаграммах, графиках; 

составлять таблицы, строить графики; 

−− находить частоту события, используя собственные наблюдения и готовые 

статистические данные; 

−− определять математическое ожидание, дисперсию и среднее квадратичное 

отклонение. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

−− основные понятия и методы линейной алгебры; 

−− основные понятия дискетной математики, теории вероятностей и математической 

статистики. 

В результате освоения учебной дисциплины «Математика» у обучающегося формируются 

общие компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других 

социальных выплат. 

ПК 4.4. Исследовать и анализировать деятельность по состоянию социально-правовой 

защиты отдельных категорий граждан. 
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3. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ЕН.01 

Математика 

 

Вид учебной работы Объем часов при 
очной форме 

обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

48 

в том числе:  

практические занятия 28 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

24 

Форма промежуточной аттестации Д/З 

 

 

Аннотации программ общепрофессиональных дисциплин 

 
 

1. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 01. Теория государства 

и  права 

 

1. Область применения программы. 

 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и 

организация социального обеспечения. Рабочая программа может быть использована в 

профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при 

проведении учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.01 Теория государства и права. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять теоретические положения при изучении специальных юридических 

дисциплин; 

 оперировать юридическими понятиями и категориями; 

 применять на практике нормы различных отраслей права; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- закономерности возникновения и функционирования государства и права; 

- основы правового государства; 

- основные типы современных правовых систем; 

- понятие, типы и формы государства и права; 

- роль государства в политической системе общества; 

- систему права Российской Федерации и ее элементы; 

- формы реализации права; 

- понятие и виды правоотношений; 

- виды правонарушений и юридической ответственности. 

В результате освоения учебной дисциплины «Теория государства и права» у обучающегося 
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формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 01 

Теория государства и права 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 96 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

48 

в том числе:  

практические занятия 50 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

32 

Форма промежуточной аттестации Экзамен 

 
 

2. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 02 Конституционное 

право 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.02 Конституционное право. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 работать с законодательными и иными нормативными правовыми актами, 

специальной литературой; 

 анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по 

конституционно-правовым отношениям; 

 применять правовые нормы для решения разнообразных практических 

ситуаций. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные теоретические понятия и положения конституционного права; 

- содержание Конституции Российской Федерации; 

- особенности государственного устройства России и статуса субъектов федерации; 

- основные права, свободы и обязанности человека и гражданина; 

- избирательную систему Российской Федерации; 

- систему органов государственной власти и местного самоуправления в Российской 

Федерации. 

В результате освоения учебной дисциплины «Конституционное право» у обучающегося 

формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 02 

Конституционное право 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 96 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

64 

в том числе:  

практические занятия 14 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 32 

Форма промежуточной аттестации экзамен 
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3.Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 03 Административное 

право 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.03 Административное право. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 отграничивать исполнительную (административную) деятельность от иных 

видов государственной деятельности; 

 составлять различные административно-правовые документы; 

 выделять субъекты исполнительно-распорядительной деятельности из числа 

иных; 

 выделять административно-правовые отношения из числа иных 

правоотношений; 

 анализировать и применять на практике нормы административного 

законодательства; 

 оказывать консультационную помощь субъектам административных 

правоотношений; 

 логично и грамотно выражать и обосновывать свою точку зрения по 

административно-правовой проблематике. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- понятие и источники административного права; 

- понятие и виды административно-правовых норм; 

- понятия государственного управления и государственной службы; 

- состав административного правонарушения, порядок привлечения к административной 

ответственности, виды административных наказаний, 

- понятие и виды административно-правовых отношений; 

- понятие и виды субъектов административного права; 

- административно-правовой статус субъектов административного права. 

В результате освоения учебной дисциплины «Административное право» у обучающегося 

формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 
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ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 03 

Административное право 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 99 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

66 

в том числе:  

практические занятия 16 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

33 

Форма промежуточной аттестации Зачет 

 

4. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 04 Основы 

экологического права 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.04 Основы экологического 

права. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 толковать и применять нормы экологического права; 

 анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по 

экологическим правоотношениям; 

 применять правовые нормы для решения практических ситуаций. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- понятие и источники экологического права; 

- экологические права и обязанности граждан; 

- право собственности на природные ресурсы, право природопользования; 

- правовой механизм охраны окружающей среды; 

- виды экологических правонарушений и ответственность за них. 

В результате освоения учебной дисциплины «Основы экологического права» у 

обучающегося формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
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ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 04 

Основы экологического права 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 86 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

57 

в том числе:  

практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

29 

Форма промежуточной аттестации  

 

5.Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 05 Трудовое право 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.05 Трудовое право. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять на практике нормы трудового законодательства; 

 анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров; 

 анализировать и решать юридические проблемы в сфере трудовых отношений; 

 анализировать и готовить предложения по совершенствованию правовой 

деятельности организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- нормативные правовые акты, регулирующие общественные отношения в трудовом 

праве; 

- содержание российского трудового права; 

- права и обязанности работников и работодателей; 

- порядок заключения, прекращения и изменения трудовых договоров; 
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-виды трудовых договоров; 

- содержание трудовой дисциплины; 

- порядок разрешения трудовых споров; 

- виды рабочего времени и времени отдыха; 

- формы и системы оплаты труда работников; 

- основы охраны труда; 

- порядок и условия материальной ответственности сторон трудового договора. 

В результате освоения учебной дисциплины «Трудовое право» у обучающегося 

формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 05 

Трудовое право 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 242 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

161 

в том числе:  

практические занятия 40 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

81 

Форма промежуточной аттестации экзамен 

 
 

6.Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 06 Гражданское право 
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1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.06 Гражданское право. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять на практике нормативные правовые акты при разрешении 

практических ситуаций; 

 составлять договоры, доверенности; 

 оказывать правовую помощь субъектам гражданских правоотношений; 

 анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданских 

правоотношений; 

 логично и грамотно излагать и обосновывать свою точку зрения по 

гражданско-правовой тематике. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- понятие и основные источники гражданского права; 

- понятие и особенности гражданско-правовых отношений; 

- субъекты и объекты гражданского права; 

- содержание гражданских прав, порядок их реализации и защиты; 

- понятие, виды и условия действительности сделок; 

- основные категории института представительства; 

- понятие и правила исчисления сроков, в том числе срока исковой давности; 

- юридическое понятие собственности, формы и виды собственности, основания 

возникновения и прекращения права собственности, договорные и внедоговорные 

обязательства; 

- основные вопросы наследственного права; 

- гражданско-правовая ответственность. 

В результате освоения учебной дисциплины «Гражданское право» у обучающегося 

формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 
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ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 06 

Гражданское право 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 

обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 285 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

190 

в том числе:  

практические занятия 40 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

95 

Форма промежуточной аттестации д/зачет и экзамен 

 

7.Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 07 Семейное право 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.07 Семейное право. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 применять нормативные правовые акты при разрешении практических ситуаций; 

 составлять брачный договор и алиментное соглашение; 

 оказывать правовую помощь с целью восстановления нарушенных прав; 

 анализировать и решать юридические проблемы в сфере семейно-правовых 

отношений 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные понятия и источники семейного права; 

- содержание основных институтов семейного права. 

В результате освоения учебной дисциплины «Семейное право» у обучающегося 

формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других 

социальных выплат. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 07 

Семейное право 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 86 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

57 

в том числе:  

практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

29 

Форма промежуточной аттестации Диф. зачет 

 

8.Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 08 Гражданский процесс 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.08 Гражданский процесс. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- применять на практике нормы гражданско-процессуального права; 

- составлять различные виды гражданско-процессуальных документов; 

- составлять и оформлять претензионно-исковую документацию; 

- применять нормативные правовые акты при разрешении практических ситуаций. 



229  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- Гражданско-процессуальный кодекс Российской Федерации; 

- порядок судебного разбирательства, обжалования, опротестования, исполнения и 

пересмотра решения суда; 

- формы защиты прав граждан и юридических лиц; 

- виды и порядок гражданского судопроизводства; 

- основные стадии гражданского процесса. 

В результате освоения учебной дисциплины «Гражданский процесс» у обучающегося 

формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 08 

Гражданский процесс 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 185 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 123 

в том числе:  

практические занятия 40 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

62 

Форма промежуточной аттестации экзамен 
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09.Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 09 Страховое дело 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.09 Страховое дело. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- оперировать страховыми понятиями и терминами; 

- заполнять страховые полисы и составлять типовые договоры страхования; 

- использовать законы и иные нормативные правовые акты в области страховой 

деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 правовые основы осуществления страховой деятельности; 

 основные понятия и термины, применяемые в страховании, классификацию видов и 

форм страхования; 

 правовые основы и принципы финансирования фондов обязательного 

государственного социального страхования; 

 органы, осуществляющие государственное социальное страхование. 

В результате освоения учебной дисциплины «Страховое дело» у обучающегося 

формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 
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ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 09 

Страховое дело 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 85 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

57 

в том числе:  

практические занятия 26 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

28 

Форма промежуточной аттестации зачет 

 
 

10. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 10. Статистика 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.10 Статистика. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- собирать и обрабатывать информацию, необходимую для ориентации в своей 

профессиональной деятельности; 

- оформлять в виде таблиц, графиков и диаграмм статистическую информацию; 

- исчислять основные статистические показатели; 

- проводить анализ статистической информации и делать соответствующие выводы. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- законодательную базу об организации государственной статистической отчетности и 

ответственности за нарушение порядка ее представления; 

- современную структуру органов государственной статистики; 

- источники учета статистической информации; 

- экономико-статистические методы обработки учетно-статистической информации; 

- статистические закономерности и динамику социально-экономических процессов, 

происходящих в стране. 

В результате освоения учебной дисциплины «Статистика» у обучающегося формируются 

общие и профессиональные компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
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ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 

10. Статистика 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 85 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

57 

в том числе:  

практические занятия 26 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

28 

Форма промежуточной аттестации  

 

11.Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 11.  Экономика         

организации 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.11 Экономика организации. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
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- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности - 

организации в соответствии с принятой методологией; 

- оценивать эффективность использования основных ресурсов организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную деятельность организаций различных 

организационно-правовых форм; 

 состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

 основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике; 

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, 

показатели их эффективного использования; механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях; 

 экономику социальной сферы и ее особенности. 

В результате освоения учебной дисциплины «Экономика организации» у обучающегося 

формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 11 

Экономика организации 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 

обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 128 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

85 

в том числе:  

практические занятия 20 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

43 

Форма промежуточной аттестации  

 
 

12.Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 12. Менеджмент 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
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программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.12. Менеджмент. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- направлять деятельность структурного подразделения организации на достижение 

общих целей; 

- принимать решения по организации выполнения организационных задач, стоящих 

перед структурным подразделением; 

- мотивировать членов структурного подразделения на эффективное выполнение работ 

в соответствии с делегированными им полномочиями; 

- применять приемы делового общения в профессиональной деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 особенности современного менеджмента; 

 функции, виды и психологию менеджмента; 

 основы организации работы коллектива исполнителей; 

 принципы делового общения в коллективе; 

 особенности организации менеджмента в сфере профессиональной деятельности; 

 информационные технологии в сфере управления. 

В результате освоения учебной дисциплины «Менеджмент» у обучающегося формируются 

общие и профессиональные компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

 

4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 12 

Менеджмент 

Вид учебной работы Объем часов при 
очной форме 

обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 85 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

57 

в том числе:  
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практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

28 

Форма промежуточной аттестации КДЗ 

 
 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОП. 13 Документационное обеспечение управления 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.13. Документационное 
обеспечение управления. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- оформлять организационно-распорядительные документы в соответствии с 

действующим ГОСТом; 

- осуществлять обработку входящих, внутренних и исходящих документов, контроль за 

их исполнением; 

- оформлять документы для передачи в архив организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 понятие документа, его свойства, способы документирования; 

 правила составления и оформления организационно-распорядительных документов 

(далее - ОРД); 

 систему и типовую технологию документационного обеспечения управления (далее 

- ДОУ); 

 особенности делопроизводства по обращениям граждан и конфиденциального 

делопроизводства. 

В результате освоения учебной дисциплины «Документационное обеспечение управления» 

у обучающегося формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 
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ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 13 

Документационное обеспечение управления 

 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 99 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

66 

в том числе:  

практические занятия 46 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

33 

Форма промежуточной аттестации  

 



237  

14. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины 

ОП. 14 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.14. Информационные технологии в 

профессиональной деятельности является частью профессиональной программы 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ). Разработана в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения. Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации 

и переподготовки), где необходимы знания и умения использования информатики. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: Учебная дисциплина ОП.14. Информационные технологии в 

профессиональной деятельности является общепрофессиональной, входящей в ОП.00 
Профессиональный учебный цикл. 

 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

использовать программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

применять компьютерные и телекоммуникационные средства; 

работать с информационными справочно-правовыми системами; 

использовать прикладные программы в профессиональной деятельности; 

работать с электронной почтой; 

использовать ресурсы локальных и глобальных информационных сетей; знать: 

состав, функции информационных и телекоммуникационных технологий, возможности их 

использования в профессиональной деятельности; 

основные правила и методы работы с пакетами прикладных программ; 

понятие информационных систем и информационных технологий; 

понятие правовой информации как среды информационной системы; 

назначение, возможности, структуру, принцип работы информационных справочно- 

правовых систем; 

теоретические основы, виды и структуру баз данных; 

возможности сетевых технологий работы с информацией; 

Обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями; 

Профессиональными компетенциями: 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других 

социальных выплат. 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и других 
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социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

ПК 4.1. Планировать работу по социальной защите населения, определять ее содержание, 

формы и методы. 

ПК 4.3. Проводить мониторинг и анализ социальных процессов (условия, причины, мотивы 

проявления) в муниципальном образовании. 

ПК 4.4. Исследовать и анализировать деятельность по состоянию социально-правовой 

защиты отдельных категорий граждан. 

ПК 4.5. Содействовать интеграции деятельности различных государственных и 

общественных организаций и учреждений с целью обеспечения социальной защищенности 

населения. 

Личностные результаты реализации программы воспитания: 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 

ценностей многонационального народа России 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 

и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к 

сохранению, приумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость 

в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, 

в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 
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самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 16 Демонстрирующий политическую культуру и электоральную активность; 

проявляющий субъектную позицию ответственного члена российского общества, 

осознающего свои конституционные права и обязанности и применяющего стандарты 

антикоррупционного поведения 

ЛР 17 Способный к реализации творческого потенциала в духовной и предметно- 

продуктивной деятельности, социальной и профессиональной мобильности на основе 

выстраивания своей жизненной и профессиональной траектории 

ЛР 18 Содействующий социально-экономическому и культурно-историческому развитию 

Волгоградской области 

ЛР 20 Осознающий выбор будущей профессии на основе понимания ее ценностного 

содержания и возможности реализации собственных жизненных планов 

ЛР 21 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных и 

профессиональных проблем 

ЛР 22 Стремящийся к образованию и самообразованию в течение всей жизни; 

сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности 

ЛР 23 Осознающий значимость профессионального развития в выбранной профессии, 

способный к саморазвитию, самосовершенствованию, стремящийся учиться на протяжении 

всей жизни 

ЛР 24 Проявляющий осознанный выбор своей образовательной траектории, в том числе 

направления профессиональной подготовки и профессионального развития 

 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 14 

Информационные технологии в профессиональной деятельности 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 99 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

66 

в том числе:  

практические занятия 46 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

33 

Форма промежуточной аттестации д/зачет 

 
 

15. Аннотация рабочей программы учебной дисциплины ОП. 15 Безопасность 

жизнедеятельности 

1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения». Рабочая программа может быть 

использована в профессиональной подготовке юриста. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
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программы: Общепрофессиональные дисциплины, ОП.15 Безопасность 
жизнедеятельности. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного 

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения; 

- применять первичные средства пожаротушения; 

- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности; 

- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью; 

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

оказывать первую помощь пострадавшим. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 

развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях 

и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как 

серьезной угрозе национальной безопасности России; 

 основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

 основы военной службы и обороны государства; 

 задачи и основные мероприятия гражданской обороны; способы защиты населения 

от оружия массового поражения; 

 меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

 организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее 

в добровольном порядке; 

 основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 

состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых 

имеются военно-учетные специальности, родственные специальностям СПО; 

 область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы; 

 порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

В результате освоения учебной дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» у 

обучающегося формируются общие и профессиональные компетенции: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 
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ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и 

правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: ОП. 15 

Безопасность жизнедеятельности 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 
обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 102 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

68 

в том числе:  

практические занятия 30 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

34 

Форма промежуточной аттестации диф. зачёт 

 
 
 

АННОТАЦИИ ПРОГРАММ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МОДУЛЕЙ 

1. Аннотация рабочей программы профессионального модуля ПМ. 01 Обеспечение 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

 

1. Область применения программы. Рабочая программа профессионального модуля 

является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии 

с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности: обеспечение 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты, и 

соответствующих профессиональных компетенций: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 

защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, 

других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, 

используя информационно-компьютерные технологии. 
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ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других 

социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

модуля: 

В целях овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

 анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и 

социальной защиты; 

 приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала; 

 формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и пособий, других 

социальных выплат и их хранения; 

 пользования компьютерными программами назначения пенсий и пособий, 

социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений граждан; 

 определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, 

индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных 

выплат; 

 определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан; 

 информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

 публичного выступления и речевой аргументации позиции 

уметь: 

 анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в 

социальной защите, с использованием информационных справочно-правовых 

систем; 

 принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат; 

 разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 

предоставления; 

 определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, 
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ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с 

использованием информационных справочно-правовых систем; 

 формировать пенсионные дела; 

 дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других социальных выплат; 

 составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с 

использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет 

обращений; 

 пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

 консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

 запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, 

заработной плате и страховых взносах; 

 составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 

компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной 

выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя 

информационные справочно-правовые системы; 

 осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с 

учетом специального трудового стажа; 

 использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 

профессиональной деятельности; 

 информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико- 

социальной экспертизы; 

 объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц 

пожилого возраста; 

 правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребителями 

услуг); 

 давать психологическую характеристику личности, применять приемы делового 

общения и правила культуры поведения; 

 следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности 

 организовать первичный прием граждан, обратившихся в организацию 

социального обслуживания 

 использовать основные методы, способы и средства получения, хранения, 

переработки информации, навыки работы с компьютером как средством 

управления информацией, в том числе в глобальных сетях 

 

знать: 

 содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий 

и других социальных выплат, предоставления услуг; 

 понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (далее - ЕДВ), 

дополнительного материального обеспечения, других социальных выплат, 

условия их назначения, размеры и сроки; 

 правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 
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 основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 

 основные функции учреждений государственной службы медико-социальной 

экспертизы; 

 юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы; 

 структуру трудовых пенсий; 

 понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся гражданам; 

 государственные стандарты социального обслуживания; 

 порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; 

 порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, пособий, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат; 

 компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению 

устных и письменных обращений граждан; 

 способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 

 основы психологии личности; 

 современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях; 

 особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

 основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в 

коллективе 

 основные формы и виды социального обслуживания 

 нормативные правовые акты в сфере социальной защиты населения и 

социального обслуживания граждан 

 порядки предоставления социальных услуг. 

3. Количество часов на освоение рабочей программы профессионального модуля: 

ПМ. 01 Право и организация социального обеспечения 

Вид учебной работы Объем часов при 

очной форме 

обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 543 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

410 

Практические занятия 94 

Самостоятельная работа обучающегося 
(всего) 

133 

Учебная и производственная практика 0+144 

Форма аттестации Квалификационный 
экзамен 

 

4. Результаты освоения профессионального модуля. Результатом освоения 

профессионального модуля является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности: обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, в том числе профессиональными и 

общими компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 
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ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование нормативных 

правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2 Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения 
и социальной защиты. 

ПК 1.3 Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 

индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, 

компенсаций и других социальных выплат, используя 

информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5 Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 
пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6 Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Решать проблемы,   оценивать   риски   и   принимать   решения   в 
нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального 
и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, 

организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 

ответственности за результат выполнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны 
труда. 

 

 

 

2. Аннотация рабочей программы профессионального модуля ПМ. 02 

Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты 

населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации. 

 

1. Область применения программы. Рабочая программа профессионального модуля 

является частью основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 «Право и организация 

социального обеспечения» в части освоения основного вида профессиональной 
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деятельности: организационное обеспечение деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации, и 

соответствующих профессиональных компетенций: 

ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии. 

ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять их учет, 

используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, 

категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите. 

Программа или ее части могут быть реализованы с применением ЭО и ДОТ при проведении 

учебных занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

государственной аттестации обучающихся. 

2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения 

модуля: 

В целях овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

 поддержания в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, пособий, 

компенсаций, услуг, льгот и других социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; 

 выявления и осуществления учета лиц, нуждающихся в социальной защите; 

 организации и координирования социальной работы с отдельными лицами, семьями и 

категориями граждан, нуждающимися в социальной поддержке и защите, с 

применением компьютерных и телекоммуникационных технологий; 

 консультирования граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения с применением 

компьютерных и телекоммуникационных технологий; 

 участия в организационно-управленческой работе структурных подразделений 

органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации; 

уметь: 

 поддерживать в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, 

пособий, компенсаций, услуг и других социальных выплат с применением 

компьютерных технологий; 

 выявлять и осуществлять учет лиц, нуждающихся в социальной защите; 

 участвовать в организационно-управленческой работе структурных 

подразделений органов и учреждений социальной защиты населения, органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 взаимодействовать в процессе работы с органами исполнительной власти, 

организациями, учреждениями, общественными организациями; 

 собирать и анализировать информацию для статистической и другой 

отчетности; 

 выявлять по базе данных лиц, нуждающихся в мерах государственной 

социальной поддержки и помощи, с применением компьютерных технологий; 

 принимать решения об установлении опеки и попечительства; 

 осуществлять контроль и учет за усыновленными детьми, детьми, принятыми 

под опеку и попечительство, переданными на воспитание в приемную семью; 

 направлять сложные или спорные дела по пенсионным вопросам, по вопросам 

оказания социальной помощи вышестоящим в порядке подчиненности лицам; 

 разграничивать компетенцию органов социальной защиты населения, 
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Пенсионного фонда Российской Федерации, определять их подчиненность, 

порядок функционирования; 

 применять приемы делового общения и правила культуры поведения в 

профессиональной деятельности; 

 следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности; 

знать: 

 нормативные правовые акты федерального, регионального, муниципального 

уровней, локальные нормативные акты организаций, регулирующие организацию 

работы органов Пенсионного фонда Российской Федерации и социальной защиты 

населения; 

 систему государственных органов и учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 организационно-управленческие функции работников органов и учреждений 

социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 передовые формы организации труда, информационно-коммуникационные 

технологии, применяемые в органах Пенсионного фонда Российской Федерации, 

органах и учреждениях социальной защиты населения; 

 процедуру направления сложных или спорных дел по пенсионным вопросам и 

вопросам оказания социальной помощи вышестоящим в порядке подчиненности 

лицам; 

 порядок ведения базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и других 

социальных выплат, оказания услуг; 

 документооборот в системе органов и учреждений социальной защиты населения, 

органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

 федеральные, региональные, муниципальные программы в области социальной 

защиты населения и их ресурсное обеспечение; 

 Кодекс профессиональной этики специалиста органов и учреждений социальной 

защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации. 

3. Количество часов на освоение рабочей программы профессионального модуля: 

ПМ. 02 Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной 

защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации 

Вид учебной работы Объем часов при 
очной форме 

обучения 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 328 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка (всего) 

267 

Практические занятия 50 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 61 

Учебная и производственная практика 72+0 

Форма аттестации Квалификационный 
экзамен 

 

4. Результаты освоения профессионального модуля. Результатом освоения 

профессионального модуля является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности: организация работы органов Пенсионного фонда 

Российской Федерации, органов и учреждений социальной защиты населения, в том 

числе профессиональными и общими компетенциями: 
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Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1 Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, 
компенсаций и других социальных выплат, а также услуг и льгот в 

актуальном состоянии. 

ПК 2.2 Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите, и осуществлять 
их учет, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 2.3 Организовывать и координировать социальную работу с отдельными 

лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в 
социальной поддержке и защите. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы,   оценивать   риски   и   принимать   решения   в 
нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 
постановки и решения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, 

организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 

ответственности за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 
общения, нормы и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 
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Соотношение перечня профессиональных модулей, учебных дисциплин 

и планируемых личностных результатов в ходе реализации 

образовательной программы 

Наименование профессионального 

модуля, учебной 

дисциплины 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

ОУП. 01. Русский язык ЛР 1-12, ЛР 13-17 

ОУП. 02. Литература ЛР 1-12, ЛР 13-17 

ОУП.03. Родной язык ЛР 1-12, ЛР 13-17 

ОУП.04.  Родная литература   

ОУП. 05. Иностранный язык ЛР14, ЛР 15, ЛР16-
24 

ОУП.06. Информатика ЛР1, ЛР4-ЛР7, 

ОУП.07. Физика ЛР9, ЛР12-ЛР13, 

ОУП.08. Химия ЛР15-ЛР16, ЛР18, 

ОУП.09.  Биология ЛР15-ЛР16, ЛР18, 

ОУП.10. История ЛР 1-ЛР 13, 

ОУП. 11.  География ЛР1, ЛР3, ЛР4, ЛР5, 

ЛР8, ЛР10, ЛР 20 

ОУП. 12. Физическая культура ЛР-9; ЛР-13; ЛР-22 

ОУП. 13. Основы безопасности жизнедеятельности ЛР1, ЛР2, ЛР 3, ЛР 
5, ЛР 9, ЛР11, ЛР19 

ОУП.14. Математика ЛР 4, ЛР 5, ЛР 9, 
ЛР10, ЛР 11, ЛР 12 

ОУП.15. Обществознание (включая экономику и право) ЛР 1-ЛР 13, ЛР14, 

ЛР 15, 
ЛР 16, ЛР16-24 

ОГСЭ.01. Основы философии ЛР 1-ЛР 13, ЛР14, 
ЛР 15, ЛР16-24 

ОГСЭ.02. История ЛР 1-ЛР 13, ЛР14, 
ЛР 15, ЛР16-24 

ОГСЭ.03. Иностранный язык ЛР1, ЛР4-ЛР7, ЛР9, 

ЛР12-ЛР13, ЛР15-

ЛР16, ЛР18, ЛР20- 

ЛР23 
ОГСЭ.04. Физическая культура ЛР-9; ЛР-13; ЛР-22 

ОГСЭ.05. Русский язык и культура речи ЛР 1-12, ЛР 13-17 

ОГСЭ.06. Традицонная чеченская культура и этика ЛР 1-ЛР 13, 
ЛР14, ЛР 15, ЛР 

16, ЛР16-24 

ЕН 01 Математика ЛР 1, ЛР 3, ЛР 6, 
ЛР 21, ЛР 22, ЛР 25 

ЕН 02 Информатика ЛР 6,ЛР 13,ЛР 14 

ОП. 01. Теория государства и права ЛР 1-ЛР 15, 

ОП. 02. Конституционное право ЛР16-24 

ОП. 03. Административное право ЛР 1-ЛР 15, 

ОП. 04. Основы экологического права ЛР16-24 

ОП. 05. Трудовое право ЛР 1-ЛР 15, 
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ОП. 06. Гражданское право ЛР16-24 

ОП. 07. Семейное право ЛР 1-ЛР 15, 

ОП. 08. Гражданский процесс ЛР16-24 

ОП. 09. 
Страховое дело 

ЛР 13-ЛР18, ЛР 22 
ЛР16-24 

ОП. 10. Статистика ЛР 1, ЛР3, ЛР 17, 
ЛР 18, ЛР 21, ЛР 23 

ОП. 11. Экономика организации ЛР 13-ЛР18, ЛР 22 

ОП. 12. Менеджмент ЛР 13-ЛР18, ЛР 22 

ОП. 13. Документационное обеспечение управления ЛР16-24 

ОП. 15. Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 5, 
ЛР 10, ЛР 14, ЛР 15 

ОП. 16. 
Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ЛР 2, ЛР 4, ЛР 

5 ЛР 7, ЛР 3,ЛР 
14,ЛР 15 

ОП 17 
Безопасность жизнедеятельности 

ЛР3, ЛР 7, ЛР 15, 
ЛР 17 

ОП 18 
Основы медицинских знаний 

ЛР 1, ЛР 3, ЛР 7- 
10, ЛР16-24 

МДК 01.01 Право социального обеспечения ЛР 1-ЛР 15, 
ЛР16-24 

МДК 01.02 Психология социально-правовой деятельности ЛР 1-ЛР 15, 
ЛР16-24 

МДК 02.01 Организация работы органов Пенсионного 

фонда Российской Федерации, органов и 

учреждений 
социальной защиты населения 

ЛР 1-ЛР 15, 

ЛР16-24 
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РАЗДЕЛ 5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ 

 

5.1 Требования к материально-техническому обеспечению ППССЗ 

Ресурсное обеспечение данной образовательной программы формируется на основе 

требований к условиям реализации основной профессиональной образовательной 

программы по специальности (профессии) 40.02.01 «Право и организация социального 

обеспечения». 

5.1.1 Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 

ГБПОУ «ЧГПК» располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 

лабораторных работ и практических занятий (в том числе выполнение практических 

заданий с использованием персональных компьютеров), учебной практики, 

предусмотренных учебным планом по данной специальности. Материально- техническая 

база соответствует действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Для реализации ОПОП по специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения колледж имеет: 

− компьютерные классы общего пользования с подключением к сети Интернет для работы 

нескольких академических групп одновременно; 

− учебные кабинеты, оснащенные современной техникой для визуализации 

образовательного процесса (проекторы, документ-камеры и т.д.) ; 

− учебные аудитории, оснащенные современными персональными компьютерами для 

преподавания дисциплин профессионального цикла. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. для подготовки по 

специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

Кабинеты: 

 истории; 

 основ философии; 

 иностранного языка; 

 основ экологического права; 

 теории государства и права; 

 конституционного и административного права; 

 трудового права; 

 гражданского, семейного права и гражданского процесса; 

 дисциплин права; 

 менеджмента и экономики организации; 

 профессиональных дисциплин; 

 права социального обеспечения; 

 безопасности жизнедеятельности. 

Лаборатории: 

 информатики; 

 информационных технологий в профессиональной деятельности; 

 технических средств обучения. 

Мастерская: 

 «Социальная работа» 

Спортивный комплекс: 

 спортивный зал. 
Залы: 

 библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 
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 актовый зал. 

 

5.1.2 Оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских, баз практики 

ГБПОУ «ЧГПК» располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 

лабораторных работ и практических занятий (в том числе выполнение практических 

заданий с использованием персональных компьютеров), учебной практики, 

предусмотренных учебным планом по данной специальности. Материально-техническая 

база соответствует действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

Для реализации ОПОП по специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения колледж имеет: 

− компьютерные классы общего пользования с подключением к сети Интернет для 

работы нескольких академических групп одновременно; 

− учебные кабинеты, оснащенные современной техникой для визуализации 

образовательного процесса (проекторы, документ-камеры и т.д.); 

− учебные аудитории, оснащенные современными персональными компьютерами 

для преподавания дисциплин профессионального цикла. 
 

  

5.2 Требования к учебно-методическому и информационному обеспечению ППССЗ  

Основная профессиональная образовательная программа обеспечена учебно- 

методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и 
профессиональным модулям. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обоснованием 

расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Реализация основной профессиональной образовательной программы 

обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечному фонду 

ГБПОУ «ЧГПК», формируемым по полному перечню дисциплин (модулей). Во время 

самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или 

электронным изданием по каждой дисциплине профессионального учебного цикла и одним 

учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому 

междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд ГБПОУ «ЧГПК» укомплектован печатными и/или 

электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

всех учебных циклов, изданными за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд ГБПОУ «ЧГПК» помимо учебной литературы включает 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 

экземпляра на каждых 100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 

состоящим не менее чем из 3 наименований российских журналов. 

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивидуального 

доступа, для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети 

Интернет. 
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Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным базам 

данных, информационным справочным и поисковым системам. 

Колледж располагает современной базой компьютерной техники и лицензионного 

программного обеспечения. Банк программных продуктов ежегодно пополняется и 

обновляется. На всех компьютерах, расположенных в учебных аудиториях и структурных 

подразделениях колледжа, установлено лицензионное системное программное обеспечение: 

Колледж располагает современной базой компьютерной техники и лицензионного 

программного обеспечения. Банк программных продуктов ежегодно пополняется и 

обновляется. На всех компьютерах, расположенных в учебных аудиториях и структурных 

подразделениях колледжа, установлено лицензионное системное программное обеспечение: 

Системное ПО: 

 Операционная система «Windows 10 Prof.»; Серверные системы: 

Колледж имеет лицензионное прикладное программное обеспечение и электронные 

учебные пособия, которые используются для освоения студентами основных 

образовательных программ по циклам дисциплин: 

- Мультимедийное ПО для изучения иностранных языков; 

- Система распознавания текстов «ABBY FineReader 9.0»; 

- Система автоматизации деятельности предприятия «1С:  

- Графический пакет «Adobe Photoshop suite»; 

В колледже ведется разработка собственных электронных образовательных 

ресурсов. 

- В колледже имеется 120 персональных компьютера, функционируют 2 

компьютерных классов – 30 компьютера. Четыре компьютерных класса оборудованы 

мультимедиа проекторами. Все компьютерные классы входят в локальную сеть колледжа, 

имеют высокоскоростное подключение к Интернет.    

 
5.3 Требования к организации воспитания обучающихся 

 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание организационно- 

педагогических условий для осуществления воспитания обучающихся, в том числе 

инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы. 

 
5.4 Требования к кадровым условиям реализации ППССЗ 

 

Реализация ОПОП обеспечена педагогическими кадрами, имеющими высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модулю). Из 26 

преподавателей, ведущих педагогическую деятельность по специальности, все имеют 

высшее образование. Преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися 

профессионального учебного цикла, получают дополнительное профессиональное 

образование в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

Кадровый потенциал 

 

№ п/п 
 

Количество преподавателей 
По физическим 

лицам 

1 Количество преподавателей 26 чел. 

2 Процент штатных преподавателей 84,6 % 

3 Количество преподавателей, про-  

 шедших повышение квалификации:  

 
в течение последнего года 6 чел 

 в течение последних двух лет 17 чел 

 в течение последних трех 40 чел 
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РАЗДЕЛ 6. ФОРМИРОВАНИЕ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ГИА 

 В соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения оценка качества освоения обучающимися основных 

профессиональных образовательных программ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

 Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по ППССЗ осуществляется в соответствии 

действующим законодательством об образовании, требованиями ФГОС СПО, а также 

действующими локальными нормативными документами организации: Положение о 

формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных 

направлениях: 

– оценка уровня освоения дисциплин; 

– оценка компетенций обучающихся. 

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы. 

Предусмотрена промежуточная/итоговая аттестация студентов в формате 

Демонстрационного экзамена.  

 

6.1.Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной деятельности, 

профессиональных и общих компетенций 

 В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 40.02.01 «Право и 

организация социального обеспечения» для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений поэтапным требованиям образовательной программы создаются 

фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и 

освоенные компетенции. Эти фонды включают: контрольные вопросы и типовые задания 

для практических занятий, контрольных работ, зачетов и экзаменов, тесты и компьютерные 

тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ, рефератов и т.п., а также 

иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций 

обучающихся. 

 Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 

утверждаются колледжем самостоятельно, а для промежуточной аттестации по 

профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации – 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после предварительного 

положительного заключения работодателей. 

 Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий и лабораторных работ, выполнения индивидуальных 

домашних заданий или в иных формах, определенных программой конкретной 

дисциплины (профессионального модуля). 

 Промежуточная аттестация по дисциплинам и междисциплинарным курсам 

осуществляется комиссией или преподавателем, ведущим данную дисциплину, 

междисциплинарный курс, в форме экзамена, зачета, дифференцированного зачета, 

предусмотренной учебным планом и программой дисциплины, профессионального модуля. 

 Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам 

(междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины 

(междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов активно привлекаются 

преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для максимального приближения программ 

промежуточной аттестации обучающихся по профессиональным модулям к условиям их 
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будущей профессиональной деятельности колледжем в качестве внештатных экспертов 

активно привлекаются работодатели. 

 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации приводятся в приложении. 

 

6.2. Требования к выпускным дипломным проектам/работам 

 

Обязательным требованием к дипломному проекту/работе является соответствие его/ее 

тематики содержанию одного или нескольких профессиональных модулей основной 

профессиональной образовательной программы. 

Темы дипломных проектов/работ должны иметь практико-ориентированный характер и 

отвечать следующим требованиям: 

- овладение профессиональными компетенциями; 

- реальность; 

- актуальность; 

- уровень современности используемых средств. 

Каждая тема дипломного проекта/работы должна соответствовать содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей. Темы дипломных проектов/работ 

разрабатываются преподавателями профессиональных модулей, рассматриваются на 

заседании кафедр и предметно-цикловых комиссий и утверждаются приказом директора 

колледжа. 

Дипломный проект/работа выполняется в виде научно-исследовательской работы и 

представляет собой самостоятельную и логически завершенную работу, связанную с 

решением задач того вида (видов) деятельности, к которым готовится выпускник. 

Студенту предоставляется право выбора темы дипломного проекта/работы, в том числе им 

может быть предложена другая тематика с необходимым обоснованием целесообразности 

ее разработки для практического применения. 

В дипломном проекте/работе демонстрируется: 

- умение собирать и анализировать первичную юридическую, статистическую и 

иную информацию; 

- умение применять современные методы исследований; 

- способность определять актуальность целей и задач и практическую значимость 

исследований; 

- проведение анализа результатов и методического опыта исследования 

применительно к проблеме в избранной области; 

- умение представить иллюстративные материалы выступления. 

Тематика дипломных проектов/работ представлена в программе государственной итоговой 

аттестации выпускников по специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения и находится в приложении к ОПОП. 

 

6.3. Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

 

 К государственной итоговой аттестации допускаются студенты, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план 

(индивидуальный учебный план). 
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Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту дипломного 

проекта/работы, демонстрационный экзамен. 

Положение ГБПОУ «ЧГПК» об организации государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования регламентирует 

проведение государственной итоговой аттестации студентов. 

 

6.3.1 Организация защиты дипломного проекта/работы 

 

 Организация защиты дипломного проекта/работы производится в соответствии с 

Программой государственной аттестации по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения. Согласно учебному плану на государственную (итоговую) 

аттестацию отводится 6 недель. В государственную (итоговую) аттестацию входят 

подготовка дипломного проекта/работы (4 недели) и защита дипломного проекта/работы (2 

недели).  

 Государственная (итоговая) аттестация проводится согласно расписанию: на защиту 

дипломного проекта/работы отводится до 1 академического часа (10-15 минут доклад 

студента; чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии; ответы студента; может 

быть предусмотрено выступление руководителя дипломного проекта/работы и 

рецензента, если они присутствуют на заседании ГЭК). Государственная (итоговая) 

аттестации проводится с 19 мая по 28 июня. 

Тематика дипломных проектов/работ отражает: 

1. Пенсионное обеспечение граждан в Российской Федерации Рабочее время и время 

отдыха 

2. Правовое регулирование трудовых отношений 

3. Правовая защита инвалидов 

Условия подготовки и процедура проведения. 

2.1. Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации является 

представление документов, подтверждающих освоение обучающимся компетенций 

при изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из 

основных видов профессиональной деятельности. В том числе выпускником могут 

быть предоставлены отчеты о ранее достигнутых результатах, дополнительные 
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сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, творческие работы по 

специальности, характеристики с мест прохождения преддипломной практики. 

 

2.2.  Защита дипломных проектов/работ проводится на открытых заседаниях 

Государственной экзаменационной комиссии в специально подготовленном 

помещении. 

 

2.3. Результаты объявляются в тот же день. 

 

 В процессе проведения государственной итоговой аттестации проверяется четкое 

соотнесение тематики дипломных проектов/работ с видами профессиональной 

деятельности, составляющих содержание одного или нескольких профессиональных 

модулей ФГОС. 

 ГЭК выставляет итоговую оценку дипломного проекта/работы по результатам 

выступления   выпускника. 

 ГЭК оценивает грамотность построения речи, степень владения профессиональной 

терминологией, умение квалифицированно отвечать на вопросы, полноту представления 

иллюстративных материалов выступления, оценивает уровень знания претендента. 

 При формировании заключения об уровне представленной работы и подготовке 

специалиста ГЭК ориентируется на мнения руководителя и рецензента. 

Структурно оценка ГЭК дипломного проекта/работы состоит из трех частей: 

- показатели оценки дипломного проекта/работы; 

- показатели защиты; 

- отзывы руководителя и рецензента. 

В процессе оценивания дипломного проекта/работы учитываются следующие уровни 

освоения деятельности выпускниками: 

 эмоционально-психологический (понимает сущность и социальную значимость 

выбранной профессии; проявляет эмоциональную устойчивость; обосновывает 

новизну проекта, его практическую значимость); 

 регулятивный (предъявляет работу, оформленную в соответствии с основными 

требованиями Положения о ГИА; сопровождает защиту качественной электронной 

презентацией, соответствующей структуре и содержанию дипломного проекта/работы; 

решает профессиональную проблему в соответствии с нормативно-правовыми 

документами, регламентирующими профессиональную деятельность); 
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 социальный /процессуальный/ (осуществляет поиск и использует информацию, 

необходимую для эффективного выполнения профессиональных задач, сравнительный 

анализ различных точек зрения на изучаемую тему; устанавливает связь между 

теоретическими и практическими результатами и их соответствие с целями, задачами, 

гипотезой исследования; логично выстраивает защиту, аргументирует ответы на 

вопросы); 

 аналитический (умеет структурировать знания, решать сложные технические задачи, 

проводить исследование научных и производственных задач, в том числе путем 

проектирования экспериментов, анализа и интерпретации данных, синтеза информации 

для получения обоснованных выводов; конструирует теоретические модели; 

представляет и обосновывает собственную теоретическую позицию); 

 творческий (присутствует оригинальность и новизна полученных результатов; 

научных, конструкторских и технологических решений; использует различные 

технологии, в том числе инновационные, при изготовлении проекта; защищает 

собственную профессиональную позицию); 

 уровень самосовершенствования (обобщает результаты исследования, делает выводы; 

представляет результаты апробации проекта; интерпретирует результаты 

исследования; осуществляет самооценку деятельности и результатов, наблюдаются 

осознание и обобщение собственного уровня профессионального развития). 

Оценка «отлично» - 

 Работа оформлена в полном соответствии с требованиями ФГОС. 

 Определены и обоснованы объект, предмет, цель, задачи, методы исследования. 

 В работе раскрывается заявленная тема, содержится решение поставленных задач. 

 Показаны актуальность и новизна исследования. 

 Структура дипломного проекта/работы соответствует целям и задачам, содержание 

соответствует названию параграфов, части работы соразмерны. 

 Изучены основные теоретические работы, посвященные проблеме дипломного 

проекта/работы, проведён сравнительно-сопоставительный анализ источников, 

выделены основные методологические и теоретические подходы к решению проблемы, 

определена и обоснована собственная позиция автора 

 Сделаны четкие, убедительные, аргументированные, самостоятельные выводы. 

 Список литературы в достаточной степени отражает информацию, имеющуюся в 

литературе по теме исследования. В тексте имеются ссылки на литературные 

источники. 
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 Выдержаны требования ГОСТа к объему и оформлению источников. 

 Выпускная работа оформлена аккуратно. 

 Содержание дипломного проекта/работы изложено в краткой форме, последовательно 

и логично, выпускник демонстрирует свободное владение материалом, уверенно и 

четко отвечает на вопросы членов комиссии. 

 Работа представлена своевременно, с развернутыми отзывами и сопроводительными 

документами. 

Оценка «хорошо» - 

 Работа оформлена с непринципиальными отступлениями от требований ФГОС. 

 Определён и в основном обоснован методологический аппарат исследования. 

 Содержание работы недостаточно раскрывает заявленную тему, не все поставленные 

задачи решены. 

 Структура дипломного проекта/работы соответствует целям и задачам, имеются 

незначительные рассогласования содержания и названия параграфов, некоторая 

несоразмерность частей работы. 

 Выпускник владеет материалом, но не на все вопросы дает ответы. 

 Изучена большая часть основных работ, проведён их сравнительно-сопоставительный 

анализ, определена собственная теоретическая позиция автора. 

 Недостаточная самостоятельность при анализе фактического материала и источников. 

 Работа представлена своевременно, с развернутыми отзывами и сопроводительными 

документами. 

 Список литературы не полностью отражает проведенный информационный поиск. В 

тексте нет ссылок на литературные источники. 

 Имеются отдельные нарушения в оформлении, список в основном соответствует теме. 

Оценка «удовлетворительно» - 

 Работа выполнена с незначительными отступлениями от требований ФГОС, оформлена 

небрежно. 

 Имеются рассогласования в методологическом аппарате исследования. 

 Имеется ряд нарушений в выборе структуры дипломного проекта/работы. 

 Содержание работы плохо раскрывает заявленную тему, предъявленное решение 

поставленных задач вызывает массу возражений и вопросов без ответов. 

 Слабое знание теоретических подходов к решению проблемы и работ ведущих ученых 

в данной области, не исследована история рассматриваемой проблемы или 

недостаточно полно проанализировано ее современное состояние. 
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 Изучены недостаточно или не полностью основные работы по проблеме, теоретический 

анализ носит описательный характер, отсутствует собственная позиция автора. 

 На значительную часть вопросов членов комиссии не получены ответы. 

 Работа представлена с нарушением срока предоставления дипломного проекта/работы, 

имеются существенные замечания к содержанию. 

 В рецензии есть замечания, некоторые из них принципиального характера. 

 Имеются нарушения в оформлении списка, отбор источников недостаточно обоснован 

Оценка «неудовлетворительно» - 

 Работа представлена с нарушением срока предоставления дипломного проекта/работы, 

имеются существенные замечания к содержанию. 

 Не соотносятся объект и предмет, цели и задачи, цели и методы ВКР. 

 Структура работы не обоснована. 

 Работа не соответствует требованиями ФГОС. 

 Выпускник не может привести подтверждение теоретическим положениям. 

 Выпускник не знает источников по теме работы или не может их охарактеризовать. 

 Содержание работы поверхностно, компилятивно. 

 Студент на защите слабо, неубедительно, непоследовательно, нелогично раскрывает 

тему, не может аргументировать выводы, не отвечает на поставленные вопросы. 

 В работе отсутствуют самостоятельные разработки, решения или выводы. 

 Дипломный проект/работа имеет много принципиальных замечаний в отзывах 

руководителя и рецензента. 

 Список литературы свидетельствует о слабой изученности проблемы. 

 

6.3.2 Организация демонстрационного экзамена 

 

 Процедура проведения демонстрационного экзамена (далее - ДЭ) регламентируется 

локальным нормативным актом ГБПОУ «ЧГПК». 

 К участию в ДЭ допускаются студенты, завершающие обучение по специальности  

40.02.01 Право и организация социального обеспечения и не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный 

план по осваиваемой образовательной программе СПО. 

 Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной 

документации, включенных Колледжем в Программу ГИА. 
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 Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

 Колледж обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения 

заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов 

экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее – центр проведения экзамена), представляющем собой 

площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной 

документации. 

 Центр проведения экзамена может располагаться на территории Колледжа, а при 

сетевой форме реализации образовательных программ – также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации центра проведения 

экзамена. 

 Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 

составе экзаменационных групп. 

 Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения 

демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных 

групп, планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, 

технические перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом 

проведения демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с Колледжем не 

позднее чем за двадцать календарных дней до даты проведения демонстрационного 

экзамена.  

 Колледж знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена 

выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение 

демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты 

проведения экзамена. 

 Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для 

проведения демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение 

демонстрационного экзамена в соответствии с комплектом оценочной документации. 

 Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован оператором на 

предмет соответствия условиям, установленным комплектом оценочной документации, в 

том числе в части наличия расходных материалов. 

 Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра проведения 

экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического 

эксперта, назначаемого организацией, на территории которой расположен центр 
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проведения экзамена, ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны 

труда и техники безопасности. 

 Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между 

выпускниками с использованием способа случайной выборки. Результаты распределения 

обязанностей между членами экспертной группы и распределения рабочих мест между 

выпускниками фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 

 Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 

эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 

условиями оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт 

ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

 Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной 

группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности производства. 

   В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 

присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой 

организован центр проведения экзамена; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт; 

д) представители организаций-партнеров (по согласованию с Колледжем); 

е) выпускники; 

ж) технический эксперт; 

з) представитель Колледжа, ответственный за сопровождение выпускников к центру 

проведения экзамена (при необходимости); 

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц с 

ОВЗ, детей-инвалидов, инвалидов (далее - тьютор (ассистент)); 

к) организаторы, назначенные Колледжем из числа педагогических работников, 

оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех требований к 

проведению демонстрационного экзамена. 

 ДЭ позволяет студенту в условиях, приближенных к производственным, 

продемонстрировать сформированные профессиональные компетенции «Социальная 

работа», в виде выполнения практического задания. Разработанные задания, применяемые 

оценочные средства и инфраструктурные листы являются едиными для всех лиц, сдающих 
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демонстрационный экзамен. При проведении ДЭ используется КОД 1.1. 

Для организации и проведения ДЭ разрабатывается пакет экзаменатора, состоящий из: 

 

1. Техническое описание заданий для демонстрационного экзамена: 

- время на выполнение всего модуля; 

- краткое описание основных этапов модуля; 

- штрафные санкции; 

2. Инфраструктурный лист: 

- оснащение рабочего места участника; 

- расходный материал на одно рабочее место; 

- оборудование площадки; 

- спецодежда и безопасность; 

- перечень инструментов/приспособлений, которые каждый студент должен иметь при 

себе; 

- особые требования. 

3. Критерии оценки по каждому модулю: 

- объективные 

- субъективные; 

4. Индивидуальный оценочный лист экзаменуемого; 

5. Документацию по охране труда и технике безопасности. 

Все документы должны быть согласованы и утверждены за 1 месяц до начала проведения 

демонстрационного экзамена. 

Процедура прохождения демонстрационного экзамена. 

День первый: 

Проводится инструктаж по технике безопасности и правилам поведения во время экзамена. 

Далее жеребьевка. Жеребьевка - независимое и случайное распределения рабочих мест 

среди участников. Проводит главный эксперт площадки. Регламент проведения жеребьевки 

не предусматривает обязательных этапов. Проверка рабочих мест и оборудования, в том 

числе съемки проверяют эксперты и организаторы. 

Дни экзамена: 

Во время всего экзамена будет проходить видеотрансляция в онлайн-режиме. Поведение 

на экзамене и перед процедурой его прохождения: 

 Обязательно с собой необходимо принести паспорт, СНИЛС и полис ОМС; 

 Использовать телефон и иными гаджетами запрещено; 

 Общение участников между собой запрещено. 
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 Общение с экспертами, просьбы, вопросы и комментарии на прямую не предусмотрены. 

В случае необходимости уточнения рабочих моментов нужно молча поднять руку для 

привлечения внимания и дождаться главного эксперта. 

 На обед участники отправляются в общее для всех время. 

 Эксперты представлены независимыми организациями, в том числе от работодателей, 

которые также будут оценивать уровень мастерства с практической точки зрения. 

 Распределить время на выполнение каждого модуля. 

Результаты демонстрационного экзамена 

Формирование итогового документа о результатах выполнения экзаменационных заданий 

по каждому участнику выполняется непосредственно после экзамена, и участник может 

ознакомиться с результатами выполненных экзаменационных заданий. При определении 

итоговой оценки применяется 100 – балльная шкала и определяется порядок перевода 

баллов в оценки. 

 

Таблица перевода баллов, полученных по результатам демонстрационного экзамена, в 

оценку за экзамен 

Оценка «2» «3» «4» «5» 

Отношение 

полученного 

количества баллов к 

максимально 

возможному (в 

процентах) 

 

 
 

0,00%-19,99% 

 

 
 

20,00%-39,99% 

 

 
 

40,00%-69,99% 

 

 
 

70,00%- 

100,00% 

 

Оценка «5» ставится, если студент по результатам демонстрационного экзамена набрал от 

70 до 100 баллов и продемонстрировал высокий уровень освоения теоретических знаний и 

владения профессиональными компетенциями, соответствующими виду 

профессиональной деятельности; высокий уровень специальной подготовки, способность 

и умение применять теоретические знания при выполнении конкретного практического 

задания сферы профессиональной деятельности; четкое выполнение практического 

задания; аргументированность при обозначении профессиональных выводов. 

Оценка «4» ставится, если студент по результатам выполнения демонстрационного 

экзамена набрал от 40 до 69,99 баллов и продемонстрировал достаточный уровень освоения 

теоретических знаний и владения профессиональными компетенциями,  

соответствующими виду профессиональной деятельности; способность и умение в целом 

применять теоретические знания при выполнении конкретного практического задания 
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сферы профессиональной деятельности с допущением незначительных неточностей, не 

влияющих на результат выполнения практического задания; частичную 

аргументированность при обозначении профессиональных выводов. 

Оценка «3» ставится, если студент по результатам демонстрационного экзамена набрал от 

20 до 39,99 баллов и продемонстрировал необходимый уровень освоения теоретических 

знаний и владения профессиональными компетенциями, соответствующими виду 

профессиональной деятельности; недостаточно высокий уровень специальной подготовки, 

способности применять теоретические знания при выполнении практического задания 

сферы профессиональной деятельности; недостаточную аргументированность 

профессиональных выводов; а также допустил ряд ошибок при выполнении 

практического задания. 

Оценка «2» ставится, если студент по результатам демонстрационного экзамена набрал 

менее 19,99 баллов и не продемонстрировал необходимый уровень освоения теоретических 

знаний и владения профессиональными компетенциями, соответствующими виду 

профессиональной деятельности; способность и умение применять теоретические знания 

при выполнении практического задания сферы профессиональной деятельности; допустил 

принципиальные ошибки, влияющие на результат выполнения практического задания; не 

сформулировал или не аргументировал профессиональные выводы. 

 

Приложения 

Приложение № 1 Рабочие программы учебных дисциплин 

Приложение № 2 Рабочие программы профессиональных модулей 

Приложение № 3 Рабочие программы практик 
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